. EMENTARIO
INDICE ALFABETICO E REMISSIVO

685

As ementas, no texto, obedecem a ordem alfabética dos titulos e subtitulos

ACAO - V. th. DANO MORAL ...t
PN 10T F= 1Y o T

Auto de infragdo / Contratagéo de trabalhadores temporarios
/ Fraude
Débito fiscal / Regularidade da autuagéo

Civil pUblica ...

Contratacao ilicita / Prestacédo de servigos / Terceirizagao
Legitimidade ativa do MPT / Direitos difusos e coletivos
MPT / Atuagao administrativa

DeclaratOria...............ooooiiiiiiiee e

Natureza / Objetivo

De cumprimento ... ————

Desisténcia / Auséncia de vicio de consentimento /
Subsisténcia

Desvirtuamento dos objetivos / Abuso do direito de agéo /
Litigancia de ma-fé

Honorarios advocaticios / Substituicdo processual
Legitimidade ativa do sindicato / Substituicdo processual
Natureza juridica

Taxa assistencial

1T Lo Y 11 oY o - TN

Competéncia da Justigca do Trabalho / Natureza da relagéo
Contribui¢ao sindical / Prova

(3 Yo £-Yo ] o - USRI

Erro de fato
Sentenga normativa / Possibilidade
Violagéo literal de lei
ACIDENTE DO TRABALHO - v. tb. COISA JULGADA - COMPETENCIA -

DANO MORAL - VIGILANTE ...t e

Acidente de trajeto / Indenizagao por danos / Responsabilidade
Competéncia residual / Marco divisor

Dano moral e material / Reparacgao

Dano moral e material / Responsabilidade subjetiva

Danos morais / Lucros cessantes / Reparagéo

Durante a prestagdo de servigo / Trabalhador auténomo /
Responsabilidade

Estabilidade provisoria / Extingdo da atividade empresarial /
Reintegragéo

Estabilidade proviséria / Extingdo do estabelecimento
Indenizagao / Acordo / Quitagéo pelo extinto contrato de trabalho
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Indenizagao por danos / Beneficio previdenciario / Cumulagéo
Indenizagao por danos morais e materiais / Prescrigao aplicavel
Reparacgéo civil e previdenciaria / Cumulagao / Possibilidade
Responsabilizagdo do empregador / Desvio de fungéo
ACORDO - v. tb. ACIDENTE DO TRABALHO - CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA .....oviieeeiececeeececeeeeeceeeeeeeeee e nen s s s nnan s e 414
Atraso no pagamento da primeira parcela / Aplicagéo de multa
Coisa julgada
Multa / Prazo / Quitagédo
Multa moratéria / Obrigacéo de fazer
Pagamento mensal de parcelas / Vencimento / Feriado / Prorrogagéo
para o dia util subseqiiente
Recusa de uma das partes / Impossibilidade de homologagéo
COlELIVO ... s 416
Majoragéo do adicional noturno e desconsideragao da hora
ficta
ACUMULO DE FUNGAO - v. tb. VENDEDOR
Horas extras / Adicional de 50% / Impossibilidade
ADICIONAL ...ttt bbbt e neenane s 417

De insalubridade ...................co 417
Agentes bioldgicos / Lida com gado sadio / Nao-
caracterizagao
Atividade de vaqueiro
Base de calculo
Lixo urbano
Salario profissional, convencioonal e base mensal

De periculosidade ... 419
Base de calculo / Convencgéao coletiva / Validade
Inflamaveis / Piloto de avido

D L= 4 1 o o PP URPRRRN 420
Cabimento

De transfer@ncia .............coovviiii i 420
Liberalidade da empresa / Incorporagéo ao salario

ADMINISTRAGAO PUBLICA - v. tb. APOSENTADORIA - RESPONSABILIDADE ...... 420

Anistia / Readmisséo / Ato discricionario
Autarquia federal / Negociacao coletiva / Impossibilidade
Contratagdo sem concurso / Responsabilidade do prefeito municipal
Contrato administrativo / Competéncia da Justica do Trabalho
Contrato administrativo nulo / Depésito do FGTS
Empregado publico readmitido / Lei de anistia / Nulidade da
readmissao / Verbas trabalhistas devidas
Principio da legalidade / Cumprimento das normas municipais
Reenquadramento em nova fungéo / Concurso publico / Aprovagao
| Expectativa de direito
Terceirizagao / Principio da isonomia

ADVOGADO ...ttt et 423
Capacidade processual
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Empregado / Sociedade de economia mista / Jornada de trabalho
Responsabilidade civil perante seus constituintes / Auséncia de
interposi¢cédo de recurso cabivel / Indenizagdo por danos morais e

materiais
Suspenso / Representacéo
AGRAVO - v. tb. EMBARGOS - EXECUGAOQ ........coovvveeeeeeeeeeeeeeeeee e 425
De iNStrumento ... e 425
Agravo de peticdo / Erro de célculo / Prova
DE PELIGAOD ..ot s 425

Auséncia de pressupostos recursais
Multa / Titulo executivo extrajudicial / Negociagéo coletiva
Requisitos / Inexisténcia de garantia da execugéo
Sentencga de liquidagdo / Irrecorribilidade
Sigilo fiscal
ALIENAGAO FIDUCIARIA ... 427
Penhora
Veiculo apreendido pelo credor fiduciario / Impedimento judicial /
Juizo trabalhista
ALTERAGAO CONTRATUAL ......ooviviiiieeeeeeeeeeeeee e 428
Plano de assisténcia médica / Aplicagdo aos contratos em vigor
Plano de saude / Direito adquirido
APOSENTADORIA - v. tb. ACIDENTE DO TRABALHO - PRESCRICAO -
SEGURO DE VIDA ...ttt e e saree e e tae e 429
Alteracao voluntaria de plano / Efeitos
Empregada da SUDECAP / Adicional de 40% sobre o saldo do FGTS
ESPECIAL ......ooiiiiiiiiie e 429
Atraso no fornecimento de formularios pela empregadora /
Indenizagdo por danos morais
ESPONtANea ... 430
Continuidade da prestagdo de servigos / Administragao
publica / Concurso / Desnecessidade
Continuidade do contrato de trabalho

POrinvalidez ..............oooiiiiiiiii e 430
§uspenséo do contrato / Efeitos
ARREMATAGAO - v. tb. COMPETENCIA ..ot 431

Lancgo vil / Nao-configuragao

Pelo credor / Nulidade

Pelo credor / Possibilidade

Responsabilidade pelo pagamento dos tributos incidentes sobre o

imovel

ARRESTO ..ottt ettt et e et st e et e et e e teeena e teenneeenre s 432
Preferéncia para recebimento do crédito

ASSEDIO ...t 432
1 o - | PSSOt 432

Configuragéo / Indenizagéo
Limitagdo do uso das instalagdes sanitarias / Dano /
Indenizagao
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SOXUAN ... —————— 434
Dificuldade de comprovacao / Indenizagéo por danos morais
ASSISTENCIA JUDICIARIA ..o 434
Taxas e emolumentos cartoriais / Limites
ASTREINTES ...ttt a e e e e reeeeaeaeeeas 435
Limitacédo de valor
ATLETA PROFISSIONALDE FUTEBOL ... 435

Alimentacdo e moradia fornecidas pelo clube / Natureza juridica
indenizatoria
Clausula penal / Rescisédo antecipada
Concentragédo / Horas extras / Inexisténcia
Contrato de cessao do direito de imagem / Fraude / Natureza salarial
da parcela
Direito de arena / Natureza juridica
ATO PROCESSUAL ..ottt e 436
Registro equivocado da data de realizagéo da audiéncia / Sistema
de informatica

AUDIENCIA INAUGURAL ..o en e 436
Audiéncia do reclamante / Arquivamento da acédo / Declaragédo de
pobreza

AUTO DE INFRAGAO - v. tb. ACAO - FISCALIZACAO DO TRABALHO .......... 437

Desconstitui¢cdo / Fato esporadico
Lavrado em local diverso da inspegao / Motivo n&o-justificado
Nulidade /Musico estrangeiro
Presuncéo de legitimidade e veracidade
Suposta irregularidade do empregador / Presungéo de boa-fé
AVISO PREVIO - v. th. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - RESCISAO
DO CONTRATO DE TRABALHO ......ooiiiiiiee ettt 438
Indenizado / Prescrigéo

BANCARIO - v. tb. FALENCIA - TERCEIRIZAGAO ........coovoveeeeeeeeeeeeeeeenn 439
Abono / Assiduidade / Auséncia consentida / Banco do Brasil
Administradora de cartdes de crédito / Enquadramento sindical
Banco do Brasil / Plano de aposentadoria incentivado / Adesao
Caracterizacdo / Horas extras
Cargo de confianga / Caracterizagao
Cargo de confianga / Equiparacéo salarial
Gratificagcdo de fungdo / Compensagéao
Gratificagdo de fungdo / Supressao
Instituicdo financeira / Correspondente bancario / Grupo econémico
/ Equiparagéo
Operador de telemarketing /| Enquadramento sindical
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CALCULOS DE LIQUIDAGAO - v. tb. AGRAVO - CONTRIBUIGCAO

PREVIDENCIARIA - PRECLUSAO ......c.coooiiiveiiiiceceeeieeeie e

Erro material / Inocorréncia da precluséo
FGTS / Reflexos sobre reflexos
Impugnacéo / Peticdo apdcrifa
Impugnacéo / Prazo

CARTADE APRESENTAGAO ........ooooiiiiiiiceeeeeeeeeee e

Do empregado / Obrigatoriedade

CARTORIO - v. th. ASSISTENCIA JUDICIARIA ..o

Empregado de serventia / Vinculo de emprego / Competéncia da
Justica do Trabalho
Escrevente / Competéncia material

CITAGAO - v. tb. NULIDADE PROCESSUAL .......ceoiuriieirieirieisieieieeie e

Impessoal / Processo do Trabalho
Nulidade sanavel
Pessoal / Execugao

COISA JULGADA - v. tb. ACORDO ..o e

Acordo judicial / Quitagdo ampla

Extinto contrato de trabalho / Indenizagéo decorrente de acidente
do trabalho

Rediscussao da matéria / Ato atentatorio a dignidade da Justica / Multa

COLUSAOD ..o et e et ettt ettt et et et eeeeeaen

Prova / Presungao / Método indutivo

COMISSAO DE CONCILIAGAOPREVIA ..........cooovoeeeeeeeeeeeeeeeeeenees

Intersindical / Custeio / Contribuigdo prevista em instrumento

coletivo / Invalidade

Quitagdo ampla e geral pelo extinto contrato de trabalho / Efeitos

Submisséao prévia do litigio / Acesso ao Poder Judiciario

Termo de conciliagao frustrada / Prova

Transagado extrajudicial / Efeitos
COMPETENCIA - v. tb. ACAO - ACIDENTE DO TRABALHO -
ADMINISTRACAO PUBLICA - CARTORIO - COMPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA - CONFLITO NEGATIVO DE COMPETENCIA -

HONORARIOS - EXECUGAOQ ...
Emrazaodamatéria .................ccovvvvieeeiiiii s

Acidente do trabalho / Danos morais e materiais / Indenizagao
Adicional por tempo de servigo (quingiiénio) / Municipio
Arrematacgdo / Imissdo de posse do imovel

Ato administrativo / Nulidade

Contrato de empreitada

Contrato de fornecimento de material / Natureza civil
Doencga profissional / A¢éo de reparagéo de danos / Demanda
paralela entre empregadora e seguradora

Fase de pré-contratagéo

Plano de saude privado
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Em raz@o do [UQAr ...........ccooiiiiiiiiii e 454
Conflito / Regras processuais aplicaveis
Localidade da prestagéo de servigos

COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA ..........c..coooooiieeeeeeeeeeen 454

Alteragdo do regulamento

Calculo homologado / Retificagédo

Competéncia da Justica do Trabalho / Prescri¢do

Diferencas / Coisa julgada

Superveniente ao acordo homologado / Alcance / Coisa julgada

CONEXAD ..ottt 456
Modificagéo da competéncia / Inocorréncia

CONFISSAO FICTA - v. tb. EMPREGADOR - PREPOSTO - PROVA ............... 457
Auséncia injustificada / Atestado médico

CONFLITO NEGATIVO DE COMPETENCIA ..........ccooovvieieeeeeeeeeeeeeeee 457
Multa administrativa / Divida ativa da Uni&o / Al

CONTRATO DE ARRENDAMENTO ........coocoiiiiiiiiiiie e 457
indole fraudatéria contra execugéo / Invalidade

CONTRATO DE FRANQUIA ...t 458

Desvirtuamneto / responsabilidade solidaria do franqueador
Responsabilidade subsidiaria / Analogia com a terceirizagdo de servigos
CONTRATO DE PARCERIARURAL ........oooitiiiiiiieeeee e 459
Configuracao
CONTRATO DE TRABALHO - v. tb. ACAO - APOSENTADORIA -
COMPETENCIA - DANO MORAL - MANDADO DE SEGURANCA -
PRESCRICAOQ ..ottt s s en st eannaaa 460
Atos que antecedem a contratagcdo de empregado / Despesas /
Responsabilidade
De prestagdo de servigos / Transporte / Logomarca da empresa
impressa no caminhao
Empreitada / Montagem de casa pré-fabricada de madeira em kit /
Autonomia
Empreitada / Prescrigédo aplicavel / Civil
Empreitada / Resilicdo unilateral
Estagio / Descaracterizagédo
Treinamento em alojamento da empresa / Relagdo de emprego

D SAfTA ... 462
Caracterizagao

Por prazo determinado .............ccocceeiiiiiiiiii i 462
Encerramento / Parcelas rescisorias / Atraso no pagamento
/ Multa

Por prazo indeterminado..............ccccceeveiiii e 462
Principio da continuidade da relagdo de emprego / Flexibilizagdo

CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA ........coooivioiieeeeeeeeeeeeeeeeee e 463

Empregado ndo-sindicalizado / Autorizagéo

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA -v. tb. FALENCIA - TRABALHADOR

RURAL .ttt et b ettt b et b e 463
Acordo homologado / Agravo de petigédo
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Acordo homologado sem reconhecimento de vinculo de emprego
Acordo judicial / Inclus&o de parcela ndo-postulada na petigéo inicial
/ Possibilidade
Acordo posterior a sentenga de mérito / Efeitos
Adeséo ao REFIS / Extingdo por novagéo
Atualizacéo
Auséncia de recolhimento pelo empregador / Auxilio-doenga
indeferido / reintegracao
Aviso prévio indenizado / N&o incidéncia
Base de célculo / Acordo em execugéao trabalhista
Crédito de terceiro / Intangibilidade
Devedor tributario / Indisponibilidade de bens
Do empregado / Diferenga
Epoca propria para pagamento / Multa do art. 475 / Cabimento
Execugéo / Expedigéo de oficio a Receita Federal
Execucao / Indisponibilidade de bens e direitos do executado
Execugao / Reconhecimento de relagdo de emprego / Incompeténcia
absoluta
Fato gerador
FGTS mais 40% n&o depositado
Incidéncia
Incidéncia / Acordo
Incidéncia / Acordo firmado na execugéo
N&o reconhecimento de vinculo empregaticio / Trabalhador
doméstico
Opcéao pelo SIMPLES
Parcelamento / Extingdo da execugéo
Parcelamento / Suspenséo da execugao
Recolhimento / Decisdo judicial / Constituigdo do devedor em mora /
Juros e mora
Remuneracdo quitada ao reclamante durante todo o periodo da
prestacédo de servigos
Responsabilidade de cada parte / Cotas respectivas
Responsabilidade do tomador dos servigos
Trabalho auténomo doméstico / N&o incidéncia

CONTRIBUIGAO SINDICAL ........coviececeeeeeeeececeeeeeeeeeee e eseeae e en s 473
Acdo de cobrangca / SINDECOFE e Conselho Regional de
Contabilidade
Cobranga / Privilégios da Fazenda Publica
Cobranca / Representatividade da entidade sindical
Constituicdo do devedor em mora / Desnecessidade
Exigibilidade
Natureza juridica / Prescri¢do aplicavel
Patronal / Empresas optantes pelo SIMPLES / Dispensa de
recolhimento
Publicacéo de editais em jornais de grande circulagéo / Diario Oficial
da Unido / Impossibilidade
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Registro / Legitimidade para recebimento
Registro provisoério
Rural / Confederagéo da Agricultura e Pecuaria do Brasil / Cobranca
Titularidade do crédito / Nescessidade de registro junto ao Ministério
do Trabalho

COOPERATIVA - v. tbh. PROFESSOR
Motoqueiros / Servigo de entrega / Relacdo de emprego com o
tomador / Inexisténcia
Vinculo de emprego

D

DANO MORAL - v. tb. ACIDENTE DO TRABALHO - ESPOLIO -

HONORARIOS - INDENIZAGAO - JUSTA CAUSA ......ocoooveverieeeereeeeeeieias

Acao criminal / Absolvigéo

Ajuizamento de agdo de consignagcdo em pagamento / N&o
configuragéo

Assalto / Morte de empregado / Responsabilidade da empresa
Coletivo / Configuragéo / Agéo civil publica

Contrato de trabalho / Prescri¢do

Dano a imagem / Informativo sindical / Livre manifestagdo do
pensamento / Direito de resposta

Dispensa imotivada de varios empregados / Suspeita / Atos de
improbidade

Indenizagdo / Fotomontagem pornografica

Indenizacao / Prescrigao aplicavel

Legitimidade passiva do alegado proprietario / Irregular constituicdo
da empresa

Rescisdo do contrato de trabalho / Configuragdo

Revista / Protegéo a intimidade do empregado

Seguros privados / Fixagao do valor

DECISAO INTERLOCUTORIA .........coooomiiiieiiieeieieeece e

Irrecorribilidade

DEFESA ... o e

Oral e escrita / Momento processual

DEPOSITARIO INFIEL - v. tb. HABEAS CORPUS .........cocovvvereereeerererrnn.

Prisdo civil / Descabimento quando negado o encargo
DEPOSITO RECURSAL - v. tb. RECURSO

Conselhos regionais / Nao isengéo

Inexigéncia / Autos de infragéo / Lide entre empresa e Unido Federal

Nao isengdo / Desercao

Prévio / Liberagao

DESVIO DE FUNGAO ...

Agente de campo / Dedetizador

DIGITADOR ...t

Call Center - Equiparagdo / Impossibilidade
Intervalo intrajornada
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DIRIGENTE SINDICAL .......ooiiiiiiieiie ettt 487
Inquérito para apuragéo de falta grave / Improcedéncia
Liberagéo para exercicio da fungéo

E
EMBARGOS - v. th. PENHORA ...t 488

A QITeMALAGEO ...ttt 488
Alegacdo de impenhorabilidade de bem / Inviabilidade /
Precluséo

A @XECUGEO ..o e 488
Prazo
Seguro / Indenizagéo / Invalidez permanente

DE terCOITO ... ..viiiieiee e 489

Coisa julgada material / ndo configuragéo
Coisa julgada X Eficacia reflexa / Conjuge meeira
Cdbnjuge meeiro
Penhora no rosto dos autos do processo de inventario /
Direito de representacéo
Possibilidade de manejo de forma preventiva
Prazo para oposigao
Principio da fungibilidade
Unido estavel / Meagéo
EMPREGADO DOMESTICO - v. tb. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA ....... 492
Gestante / Indenizagdo correspondente ao salario-maternidade
Prescrigdo quinquenal / Aplicagédo
Recolhimento do FGTS / Faculdade do empregador
Relag&o de emprego / Onus da prova
EMPREGADOR ...ttt 493
Pessoa fisica / Justica gratuita
Pessoa fisica / Preposto / Regularidade da representagéo /
Confisséo ficta / Nao reconhecimento
Rural / Preposto / Condigdo de empregado / Desnecessidade
ENGENHEIRO ........oooiiiiiiiee et 494
Salario profissional / VinculagédoProcesso de selegcdo / Fase de
treinamento / Vinculagéo ao edital

ENTIDADE DESPORTIVAPROFISSIONAL ..........cooooiiiiieieeceeeeee e 494
Presidgnte de clube / Sécio / Respgnsabilidade solidaria
EQUIPARAGAO SALARIAL - v. th. BANCARIO .......ooiiiiieie e 495

Identidade de fungéo X Identidade de tarefas
Interrupgéo no contrato de trabalho / Afastamento por doenga
Vantagem obtida pelo paradigma mediante via judicial

ESPOLIO ...ttt 496
Dano moral / Legitimidade ad causam
Irregularidade de representagéo / Retificagdo / Danos morais
Legitimidade ad causam

ESTABILIDADE - v. tb. ACIDENTE DO TRABALHO - GESTANTE ................... 498

Rev. Trib. Reg. Trab. 32 Reg., Belo Horizonte, v.44, n.74 p.685-705, jul./dez.2006



694

EXCEGAO DE PRE-EXECUTIVIDADE - v. tb. EXECUCAO

EXCECAO DE SUSPEICAO DO JUIZ

DECENAL....... .o

Regime do FGTS para os empregados estaveis a época da
promulgacédo da CRF/88 / Efeitos / Direito adquirido

o oV =T - T

CIPA / Renuncia / Possibilidade

Conselheiro de cooperativa / Previséo legal

Suplente do conselho fiscal do sindicato / Nulidade de
dispensa injusta

Cabimento
Rejeicao / Descisao interlocutéria, néo recorrivel de imediato

Inimizade capital
Interesse no julgamento da causa

EXECUGAO - v. tb. AGRAVO - CITAGAO - CONTRIBUIGAO
PREVIDENCIARIA - FALENCIA - NULIDADE PROCESSUAL - PENHORA

Adjudicagéo por 50% do prego da avaliagéo / Possibilidade

Aplicagao da lei de execugéo fiscal / Principios gerais da execugéo

de créditos privados

Assunc¢do da marca nde industria e comércio / Responsabilidade

pelo débito trabalhista

Auséncia de garantia / Embargos ndo conhecidos / Preclusao

consumativa / Novos embargos / Impossibilidade

Bem imovel / Registro

Bloqueio de crédito em conta corrente / devido processo legal / Requisitos

Citagdo da empresa devedora na pessoa de ndo-socio / Validade

Concurso de penhoras / Crédito trabalhista X Divida comum

Confuséo entre a pessoa do controlador e a do maior devedor da

companhia / Responsabilidade pelo crédito trabalhista

Credor hipotecario / Auséncia de intimagdo da hasta publica /

Nulidade ndo configurada

Excesso / Respeito a coisa julgada

Extingdo / Cabimento

Firma individual / Desconsideragdo da personalidade juridica

Insucesso da hasta publica / Bens da devedora principal / Execugao

contra a devedora subsidiaria / Possibilidade / Justiga gratuita

Medidas expropriatérias / Bens do cénjuge / Impossibilidade /

Auséncia de prova da relagédo conjugal com a executada

Nulidade / Cessédo de crédito a Unido Federal pela RFFSA /

Subsisténcia da penhora

Obstaculo a efetivagdo de provimentos judiciais / sang&o processual

Penhora no rosto dos autos / Embargos de terceiro / Competéncia

Responsabilidade do devedor subsidiario

Responsabilidade subsidiaria / Beneficio de ordem negado

Saocio retirante / Responsabilidade

FISCAl ..o
Divida ativa / Prescrigédo / Prazo
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Envio de oficio a Receita Federal / Sigilo fiscal
Execucdo de pré-executividade / Cabimento
Multa administrativa / Cabimento
Multa administrativa / Certidao de inscrigao da divida / Vicio
de constituicdo
Multa administrativa / Descumprimento de legislagédo
trabalhista / Cabimento
Multa administrativa / Descumprimento de legislacédo
trabalhista / Prescrigdo
Multa administrativa / Faléncia
Multa administrativa / Falta de recolhimento do FGTS
Multa administrativa / Fixagdo do valor
Multa administrativa / Parcelamento especial
Prescrigdo / Marco inicial
Renuncia tacita / Impossibilidade
Responsabilizagdo do sécio gerente / Pessoa juridica de
direito privado
Titulo executivo extrajudicial / Prova da infragao
UFIR / SELIC
Utilizac&o do sistema BACEN JUD / Possibilidade
Valor inferior a R$10,000,00 / Arquivamento
e oY1 o T T TS 514
Penhora de direitos federativos / Agéo cautelar inominada

FALENCIA ...ttt 515
Execucdo / Competéncia do juizo falimentar
Execucao / Contribuicdo previdenciaria
Execucdo / Responsavel solidario
Execucdo / Responsavel subsidiario
Execucéo / Sucessora
Execucéo / Violacéo literal a texto de lei / Ag&o rescisoria / Procedéncia
Instituicdo bancaria / Normas coletivas inerentes a categoria dos
bancarios / Inaplicabilidade
Multa administrativa / Execugéo fiscal
Multa administrativa / Execugao / Impossibilidade
Pagamento de custas

FERIAS ..ottt 519
Férias-prémio / Principio da irrenunciabilidade dos direitos trabalhistas
Prescrigéo

FISCALIZAGAO DO TRABALHO ........ooooiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 519

Auto de infragdo / Impugnagéo / Legitimidade, interesse processual
e pedido juridicamente possivel

Auto de infracdo / Pressupostos da relagcdo de emprego

Labor em domingos e feriados / Multa administrativa / Redugao
Repeticdo da autuagdo / Bis in idem / afronta ao devido processo legal
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FRAUDE DE EXECUGAOD ........ooiimieceeeeeeeeeeee e

Cesséo de crédito da RFFSA

Transferéncia da propriedade de imoével rural
FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGCO - FGTS - v. tb.
ADMINISTRACAO PUBLICA - APOSENTADORIA - CALCULOS DE
LIQUIDACAO - CONTRIBUIGCAO PREVIDENCIARIA - EMPREGADO
DOMESTICO - ESTABILIDADE .......oiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeee et

Expurgos inflacionarios / Diferenga da multa de 40%

Expurgos inflacionarios / Prescri¢éo

Juros / Imposto de renda / Nao aplicabilidade

Multa de 40% / Municipio / Cargo em comissao

Prescricéo trintenéria

GARANTIADE EMPREGO ........cocoiiiiiiiiieie sttt
Empregado reabilitado / resilicdo contratual / Nulidade

GESTANTE - v. tb. EMPREGADO DOMESTICO .....cooveveeeeeeeeeeeeeeeeeee e,
Estabilidade proviséria / Comunicagdo ao empregador / Convengéo
coletiva
Reintegragao / Incabivel / Incerteza sobre a data da confirmacgéo
do estado gravidico
Rescisao indireta / Transferéncia de fungdo / Descumprimento do
contrato / Inocorréncia

GORUETAS ...ttt ettt e et e et e teesneesnbeesneeennee e
Compulsoria / Salario comissionado
Integragdo / Estimativa

GRATIFICAGAD ... ee e
Liberalidade da empresa / Direito do autor
Semestral / Pagamento mensal / Horas extras

GRATIFICAGCAO DE FUNGAO - v. tb. BANCARIO .......coovoieieeeeeeeeeeeee
Reducéo / Prescrigao parcial

GRUPO ECONOMICO - v. tb. PREPOSTO .......coiviveieeeeeeeeeeeeeeeeeneee e
Caracterizagéo
Solidariedade / Execucgéo

HABEAS CORPUS ..........oooiiiiiiee ettt
Ameaca de prisdo do deposiario infiel / Semoventes
Depositario infiel / Deteriorizagdo do bem penhorado / Mandado de
prisdo
Ordem judicial restritiva de saida do pais / Socio estrangeiro
HONORARIOS - V. th. AGAOD ...
AdVOCALICIOS ....oooiiiiiiiii s
Acédo anulatoria de débito fiscal
Auséncia de prova de contartagao
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Competéncia da Justica do Trabalho
De éxito
Em favor da Unido Federal / Decreto-lei n. 1025/69
Execucéo fiscal
Indenizagdo por danos materiais
Profissional liberal / Relagdo de consumo
Relago de consumo
PeriCiais . ... e 531
Adiantamento pela empresa / Justica gratuita / Restituicao
pela Unido
Arbitrados na fase de conhecimento / Coisa julgada / Justiga
gratuita
Justica gratuita / Responsabilidade pelo pagamento
Novo arbitramento / Execugéo
Responsabilidade / Distanciamento dos calculos / Impossibilidade
Responsabilidade / Execugao
HORAS DE SOBREAVISO ........ccoooiiiiiiiiieiee et 534
Uso do bip ou telefone celular
HORAS EXTRAS - v. tb. ACUMULO DE FUNGAO - ATLETA PROFISSIONAL
DE FUTEBOL - BANCARIO - INTERVALO INTRAJORNADA - JORNADA DE
TRABALHO - SALARIO - TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO .....534
Alteracdo pelo empregador da jornada contratada / Invalidade
Banco de horas / Acordo individual / Invalidade
Base de calculo / Integragdo de diferencga salarial deferida em
decisdo superveniente
Compensacédo / Norma coletiva / Interpretagéo
Exibigdo de cartdes de ponto / Impugnacgéo / Descabimento
Reflexos em repousos semanais remunerados / Nova repercusséo
em outras parcelas
HORAS INITINERE ..........ccooiiieieeeee ettt 536
Incompatibilidade de horarios
Norma coletiva / Validade

IMPOSTO DE RENDA - V. th. FGTS ...t 537
Atualiza¢do do débito / Valor bruto
Execugédo / Incompeténcia da Justica do Trabalho
Execucao perante a Justigca do Trabalho / Incompeténcia
Responsabilidade
INDENIZAGAO - v. tb. ACIDENTE DO TRABALHO - ADVOGADO -
APOSENTADORIA - ASSEDIO - SEGURO DE VIDA ........cocooveveeeeeeeeeenn 538
Dano / Auséncia de inscrigdo na RAIS
Dano / Perda da qualidade de segurado do INSS / Prova
INTERVALO INTRAJORNADA - v. tb. DIGITADOR - MOTORISTA -
TRABALHADOR RURAL ...ttt 539
Catadores de laranja / Salario-producgao
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Ferroviario / Maquinista / Horas extras / Cabimento

Horas extras / Negociagdo coletiva

Maquinista

Nao usufruido integralmente / Horas extras

Soma das horas extras a jornada / Impossibilidade
INVENGAO

Invento produzido pelo empregado / Direito a indenizagéo

J

JORNADA DE TRABALHO - v. tb. ADVOGADO - FISCALIZACAO DO
TRABALHO
Compensacéo / Horas extras
Descanso semanal remunerado
Funcionamento em domingos e feriados
Hora noturna reduzida
Minutos residuais / Tempo a disposi¢éo
Operador de telecobrancgas / Jornada reduzida / Inaplicabilidade
Prorrogacgéo da jornada noturna / Jornada mista
JORNALISTA ettt e e e et e e e st e e eneeeenneeeeanneeeans
Auséncia de elementos configuradores da profissdo
JUROS DE MORA - v. th. MULTA - PRECATORIO .....oooiiiieiieeeeeen
Fazenda Publica / Percentual de 6%
Parcela vincenda / Agravo de peti¢do
JUSTA CAUSA - v. th. MOTORISTA ..o
Abandono de emprego / Configuragéo
Ato de improbidade
Dano moral
Improbidade / Onus da prova / Limite do poder disciplinar / Dispensa
motivada
Perdéo tacito
Uso de cigarro de maconha
JUSTIGA GRATUITA - v. tb. EMPREGADOR - HONORARIOS - SINDICATO
Beneficiario / Jus postulandi | Garantia constitucional de acesso a
Justica
Beneficios / Declaragédo na prépria peticao inicial
Oficio ao cartorio de registro de imoveis
Pessoa juridica

L
LIQUIDAGAO DE SENTENGA ......oooimimiiiieeeeeeeeeeee e
Hora extra / Base de calculo / Inclusdo do adicional noturno /
Legalidade
LITISCONSORCIO ...

Plano de saude / Inscricdo de beneficiario
Simples / Depésito recursal / Ndo aproveitamento

Rev. Trib. Reg. Trab. 3% Reg., Belo Horizonte, v.44, n.74 p.685-705, jul./dez.2006



MANDADO DE SEGURANGA ... ..

Coletivo / Contrato de safra / Cumulagéo da indenizag&o prevista
no art. 14 da Lei n. 5.889/73 com o0 FGTS

MOTORISTA ... e

Faltas reiteradas / Dispensa por justa causa
Transporte coletivo urbano / Intervalo para refei¢cdo / Fracionamento

MULTA - V. th. ACORDO ..ot

Diaria / Aplicagao
Diaria / Incidéncia de juros e corregdo monetaria

N

NORMA COLETIVA - v. tb. HORAS EXTRAS - HORAS IN ITINERE -
INTERVALO INTRAJORNADA - JORNADA DE TRABALHO - PROFESSOR -

SEGURO DE VIDA ...

Convengao coletiva / Ampliagdo e melhoria da seguranca do
trabalho / Validade

Negociagao coletiva / Limites / Trabalho por até 12 dias sem
descanso / Invalidade

Observancia / Empregado contratado na sede da empresa /
Prestacao de servicos em varias localidades

Prorrogacgéo de jornada / Validade

Seguro de vida / Indenizagéo

NORMA LEGAL .....ooiiiiieii et

Conflito de leis no tempo / Efeito imediato X Retroatividade

NULIDADE PROCESSUAL ..........oooiiiiiiiieetet e

Advocacia Geral da Unido / Intimagdo pessoal
Citagéo / Execugao
Citagéo / Impessoalidade / Execugéo

P

PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS .............c.cccooovvivinernnan

Tratamento discriminatério dos empregados

PENHORA - v. tb. ALIENACAO FIDUCIARIA - EMBARGOS - EXECUCAO
Avaliagdo dos bens / Erro / Prova
Bem de familia / Imével destinado a uso residencial e comercial /
Indivisibilidade
Bem do socio / Auséncia de bens da empresa executada
Bem imovel / Direito de saisine
Bens adquiridos na constancia do casamento / Regime de
comunhao de bens / Meagédo do cdnjuge
Bens de sécia que se retirou da sociedade ap6és o ajuizamento da
acao trabalhista / Possibilidade
Bloqueio de conta bancaria / Cheque especial
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Conta bancaria conjunta / Bloqueio via BACEN JUD

Cotas de sociedade por responsabilidade limitada / Legalidade
Créditos em conta corrente

Desconsideragdo da personalidade juridica de sociedade anénima
/ Diretor técnico / Impossibilidade

Em dinheiro / Sistema BACEN JUD

Excesso

Excesso / Impugnacéo a avaliagéo

Faturamento bruto da executada / Execugéo definitiva / Legalidade
Fracdo de imével indivisivel

Imovel gravado com 6nus real / Hipoteca

Imével hipotecado / Direito de preferéncia

Impugnacgao / Observancia do quinquidio legal

Inclusdo do valor devido a titulo de imposto de renda

Meacgéo do conjuge

No rosto dos autos / Embargos de terceiro / Competéncia

Parte do salario

Pensao alimenticia / Impossibilidade

Proventos da aposentadoria

Reavaliagédo

Subsistente / Imovel / Contrato de compra e venda / Registro
Substituicdo do bem / Necessaria a correspondéncia de valores
Usufruto / Locagao de imovel

Usufruto / Locagdo de imoével / Rescisdo do contrato / Depositario

do imovel

PETIGAO INICIAL ..o 564
Reflexos ndo postulados / Pedido auténomo

PLANO DE CARGOS E SALARIOS -PCS .........oooiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 564

Enquadramento funcional / Prescrigcdo
Enquadramento funcional / Reemquadramento
PLANO DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO -PDV .........cccooovoviiieeeeeenn. 565
Compensagéo / Impossibilidade
PRAZO - v. tb. EMBARGOS - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO....... 565
Para apresentagao do laudo / Assistente técnico
Recursal / Nao recebimento da notificagéo / Via postal / Auséncia
de prova
Recursal / Prorrogagéo / Encerramento antecipado do expediente forense
PRECATORIO ..ot 566
Execucao de pequeno valor / Competéncia para legislar
Suplementar / Juros de mora / Indevidos
PRECLUSAO - v. tb. CALCULOS DE LIQUIDACAO - EMBARGOS - EXECUCAO ..... 566
Erro material / Impugnacao a conta de liqliidagéo
Nao apresentagdo de calculo pelo INSS
PREPOSTO - v. tb. EMPREGADOR .......cooiiiiiiie e 567
Empregado de uma das reclamadas / Grupo econémico
N&o empregado / Depoimento de proprietario da reclamada /
Revelia / Confissao ficta / Nao configuracao
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PRESCRIGAO - v. tb. ACIDENTE DO TRABALHO - AVISO PREVIO -
COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA - CONTRATO DE TRABALHO -
CONTRIBUICAO SINDICAL - DANO MORAL - EMPREGADO DOMESTICO -
EXECUCAO - FERIAS - FGTS - GRATIFICACAO DE FUNCAO -
TRABALHADOR RURAL ..ottt 568
Anotacgéo do exercicio de atividade insalubre / Emissao de guia PPP
Arglida na fase de execugéo / Coisa julgada
Decretacdo de oficio / Inaplicabilidade ao Processo do Trabalho
Direitos da personalidade
Multiplos contratos de trabalho
Pequena empreitada / Pretenséo de natureza civil

INEErCOrrente ... ..o 569
Cobranga de multa administrativa
Decretagéo
Inaplicabilidade na Justica do Trabalho

QUINQUENAL ..........ooiiiie e e 570

Suspensdo do contrato de trabalho / Auxilio-doenca e
aposentadoria por invalidez

Possibilidade de prorrogagao
Reenquadramento / Contrato de trabalho em vigor
PREVENGAO ...t ee e n e n e 571
Conflito de competéncia
Repropositura de agdo / Regra de competéncia absoluta
PROCESSO DO TRABALHO .........ccoiiiiiiee e 571
Art. 940 do nCC / Inaplicabilidade na Justica do Trabalho
Extingdo do processo sem resolugdo do mérito / Auséncia de
pressupostos
Inspecgao judicial / Meio de prova / Procedimento de oficio
Intervengédo de terceiros
PROFESSOR ...ttt et e et e st e e e nnte e e eneeeeennes 572
Adicional extraclasse / Norma coletiva
Carga horaria / Redugéo salarial
Curso normal superior a distancia / Magistério
Garantia de emprego / Norma coletiva
Horas destinadas as reunides
Reducgéo da carga horaria / Norma coletiva
Repouso semanal remunerado / Calculo / Recibo complessivo
SESI / Categoria econdémica
SESI / Cooperativas / Vinculo de emprego com o tomador /
Responsabilidade solidaria
Valor do salario-aula-base / Convengéo coletiva

PROTOCOLO INTEGRADO ..ot 576
Aferigdo da tempestividade / Data de postagem
PROVA - v. tb. HORAS EXTRAS - RELACAO DE EMPREGO ........c.ccceueuenee. 576

Confissédo ficta X Real / Valoragéo
Inverséo do 6nus / Hipossuficiéncia do trabalhador em dispor das provas
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Principio do 6nus da prova
Producéo / Livre convencimento motivado
Valor do salario / Recebidos de pagamento / Outros meios de prova

RECURSO ...ttt e e e e e e e r e rereeeeeeaeas
AdmINIStrativo ............coooiiiii e

Exigéncia de deposito prévio do valor da multa

(0o 113 -1 4 [« J N

Adesivo / Referéncia a margem das contra-razdes /

Fundamentos e pedido de reforma ausentes / Inaptidao

Apresentacao por fac-simile / Comprovagao do pagamento

de custas e deposito recursal

Exting&o do processo sem julgamento do mérito / Julgamento

da lide pelo Tribunal

Interposicao por fac-simile ou e-mail / Prazo para

apresentagdo dos originais

Interposicdo por fac-simile / Qualidade e fidelidade do

material trasmitido

Prazo em dobro

Remetido por e-mail ap6s 18h / Protocolo do dia util seguinte
REINTEGRAGAO - v. tb. GESTANTE - RESCISAO DO CONTRATO DE

TRABALHO ...

Obrigatoriedade / Empregado portador de AVC / Nao recebimento
do auxilio-doenca )
RELAGCAO DE EMPREGO - v. tb. CARTORIO - COOPERATIVA -

EMPREGADO DOMESTICO ...ttt

Aukxiliar de pastor / Inexisténcia

Chapa / Prestacéo de servigos

Corretor de seguros

Esposa de empregado rural

Manicure / Saldo de beleza

Onus da prova

Pedreiro

Representacdo comercial

Rescisao indireta do contrato de trabalho / Cumulagéo dos pedidos

/ Compatibilidade

Trabalho auténomo

Transporte rodoviario em veiculo proprio

Veterinaria / Atividade intermitente / Ndo eventualidade
RELAGCAO DE TRABALHO - v. tb. CONTRATO DE TRABALHO -

TERCEIRIZAGAO - TRABALHADOR RURAL ......cocooiiiiiieeieieeeeeee e

Membro do Conselho Tutelar / ECA
RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO - v. tb. GESTANTE - RELAGAO

DE EMPREGO ... e e

Acerto / Contagem / Prazo / Aviso prévio indenizado
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Acerto / Prazo legal / Auséncia de assisténcia do érgdo competente /

Multa do § 8° do art. 477

Dispensa de deficiente fisico / Nulidade / Reintegracéo

EBCT / Despedida imotivada / Invalidade

Empregado celetista de sociedade de economia mista / Dispensa

imotivada / Pedido de reintegracao

Empregado com instrugéo primaria / TRCT valido

Homologagéo do TRCT / Eficacia liberatéria

Licitude da dispensa / Doenga n&o relacionada ao trabalho /

Impossibilidade de reintegragéo

INAITEta ... 588
Alteracgao contratual sem consentimento do obreiro / Cabimento
Falta grave
Mora salarial reiterada / Descumprimento de obrigacdes
contratuais

RESPONSABILIDADE - v. tb. CONTRATO DE FRANQUIA - EXECUGCAO -

FALENCIA - TERCEIRIZAGAO ...t 589
Do sécio / Fase de conhecimento
£ Y oY [T P T - T 590
Sécio minoritario
ST UL o X Lo [T T - R 590
Alcance

Ente da Administragao Publica

Prefeito municipal / Terceiro reclamado / Dolo ou culpa
Solidariedade entre as empresas coobrigadas / Beneficio
de ordem apenas em relacdo ao devedor

Teoria da culpa in vigilando ou in eligendo

REVELIA - V. tb. PREPOSTO .....coiiiiiiiiiiieee e 592
Audiéncia inaugural / Presente apenas advogado munido de defesa
| Efeitos
S
SALARIO - v. th. ENGENHEIRO - GORJETAS - PROFESSOR .............c........... 592

Anuénio e gratificagdo de fungéo / Prescrigdo extintiva

Condigdo / Prémio

Desconto / Assisténcia médica em convénio com a empregadora
Irredutibilidade / Readaptagéo funcional

Misto / Horas extras e respectivo adicional

Pagamento / Prova / Recibo

Reembolso dos valores descontados / Aluguel de palm-top
Salario-hora / Possibilidade e restrigcbes

Tiquete-refei¢gdo / Custo compartilhado

Utilizagdo de motocicleta propria na execugado do servigo / Locagao /
Desgaste

Vale-janta / Habitualidade / Incorporagdo ao contrato / Alteragéo /
Impossibilidade
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SEGURO DE VIDA - v. tb. NORMA COLETIVA

SEGURO-DESEMPREGO

SENTENGCA - v. tb. AGAO

SERVIDOR PUBLICO

SINDICATO - v. tb. ACAO

SUCESSAO

Valor da hora / Pagamento das horas efetivamente trabalhadas /
Impossibilidade

INNALUIA ...

Ajuda de custo
Natureza indenizatéria prevista em CCT / Inscrigdo no PAT
Plano de saude / Alimentagéo / Vale-transporte

Aposentadoria por invalidez / Indenizagéo substitutiva
Indenizagdo / Morte do empregado

Seguro de automaével / Natureza juridica
Seguro-saude / Indenizagdo substitutiva de prémio

Indenizacdo / Confissdo / Novo emprego

Inexequivel / Ajuizamento de nova agéo

Julgamento ultra ou extra petita / Nulidade afastada / Possibilidade
de adequacéo

Nulidade / Arglicao ex officio | Auséncia de preenchimento dos
requisitos legais

Nulidade / Julgamento extra petita /| Nao caracterizagao
Nulidade / Rejeigdo e posterior aclhimento de preliminar de caréncia
de agéo pelo mesmo juizo

Omissédo do julgado / Vicio persistente apds a anulagdo do ato /
Reenvio dos autos a origem / Inviabilidade

Auséncia de concurso publico / Contrato nulo / Acordo judicial
Auséncia de concurso publico / Contrato nulo / Prova / Onus
Contratagdo sem concurso publico / Nulidade / FGTS

Dispensa / Validade do concurso publico discutida em juizo / Efeitos
Municipal / Quingquénios

Municipio / Contratagdo irregular / Relagdo de emprego

Trabalho em regime 12 X 36 / Norma coletiva / Validade

Justica gratuita

Principio constitucional da base territorial / Inaplicabilidade de
normas coletivas

Principio da liberdade / Deliberagcéo assembleial / Taxa assistencial
Representagdo / Base territorial

Substituicdo processual / Direito individual / Prescrigéo
Substituicdo processual / Direitos individuais homogéneos
Substituicdo processual / Legitimidade ativa ad causam
Substituto processual / Agédo coletiva / Demanda individual /
Litispendéncia / Inocorréncia

Unicidade / Desmembramento de categorias agrupadas / Principio
da especialidade

Arrendamento / Transferéncia da unidade econdmico-juridica e
continuidade da prestagdo de servigos
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Inexisténcia
Parcial / responsabilidade do sucessor
Venda da marca

T

TERCEIRIZAGAO - v. tb. ADMINISTRACAO PUBLICA - VIGILANTE ............

llicita / Atividade-fim da tomadora de servigos / Relagdo de emprego
Principio da isonomia
Responsabilidade subsidiaria do ente da Administragdo Publica

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA ...,

Responsabilidade pelo descumprimento

TESTEMUNHA e

Oitiva como informante

TRABALHADORRURAL ..... ..o

Intervalo intrajornada

Moradia e energia elétrica / Ndo integragédo do salario

Periodo anterior & assinatura da CTPS

Prescrigéo

Recolhimento previdenciario / Periodo anterior a edicdo da Lei n.
8.213/91 / Configuragéo

TRANSAGAO ...t ee e e ee e en e

Débito trabalhista / Impossibilidade

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO ...,

Pagamento da 72 e 82 horas como extra

TUTELAANTECIPADA ...

Concedida na sentenca / Mandado de seguranga

Fungibilidade entre as medidas acautelatérias e antecipatoérias /
Cumulag&o de pedidos de natureza condenatéria e cautelar / Possibilidade
Pagamento de saléarios

VALE-TRANSPORTE ..o

Base salarial para o desconto / Gratificagao de fungao
Indenizagao substitutiva / Desconto legal / Nao autorizagéo
Natureza juridica

Requisitos indispensaveis a sua obtengéo

VENDEDOR ... .o

Acumulo de fungdes / Cobrancga
Vendas ndo concretizadas / Estorno de comissdes / Possibilidade

VIGILANTE ... e s

Enquadramento sindical

Morte a servigo / Acidente do trabalho / Responsabilidade objetiva
do empregador

Seguro de vida / Parametros da apdlice / Dever patronal /
Descumprimento / Reparagao

Vigilancia / Impossibilidade de terceirizagao
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