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ACORDAOS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

TRT-00404-2006-111-03-00-2-RO
Publ. no “MG” de 22.02.2010

RECORRENTES: 1) MENDES JUNIOR PARTICIPACOES S.A. E OUTRAS
2) JOSE AURELIO DUTRA JACINTO
RECORRIDOS: 1) OS MESMOS

2) JESUS MURILLO VALLE MENDES
3) EDIFICADORA S.A.

EMENTA: AGAO AJUIZADA NO EXTERIOR E AGAO PROPOSTA NO
BRASIL - SENTENGA ESTRANGEIRA AINDA NAO HOMOLOGADA PELO
STJ - LITISPENDENCIA E COISA JULGADA - INEXISTENCIA. Nos termos
do art. 90 do CPC, “A agiao intentada perante tribunal estrangeiro ndao
induz litispendéncia, nem obsta a que a autoridade judiciaria brasileira
conhegca da mesma causa e das que lhe sdao conexas.” Portanto, é
indiferente a justica brasileira que a agdo ajuizada no exterior e a
demanda proposta no Brasil tenham as mesmas partes, a mesma causa
de pedir e o mesmo pedido, ndo induzindo a litispendéncia e tampouco
a coisa julgada, uma vez que a decisao proferida por tribunal estrangeiro
somente tera eficacia no Brasil apés a sua homologagao pelo Superior
Tribunal de Justica, a quem compete, originariamente, tal
processamento e julgamento (art. 105, I, “i”, da CF/88). Nesse sentido,
a doutrina de Nelson Nery Janior e Rosa Maria de Andrade Nery: “[...]
2. Litispendéncia. A justica brasileira é indiferente que se tenha ajuizado
acao em pais estrangeiro, que seja idéntica a outra que aqui tramite. O
juiz brasileiro deve ignora-la e permitir o regular prosseguimento da
acao. 3. Coisa julgada. Mesmo que a agao ja tenha sido decidida no
pais estrangeiro, com transito em julgado, tal circunstancia deve ser
ignorada pelo juiz brasileiro, que deve determinar a continuagédo do
processo de agdo ajuizada no Brasil [...]. Somente depois de
homologada pelo STJ [...] é que a sentencga estrangeira tera eficacia no
Brasil”. (NERY JUNIOR, Nelson e NERY, Rosa Maria de Andrade. Codigo
de processo civil comentado. 92 ed., Ed. Revista dos Tribunais, 2006,
p. 283)

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de recurso ordinario,

oriundos da 322 Vara do Trabalho de Belo Horizonte/MG, em que figuram, como
recorrentes, 1) MENDES JUNIOR PARTICIPACOES S.A. E OUTRAS e 2) JOSE
AURELIO DUTRA JACINTO, e, como recorridos, 1) OS MESMOS, 2) JESUS

MURILLO VALLE MENDES e 3) EDIFICADORA S.A.

RELATORIO

Ao relatério de f. 1.871/1.878, que adoto e a este incorporo, acrescento que
a Ex.m Juiza Renata Batista Pinto Coelho, em exercicio na 322 Vara do Trabalho
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de Belo Horizonte/MG, pela r. sentencga de f. 1.871/1.878, acolheu a preliminar de
coisa julgada em relagdo ao FGTS + 40% anterior a 14.12.95, extinguindo o
processo, sem resolugdo de mérito, quanto a eles, nos termos do inciso V do art.
267 do CPC,; rejeitou as demais preliminares arguidas; acolheu a prescricdo dos
créditos com exigibilidade anterior a 02.05.01, extinguindo o processo, com
resolugdo do mérito, quanto a eles (inciso 1V do artigo 269 do CPC), exceto no que
tange ao FGTS + 40%, cuja prescrigdo é trintenaria, observado o limite de 14.12.95;
reconheceu a unicidade contratual, de 07.02.89 a 25.11.05, e determinou a
retificagdo da CTPS do autor, para fazer constar o término do contrato em 25.11.05;
julgou improcedente a agdo em face de JESUS MURILLO VALLE MENDES e julgou
procedentes, em parte, os pedidos formulados por JOSE AURELIO DUTRA
JACINTO em desfavor de MENDES JUNIOR PARTICIPACOES S.A. - MENDESPAR
(12), MENDES JUNIOR TRADING ENGENHARIA S.A. (22); MENDES JUNIOR
ENGENHARIAS.A. - MJESA (32), MENDES JUNIOR INTERNATIONAL COMPANY
- MJICO (42), CIA MINEIRA DE PARTICIPACOES INDUSTRIAIS E COMERCIAIS
(5%) e EDIFICADORA S.A. (6?), para condenar as reclamadas, de forma solidaria,
a pagarem ao reclamante as verbas relacionadas no dispositivo de f. 1.895/1.896.

Julgados improcedentes os embargos de declaracdo opostos pelas
reclamadas e pelo reclamante (f. 1.897/1.901, 1.902/1.908 e 1.910/1.911).

A primeira, segunda, terceira, quarta e quinta reclamadas interpéem o recurso
ordinario de f. 1.912/1.949. Alegam a nulidade da sentencga, por negativa de
prestacgéao jurisdicional e por cerceamento de defesa, ante o indeferimento da oitiva
da testemunha Otacilio Pinto Vilela e da limitagao a trés do nimero de testemunhas.
Afirmam que a sentencga é ultra petita e condicional, importando em violagédo aos
artigos 2°, 128 e 460 do CPC, e que deveriam integrar o polo passivo da acéo as
empresas para as quais o reclamante trabalhou no Chile. Sustentam que o processo
deve ser extinto parcialmente em relagdo aos pedidos veiculados na demanda
ajuizada no exterior, haja vista a incidéncia da coisa julgada e que, caso assim n&o
se entenda, deve ao menos ser suspenso o processo até que seja decidida a agéo
proposta no Chile. Argumentam, outrossim, que esta prescrito o contrato de trabalho
encerrado em 14.12.95; que o depoimento da testemunha ouvida a rogo do
reclamante é imprestavel como meio de prova; que s&o incomunicaveis os contratos
de trabalho celebrados pelo autor no Brasil € no Chile, devendo ser determinada a
dedugdo dos valores recebidos nas rescisdes contratuais; que € indevida a
devolucao dos valores descontados a titulo de plano de saude e seguro de vida;
que o reclamante gozou regularmente as férias; que é descabida a multa do art.
477 da CLT, bem como os prémios e o aviso prévio. Requer, ainda, que seja afastada
a cominacao de multa para o caso de descumprimento da obrigagdo de anotacéo
da CTPS do autor.

Comprovantes de recolhimento das custas processuais e do depdésito
recursal as f. 1.950/1.951.

O reclamante apresenta contrarrazdes as f. 1.956/2.004 e interpde o recurso
ordinario adesivo de f. 2.006/2.030. Alega ser devido o adicional de transferéncia e
sustenta que o sétimo reclamado, JESUS MURILLO VALLE MENDES, deve ser
condenado ao menos de forma subsidiaria. Pugna, ainda, pela retificagdo de erro
material na sentenca; pela compensagéo dos valores recebidos e nao apenas
daqueles deferidos no processo chileno; pela adogao da taxa de cambio relativa a
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cotagdo de fechamento para venda do PESO/CHILE; pelo reconhecimento da
projecdo do aviso prévio e pela exclusdo da sentenca da determinacéo de
compensacéo de eventual valor que venha a receber no Chile a titulo de
“indemnizacién por afios de servicios”. Requer, por fim, a condenagdo das
reclamadas por litigagdo de ma-fé.

Contrarrazdes pelas reclamadas as f. 2.033/2.048. Sustentam que o recurso
ndo deve ser provido e requerem que sejam riscadas dos autos as expressodes
deselegantes contidas no apelo do autor, bem como a sua condenagado ao
pagamento de multa por litigacdo de ma-fé.

E o relatorio.

VOTO
Juizo de admissibilidade

Satisfeitos os pressupostos de admissibilidade, conhego do recurso ordinario
interposto pela primeira, segunda, terceira, quarta e quinta reclamadas, exceto do
requerimento de que seja determinada a compensacao de todas as parcelas
recebidas pelo reclamante em razéo das rescisdes contratuais anteriores a 25.11.05,
por falta de interesse recursal.

Com efeito, observa-se que o juizo primevo determinou na sentencga a
dedugéo dos valores comuns que vierem a ser deferidos ao reclamante na agéo
que é movida no Chile, bem como a importancia de $29.840.824 (vinte e nove
milhdes, oitocentos e quarenta mil, oitocentos e vinte e quatro pesos chilenos)
recebida a titulo de liquidagdo do contrato com a BB-MJ, além de “[...] todos os
valores pagos ao mesmo titulo no curso do contrato de trabalho, durante o periodo
ndo prescrito, para se evitar o enriquecimento sem causa” (f. 1.893).

Conheco do recurso ordinario adesivo manejado pelo reclamante.

Considerando que a sexta reclamada, EDIFICADORA S.A., nédo integra a
relagdo das recorrentes de f. 1.912 (peticdo de encaminhamento do recurso),
determino a retificagdo da autuagéo para também constar dentre os recorridos a
(3) EDIFICADORA S.A.

Juizo de mérito
Recurso ordinario das reclamadas

Nulidade da decisdo dos embargos de declaragdo - Negativa de
prestacéo jurisdicional

Alegam as recorrentes a nulidade da decisdo de f. 1.910/1.911, proferida
no julgamento dos embargos de declaragao, por negativa de prestagdo jurisdicional,
sob o fundamento de que o juizo primevo nao justificou a decisao, incorrendo em
violacdo ao art. 832 da CLT e ao inciso IX do art. 93 da CF/88.

Sem-razéo.

Pela leitura da sentenca de f. 1.871/1.896 e da decisao dos embargos de
declaracao (f. 1.910/1.911), conclui-se que nao pode ser acolhido o erigado,
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considerando-se que o juizo de origem decidiu a matéria objeto da lide,
demonstrando, de forma clara, os fundamentos que formaram o seu convencimento,
em conformidade com o disposto no inciso X do artigo 93 da CF/88 e artigo 131 do
CPC, nao se vislumbrando, na espécie, a suposta auséncia de prestagao
jurisdicional, tampouco o menor indicio de ofensa aos preceitos da Constituicao e
de lei federal indigitados.

Frise-se que as questdes discutidas pelas reclamadas nos embargos de
declaragéo (f. 1.897/1.901), referentes ao seguro de vida e a compensagéao, foram
detidamente apreciadas na sentenca, tendo a MM. juiza a qua apresentado seus
fundamentos, segundo o principio do livre convencimento motivado.

Nao bastasse, cabe ressaltar que o recurso devolve ao Tribunal o
conhecimento das matérias impugnadas. Exegese do artigo 515 do CPC.

Rejeito.

Nulidade da sentenga - Cerceamento de defesa - Indeferimento da oitiva
de testemunha

Aduzem as reclamadas a ocorréncia de cerceamento de defesa, pelo
indeferimento da oitiva da testemunha Otacilio Pinto Vilela. Afirmam que o referido
senhor “[...] ndo é mais representante da ex-empregadora do recorrido” (f. 1.919) e
que o art. 405 do CPC néo se aplica ao Processo do Trabalho, que dispde de regra
prépria, no aspecto (art. 829 da CLT). Asseveram que, nesse contexto, a decisdo
em questdo importou em violacdo ao devido processo legal e ao direito ao
contraditorio e a ampla defesa (incisos LIV e LV do art. 5° da CF/88).

Sem-razéo.

Conforme documento de f. 950, em 25.10.05, o Sr. Otacilio Pinto Vilela foi
nomeado representante permanente da MJ-CHILE, n&o havendo, a época em que
proferido o despacho de f. 1.282, que indeferiu a sua oitiva como testemunha,
qualquer documento comprovando a sua destituicdo desse encargo.

Portanto, correto o indeferimento do pedido de expedigéo de carta rogatéria
para a sua oitiva como testemunha, haja vista o disposto no art. 405, § 2°, Ill, do
CPC, aplicavel ao Processo do Trabalho, por forga do art. 769 da CLT.

Frise-se que, em substituicao a essa testemunha, as reclamadas indicaram
o Sr. Mario Faustino Bufante Centena, cujo depoimento foi colhido as f. 1.642/
1.643, pelo que ndo ha que se falar em cerceamento de defesa e em violagédo aos
incisos LIV e LV do art. 5° da CF/88.

Rejeito.

Nulidade da sentenga - Cerceamento de defesa - Limitagdo do niumero
de testemunhas

Alegam as reclamadas que importou em cerceamento de defesa o
indeferimento do pedido de oitiva de outras trés testemunhas. Afirmam que “[...]
pouco importa a existéncia ou ndo de grupo econdmico [...]", pois, “[...] havendo
litisconsorcio passivo, como no caso dos autos, cada uma delas podera ouvir até
trés testemunhas” (f. 1.924). Invocam os artigos 820 e 821 da CLT, os arts. 332 e
400 do CPC e os incisos LIV e LV do art. 5° da CF/88.
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Sem-razéo.

Nos termos do art. 821 da CLT, “Cada uma das partes ndo podera indicar
mais de 3 (trés) testemunhas [...]".

Com efeito, considerando-se que as reclamadas fazem parte de um mesmo
grupo econdmico, estando, inclusive, representadas em juizo pelo mesmo preposto
e pelos mesmos procuradores, podem ouvir apenas trés testemunhas, como ocorreu
no presente caso.

Demais disso, é importante pontuar que as questées debatidas no processo
restaram devidamente esclarecidas pelas provas documental e oral coligidas aos
autos, revelando-se, de qualquer modo, desnecessaria a oitiva de novas
testemunhas, aplicando-se a hipétese o art. 130 do CPC.

Rejeito.

Litisconsoércio passivo

Pontuam as recorrentes que, “[...] embora exista pedido de condenagao
solidaria das reclamadas, sob a alegagéo de grupo econdmico, jamais poderia a
demanda ser dirigida contra supostos devedores solidarios, sem incluir-se, no polo
passivo, as devedoras principais” (f. 1.929). Alegam que a hipotese é de
litisconsorcio passivo necessario, ante a indivisibilidade do seu objeto, conforme
art. 47 do CPC. Invocam os incisos LIV e LV do art. 5° da CF/88.

Ao exame.

Nos termos do art. 47 do CPC,

Ha litisconsorcio necessario, quando, por disposigao de lei ou pela natureza da relagéo
juridica, o juiz tiver de decidir a lide de modo uniforme para todas as partes; caso em
que a eficacia da sentenca dependera da citagdo de todos os litisconsortes no
processo.

No presente caso, o reclamante alega, na inicial, que todas as reclamadas
pertencem a um mesmo grupo econdmico e requer a condenagdo solidaria das
empresas, conforme § 2° do art. 2° da CLT.

N&o nega o autor que, a partir de 01.12.94, foi transferido para o Chile,
passando a laborar para as empresas Mendes Junior & Associados S.A. - MJ-
Chile e, em 2005, para a Bealfour Beatty Mendes Junior - BB-MJ.

No entanto, tratando-se de grupo econémico e, portanto, de um empregador
unico, ndo ha obice a que o trabalhador eleja as empresas que devem integrar o
polo passivo da agdo, ainda que ndo relacione, dentre elas, algumas para as quais
prestou servigos.

Saliente-se, outrossim, que o autor pretende, in casu, o reconhecimento da
unicidade contratual, no periodo de 07.02.89 a 25.11.05, e que foi contratado, em
07.02.89, pela CONSTRUTORA MENDES JUNIOR S.A., atualmente denominada
MENDES JUNIOR ENGENHARIA S/A, estando esta empresa relacionada no polo
passivo da demanda.

Com efeito, ndo vinga o argumento das recorrentes de violagao ao art. 47
do CPC e aos incisos LIV e LV do art. 5° da CF/88.

Rejeito.
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Extingdo parcial do processo - Coisa julgada - Litispendéncia -
Suspensao do processo

Aduzem as recorrentes a ocorréncia da coisa julgada, por ter o autor ajuizado,
no Chile, acdo trabalhista contra a Construtora Mendes Junior Chile S.A.. Sustentam
que “[...] a regra do art. 90, do CPC, ndo pode prevalecer ante os principios que
combatem o enriquecimento sem causa e que impedem, por meio de norma de
ordem publica, a repeticdo de demandas [...]" (f. 1.932).

Caso assim ndo se entenda, sustentam que o processo deve ser suspenso,
por forca do art. 265, 1V, “a”, do CPC.

Ao exame.

Nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 301 do CPC, ha litispendéncia quando se
repete agdo que esta em curso e ha coisa julgada quando se repete agéo que ja foi
decidida por sentenga, de que nao caiba recurso, sendo uma agao idéntica a outra
quando tém as mesmas partes, a mesma causa de pedir e o mesmo pedido.

No entanto, embora seja incontroverso ter o autor ajuizado, perante a justica
chilena, agéo pleiteando parcelas devidas em relagdo ao contrato firmado com a
Mendes Junior & Associados S.A. - MJ-CHILE, no periodo de 05.10.89 a 31.12.04,
ao caso aplica-se o disposto no art. 90 do CPC, segundo o qual “A agéo intentada
perante tribunal estrangeiro ndo induz litispendéncia, nem obsta a que a autoridade
judiciaria brasileira conhega da mesma causa e das que lhe sdo conexas.”

Com efeito, diante da expressa disposi¢ao legal, ndo procede a alegagao
das reclamadas de litispendéncia ou de coisa julgada, sendo certo que eventual
decisdo proferida no exterior somente tera eficacia no Brasil apds a sua
homologagéao pelo Superior Tribunal de Justi¢a, a quem compete, originariamente,
tal processamento e julgamento (art. 105, I, “i", da CF/88), o que n&o ocorreu no
caso em comento.

Nesse sentido, a doutrina de Nelson Nery Junior e Rosa Maria Andrade
Nery:

[...]

2. Litispendéncia. A justica brasileira é indiferente que se tenha ajuizado agdo em
pais estrangeiro, que seja idéntica a outra que aqui tramite. O juiz brasileiro deve
ignora-la e permitir o regular prosseguimento da agéo.

3. Coisa julgada. Mesmo que a acao ja tenha sido decidida no pais estrangeiro, com
transito em julgado, tal circunstancia deve ser ignorada pelo juiz brasileiro, que deve
determinar a continuagdo do processo de agdo ajuizada no Brasil [...]. Somente
depois de homologada pelo STJ [...] € que a sentenga estrangeira tera eficacia no
Brasil.

(NERY JUNIOR, Nelson e NERY, Rosa Maria de Andrade. Cédigo de processo civil
comentado. 9. ed., Ed. Revista dos Tribunais, 2006. p. 283)

Impende ressaltar que sequer havera enriquecimento sem causa do autor,
pois ele préprio requereu, na inicial, a dedugéo dos valores devidos na presente
agdo do montante das parcelas a serem recebidas no Chile.

Por consequéncia, também néo é o caso de suspensado do processo, com
fulcro no art. 265, 1V, “a@”, do CPC, pois o presente feito ndo é dependente do
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julgamento daquela ag&o ajuizada no Chile. Além disso, se é possivel a propositura,
no Brasil, da mesma agéo ja ajuizada no exterior, isso significa que os processos
séo totalmente independentes.

Rejeito.

Contradita da testemunha do autor

Pretendem as reclamadas o acolhimento da contradita da testemunha
indicada pelo autor, por ser seu amigo intimo, o que teria sido comprovado pela
afirmagédo de que “[...] ja foi na residéncia do autor em um aniversario”.

Também, nesse aspecto, nao Ihes assiste razéo.

O fato de a testemunha ter ido “[...] na residéncia do reclamante em um
aniversario [...]" ndo significa que seja dele amigo intimo, mesmo porque, como
esclarecido em juizo, “[...] outros colegas de servigo também compareceram [...]",
o que revela muito mais a ocorréncia de uma confraternizagédo de trabalho do que
uma amizade intima, expressamente negada pela testemunha (f. 1.639).

Rejeito.

Prescrigao total - Primeiro contrato de trabalho

Pugnam as reclamadas pela declaracdo da prescricéo total em relacdo ao
contrato de trabalho vigente de 07.02.89 a 14.12.95. Afirmam que o autor
reconheceu a legalidade da rescis&do contratual ao ajuizar agdo perante esta Justica
Especializada para reclamar verbas dela decorrentes que n&o haviam sido quitadas,
conforme documentos de f. 656/728.

Sem-razéo.

Tratando-se de pedido de reconhecimento da unicidade contratual, no
periodo de 07.02.89 a 25.11.05, da extingdo do ultimo contrato comeca a fluir o
prazo prescricional do direito de agao. Nesse sentido, a Sumula n. 156 do TST.

Frise-se, outrossim, que o fato de o autor ter ajuizado demanda trabalhista
objetivando o recebimento das verbas referentes ao periodo contratual de 07.02.89
a 14.12.95 néo afasta o eventual reconhecimento da ilicitude da rescisdo do contrato
de trabalho na referida data de 14.12.1995.

Desprovejo.

Unicidade contratual - Grupo econémico - Lei n. 7.064/82 - Direitos
reconhecidos

As recorrentes nao se conformam com o reconhecimento da unicidade
contratual no periodo de 07.02.89 a 25.11.05 e com a sua condenacao, solidaria,
ao pagamento das verbas trabalhistas previstas na legislacao brasileira, mais
benéfica que a do local da prestacdo de servigos, haja vista o disposto na Lei n.
7.064/82. Alegam, em sintese, que, apos a transferéncia para o Chile, em outubro
de 1994, o reclamante ndo manteve qualquer relagao obrigacional com a empresa
brasileira, tendo sido rescindido o contrato de trabalho com tal empregadora, e
que ele negociou sua ida para o exterior, depois de receber convite prodigioso de
trabalho, uma vez que as condigdes contratuais no Chile eram mais vantajosas,
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sendo evidente o seu interesse em ir laborar naquele pais. Asseveram, outrossim,
que a participagéo acionaria na empresa chilena nao significa qualquer ingeréncia,
de modo que ndo ha que se falar em grupo econémico.

Ao exame.

E incontroverso que o reclamante foi admitido em 07.02.1989 pela
Construtora Mendes Junior S.A., atual Mendes Junior Engenharia S.A - MJESA,;
que foi transferido para o Chile, em 05.12.89, laborando para a Construtora Mendes
Junior Chile Ltda., atual Mendes Junior e Associados S.A. - MJ-CHILE; que em
30.09.92 retornou para o Brasil e que, em 01.12.94, foi novamente transferido para
a MJ-CHILE.

E certo, ainda, que o contrato de trabalho do autor com a MJESA, iniciado
em 07.02.89, foi rescindido em 14.12.95, conforme co6pia da CTPS (f. 60) e TRCT
de f. 697, tendo o autor proposto agdo perante a Justica do Trabalho, vindicando
parcelas do referido periodo contratual, conforme documentos de f. 701/722.

Outrossim, ndo discordam as partes de que o reclamante foi transferido em
01.12.94 para a MJ-CHILE, como relatado em linhas volvidas, e que permaneceu
vinculado a essa empresa até 31.12.04, tendo o autor proposto reclamacao
trabalhista em Santiago no Chile, visando ao recebimento de verbas desse contrato,
ndo pagas quando da rescisdo contratual, em raz&o da dificuldade econdémica
financeira da MJ-CHILE, em processo de recuperagéo judicial.

Contudo, antes do término do contrato com a MJ-CHILE, o reclamante
passou a cumular suas fungdes, a partir de 01.01.04, com o trabalho para a Bealfour
Beatty GmbH e Mendes Junior Ltda. - BB-MJ, vindo o contrato a ser rescindido em
25.11.05, data em que o autor pretende ser reconhecida como a do término do
pacto, sob o fundamento de que sempre laborou para o mesmo grupo econémico.

Pois bem.

A questado primordial para o deslinde da controvérsia reside na discussao
acerca da validade da rescisdo do contrato de trabalho firmado entre o autor e a
empresa brasileira MJESA, em 14.12.95, e, portanto, na existéncia, ou ndo, de um
unico contrato de 07.02.89 a 25.11.05, haja vista o labor para empresas do mesmo
grupo econdmico. Isso porque, tratando-se de um unico contrato, iniciado em
07.02.89 no Brasil, aplica-se o disposto no art. 3° da Lei n. 7.064/82, que prevé:

Art. 3°. A empresa responsavel pelo contrato de trabalho do empregado transferido
assegurar-lhe-a, independentemente da observancia da legislacdo do local da
execucao dos servigos:

| - os direitos previstos nesta Lei;

Il - a aplicagdo da legislagao brasileira de protegéo ao trabalho, naquilo que nao for
incompativel com o disposto nesta Lei, quando mais favoravel do que a legislagéo
territorial, no conjunto de normas em relagdo a cada matéria. (grifos acrescidos)

E bem verdade, como se infere pela analise da prova documental e oral
coligida aos autos, que o autor, quando transferido em 01.12.94 para o Chile, passou
a receber salario e vantagens superiores aqueles percebidas no Brasil. Contudo,
ndo ha elementos nos autos aptos a confirmarem o argumento das reclamadas de
que tal transferéncia realizou-se unicamente no interesse do reclamante.

Pelo contrario. Na defesa, as reclamadas revelam que, nos anos de 1994 e
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1995, a Mendes Junior Engenharia S/A - MJESA - “[...] passou a quase inatividade,
sem possibilidade de alcangar novas obras e mesmo participar de processos de
licitagdo [...]”, motivo pelo qual “[...] muitos dos seus empregados [...], como o autor,
pelo grau de capacitagdo profissional e especialidade, passaram a ser requisitados
por empresas do ramo, em face do processo de desmantelamento do patriménio
técnico e humano da MJESA” (f. 654).

Portanto, o que se nota é que a transferéncia para o Chile ndo ocorreu por
livre e espontanea vontade do reclamante. Consistiu, na verdade, na sua unica
opgao, dada a crise enfrentada pelo grupo Mendes Junior no Brasil.

Pontue-se, ademais, que o mais relevante no presente caso é o fato de que
o reclamante foi transferido para a MJ-CHILE em 01.12.94, quando em vigor o contrato
com a MJESA, empresa nacional, o que atrai a aplicagdo da Lei n. 7.064/82, por
forca do seu art. 2°, |, e, consequentemente, a obrigatoriedade de observancia da
legislacéo brasileira naquilo que for mais favoravel ao trabalhador.

Veja-se que, na propria ficha de registro de empregado do autor, consta a
informacgéo de que foi transferido em 01.12.94 (f. 694).

Saliente-se, outrossim, que a prova oral também confirma as referidas
ponderagdes acerca dos motivos que levaram o autor a trabalhar no Chile, bem
como a existéncia da figura do grupo econémico entre as reclamadas e as empresas
MJ-CHILE e Bealfour Beatty-MJ, para as quais trabalhou o autor no citado pais.

Vejam-se as declaragdes do preposto das reclamadas (f. 1.638/1.639, 9°
vol.):

[...] que imagina que a Mendes Junior Chile faz parte do grupo econdmico Mendes
Junior, ndo sabendo a participagéo; [...] que Mendes Junior Chile Ltda, Mendes Junior
Chile S/A e Mendes Junior e Associados sd0 a mesma empresa com associagdes
diferentes; [...] que nos idos de 1994 a Mendes Junior do Brasil passou por uma
grave crise financeira, sendo que muitos empregados foram dispensados; que a
Mendes Junior do Chile, que estava em fase de expansao, convidou os empregados
dispensados e aqueles que estavam em via de serem dispensados a integrarem os
seus quadros; que a geréncia do Chile, inclusive composta por muitos oriundos do
Brasil, entrava em contato com os funcionarios para saber a sua disponibilidade; [...]
que em 1995 foi feita uma rescisdo em massa, contemplando mais de 30 mil
empregados no Brasil inteiro; [...] que o reclamante estava licenciado no Brasil, quando
a Mendes Junior Engenharia S/A decidiu dispensa-lo para quitar o passivo trabalhista;
que o reclamante estava efetivamente contratado pela Mendes Junior Chile; que a
quitacao se deu com relagéo a Mendes Junior Engenharia; que a rescisédo em relagéo
a Mendes Junior Engenharia ocorreu apés a ida do reclamante para o Chile; [...].

No mesmo sentido, o depoimento da testemunha Gastdo Penna Ratto,
indicada pelo autor (f. 1.639/1.642, 9° vol.):

[...] que trabalhou na Mendes Junior de 1986 a 2005, tendo trabalhado na Mendes
Junior Engenharia e na Mendes Junior Chile; que foi trabalhar na Mendes Junior
Chile em 1995; que outros brasileiros também foram para o Chile, pois a Mendes
Junior possuia projeto neste pais; [...] que no final de 1995 a Mendes Junior promoveu
uma dispensa em massa de todos os funcionarios, noticiando que também foi
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dispensado; que foi para o Chile em setembro de 1995, sendo que o seu contrato
somente foi rescindido em novembro de 1995, juntamente com todos os funcionarios
da Mendes Junior; que, quando da dispensa, nao houve quebra de continuidade da
prestacdo de servicos do depoente; [...] que, no final de dezembro de 2004, foi
dispensado pela Mendes Junior Chile, sendo contratado pela Bealfour Beatty Mendes
Junior em outubro de 2004 ou janeiro de 2005; que o reclamante trabalhava com o
depoente na Mendes Junior Chile, sendo que também foi trabalhar na Bealfour Beatty
Mendes Junior com o depoente; que trabalharam na obra do metré de Santiago, na
montagem das vias da linha 4 e 4A; [...] que no periodo da Bealfour Beatty Mendes
Junior e da Mendes Junior Chile a patrocinadora do Mendes Prev sempre foi a Mendes
Junior Engenharia; [...] (testemunha Gastéo Penna Ratto (f. 1.639/1.642, 9° vol.).

Também nessa linha o depoimento da testemunha Sérgio Eduardo Campos,
de parte do reclamante, ouvido por carta precatoria (f. 1.496) e das testemunhas
Sérgio Eduardo Campos e Marcela Andréa Mufioz Bacho, ouvidas por carta rogatéria
(f. 1.346/1.420).

N&o se olvida de que, segundo a testemunha Mario Faustino Bufante
Centena, arrolada pelas reclamadas, a empresa MJ-CHILE era independente das
reclamadas, possuindo autonomia administrativa e financeira. Afirmou a testemunha
que,

[...] quando trabalhava no Chile, ndo se reportava a ninguém do Brasil; que, nas
obras em que o depoente trabalhou, seus colegas também nao se reportavam a
ninguém do Brasil; que a Mendes Junior Chile possuia administragdo autbnoma; [...]
que era a Mendes Junior do Chile quem decidia acerca da contratagdo dos
funcionarios, ainda quando era do exterior; que era a prépria Mendes Junior do Chile
quem fazia o recrutamento dos funcionarios, inclusive do exterior; que a empresa
Mendes Junior do Chile era independente; que, a época, as condigdes de trabalho
no Chile eram melhores, sendo os salarios 03/04 vezes melhores que no Brasil; [...]
(f. 1.642/1.643, 9° vol.).

Isso, contudo, ndo afasta o reconhecimento da unicidade contratual e a
nulidade da rescisao ocorrida em 14.12.95, mesmo porque, nos termos do art. 9°
da Lei n. 7.064/82,

O periodo de duragao da transferéncia sera computado no tempo de servico do
empregado para todos os efeitos da legislagédo brasileira, ainda que a lei local de
prestagdo do servigo considere essa prestagdo como resultante de um contrato
autdbnomo e determine a liquidagédo dos direitos oriundos da respectiva cessagéo.
(grifos acrescidos)

Cabe pontuar que a figura do empregador Unico e da unicidade contratual
também é demonstrada pela constatagdo de que o autor filiou-se ao Plano de
Previdéncia Privada, MENDESPREYV, em 01.08.91, tendo a MJESA figurado como
copatrocinadora desse plano até novembro de 2005, ndo obstante a rescisao
contratual em 14.12.95, como admitido pelas reclamadas na defesa (f. 668). As
proprias rés, nesse ponto da defesa, afirmam que “[...] € de bom conselho esclarecer
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que as reclamadas ndo negam a existéncia do Grupo Econémico” (f. 668).

Demais disso, ndo altera as conclusdes expostas o fato de o autor ter
continuado a residir no Chile, mesmo ap6és o término do contrato com as reclamadas
em 25.11.05, por ter firmado contrato de trabalho com outra empresa construtora,
como declarado no seu depoimento pessoal (f. 1.637).

Destarte, considerando-se o labor ininterrupto para as empresas do GRUPO
MENDES JUNIOR, no periodo de 07.02.89 a 25.11.05, deve-se manter a declaragéo
da nulidade da rescisdo contratual havida em 14.12.95, o reconhecimento da
unicidade contratual no citado periodo, bem como a aplicagdo ao caso da Lei n.
7.064/82.

Nego provimento.

Devolugao dos descontos

Insurgem-se as reclamadas contra a condenagao a restituicdo dos valores
descontados do salario do reclamante a titulo de seguro de vida e assisténcia
médica, conforme se apurar em liquidagdo. Sustentam a validade dos descontos,
por ser o salario pactuado sobre o valor liquido e em razdo de condigéo especial
de contratagcdo do seguro e do plano de saude. Dizem que restou provado que o
autor pagou por um servico diferenciado e que a empregadora arcava com o
beneficio ordinario que era oferecido a todos os empregados.

Ao exame.

Nos termos dos artigos 21 e 22 da Lei n. 7.064/82, esta o empregador
obrigado a fornecer, gratuitamente, ao empregado que presta servigos no exterior
seguro de vida e acidentes pessoais, além da assisténcia médica.

No entanto, os documentos de f. 473/524 comprovam os descontos do
seguro de vida e assisténcia médica do salario do autor.

Impende ressaltar que o autor nega a alegacéo das reclamadas de que
tenha optado por apdlice de seguro e assisténcia médica mais vantajosas. Com
efeito, cabia as reclamadas a prova da afirmagéo em contrario (art. 818 da CLT e
inciso Il do art. 333 do CPC).

No aspecto, afirmou a testemunha Gastdo Penna Ratto, indicada pelo
reclamante, que

[...] no Chile possuiam direito a seguro de vida e assisténcia médica, que era pago
pela Mendes Junior e descontado do funcionario, ndo se recordando do percentual
de desconto; [...] que sabe que o autor possuia plano de saude, ndo sabendo se era
diferenciado (f. 1.640 e 1.641, 9° vol.).

Disse, ainda, a testemunha Mario Faustino Bufante Centena, arrolada pelas
reclamadas, que “[...] havia um seguro de vida em nivel diferenciado, noticiando
que o plano de saude era no mesmo nivel para todos os funcionarios; que o seguro
de vida diferenciado nédo era descontado dos funcionarios” (f. 1.642, 9° vol).

Vé-se que, embora a testemunha Mario Faustino tenha afirmado que havia
um seguro de vida em nivel diferenciado, disse que ele ndo era descontado do
salario. Declarou, ainda, a testemunha que o desconto referia-se ao plano de saude,
que era do mesmo nivel para todos os empregados.
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Por outro lado, segundo a testemunha Sérgio Eduardo Campos, de parte
das reclamadas,

[...] a empresa chilena pagava o plano de saude, seguro de vida e seguro de
assisténcia trabalhista; que isto era pago para todos os que trabalharam no projeto;
que pediu para ampliar o beneficio e pagou pela ampliagéo; [...] que o depoente e
seus colegas sofriam descontos para ressarcimento de plano de saude e seguro (f.
1.496, 8° vol).

Pontue-se que o depoimento da testemunha Moacir Fernandes Paiva Vieira
(f. 1.469, 8° vol.) foi colhido em outro processo e ndo houve a sua admissdo como
prova emprestada, motivo pelo qual nao deve ser considerado como meio probatorio
nesta demanda.

Ademais, o documento de f. 97 (anexo ao contrato de trabalho firmado com
a BB-MJ em 01.11.04) apenas respalda a constatagdo de que era descontado do
salario do autor o “pagamento obrigatério de saude”.

Portanto, analisado o processado, conclui-se que havia um plano de saude
basico, mas que poderia ser ampliado, para um beneficio melhor, a pedido do
empregado.

Desse modo, o valor correspondente a diferengca desse beneficio
complementar e diferenciado deve ser suportado pelo trabalhador, ndo podendo o
encargo ser atribuido a empregadora.

Diante do exposto, dou parcial provimento ao recurso para deferir a exclusao
da restituicdo dos valores atinentes a seguro de vida e assisténcia médica, naquilo
em que os valores ultrapassarem o basico garantido pela empresa, conforme se
apurar em liquidagao.

Férias

Afirmam as recorrentes que o reclamante gozou regularmente suas férias,
sendo que as referentes aos anos de 2004 e 2005 foram quitadas pelo documento
de f. 113.

Ao exame.

A concessao das férias prova-se mediante recibo e/ou anotagédo na CTPS,
documentos esses nao apresentados nos autos pelas reclamadas.

Além disso, o documento de f. 84/88 revela que o reclamante usufruia suas
férias de forma parcelada, havendo saldo remanescente ndo gozado.

Em razao disso, o fato de as testemunhas Marcela Andréa e Mario Faustino
terem afirmado que usufruiam férias (f. 1.412 e 1.642) nao significa que o autor
tenha usufruido integralmente esse direito.

Com efeito, diante do documento emitido pela MJ-CHILE (f. 84/87), revelando
a existéncia de saldo de férias, sdo devidas as férias vencidas e ndo gozadas,
cumprindo destacar que foi determinada, na sentenga, a deducéo de todos os
valores pagos ao mesmo titulo no curso do contrato de trabalho, onde se inclui,
por certo, a importancia informada no documento de f. 113.

Nego provimento.
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Multa do § 8° do art. 477 da CLT

As recorrentes ndo se conformam com a condenagdo ao pagamento da
multa do § 8° do art. 477 da CLT. Invocam a aplicagédo da OJ n. 351 da SBDI-I do
TST.

Sem-razao.

Encerrado o contrato de trabalho em 25.11.05, deveria a empregadora do
reclamante ter realizado o acerto rescisoério até 05.12.05, conforme art. 477, § 6°,
“b”, da CLT.

Com efeito, diante da quitagdo das verbas rescisérias somente em 26.12.05,
conforme documento de f. 114/116, devida a multa do § 8° do art. 477 da CLT, nédo
se aplicando ao caso a OJ n. 351 da SBDI-I do TST, que foi, inclusive, cancelada.

Nego provimento.

Prémios

Insurgem-se as reclamadas contra a condenagédo ao pagamento dos
prémios, alegando que ndo ha nos autos nenhum documento que comprove o
resultado, a pactuagéo, o valor e a aprovagdo do pagamento do “prémio” ao autor
pela alegada participagdo nas obras.

Ao exame.

O reclamante requereu, na inicial, o recebimento “[...] dos prémios, conforme
compromissos assumidos pelo Grupo Reclamado, por conceito de participagao
pelo cumprimento e/ou superagdo de metas de resultados prefixadas, cujo valor
total ascende a R$372.568,85 [...]", relacionando as f. 23/24 as obras e os
respectivos valores devidos.

As reclamadas, na defesa (f. 673), afirmaram que o autor ndo comprovou
“[...] a existéncia do plano de metas, o atingimento das hipotéticas metas previstas
e a participagdo do mesmo nos ditos resultados [...]".

Pois bem.

A prova oral ndo deixa duvida de que a MJ-CHILE e a BB-MJ efetuavam o
pagamento de prémios em relagédo as obras concluidas.

Afirmou a testemunha Gastdo Penna Ratto, indicada pelo reclamante,
que

[...] na Mendes Junior sempre houve politica de pagamento de prémio; que a apuragéo
do valor do prémio na Mendes Junior do Chile ocorria como sempre foi feito, com a
apuragao do valor no final da obra; que existia um plano de agdo; que o responsavel
pelo projeto negociava com o gerente geral da empresa, sr. José Jorge de Araujo,
para negociar o prémio; que os documentos de f. 561 a 590 foram assinados pela
Mendes Junior Chile, referindo-se ao procedimento de plano de agéo e apuragéo de
resultados e prémios; que a maior parte dos documentos foi assinada pelo gerente
geral sr. José Jorge de Araujo; que a assinatura do gerente geral significa que ele
esta de acordo com o que foi combinado; (f. 1.640).

Outrossim, declarou a testemunha Mario Faustino Bufante Centena, arrolada
pelas reclamadas, que
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[...] no Chile havia politica de pagamento de prémios, sendo que o fechamento era
gerenciado pela matriz de Santiago; que havia plano de agdo, ndo sabendo informar
se neste havia pactuagdo com relagdo ao percentual a titulo de prémio; que havia
avaliacdo e apuragao do resultado; que nao sabe informar se os prémios eram pagos
conforme a apuragéo, pois o depoente ndo participava do fechamento; (f. 1.642).

Atestemunha Sérgio Eduardo Campos também confirmou a existéncia dos
prémios (f. 1.387).

Com efeito, analisando os documentos de f. 560/598, verifica-se que, em
varios deles, consta a indicagdo do nome do reclamante com o valor ou percentual
do resultado da obra devido a titulo de bonificagdo (como exemplo os docs. de f.
562, 563, 567).

Assim, impende destacar que competia ao reclamante a prova do direito a
participagdo nos prémios em relagéo as obras relacionadas na inicial e as reclamadas
a prova do pagamento ou de que o reclamante n&o teria cumprido os requisitos para
o recebimento da parcela (art. 818 da CLT e incisos | e Il do art. 333 do CPC).

Quanto ao 6nus do reclamante é de se ver que dele se desincumbiu, ainda
que parcialmente, tendo em vista ndo sé a prova testemunhal referida, como os
documentos de f. 560/598. Isso porque os pedidos ao titulo com os respectivos
valores ndo ressaem expressamente dos aludidos documentos, demandando
meticulosa analise para a aferi¢gdo inclusive do quantum devido.

Por outro lado, a reclamada nenhuma comprovagao trouxe aos autos no
sentido de que efetuara o respectivo pagamento ou de que o reclamante néo
cumprira os requisitos a tanto necessarios.

Assim, dou parcial provimento ao apelo das reclamadas, para limitar o direito
do reclamante aos prémios comprovados como devidos pela documentagao de f.
560/598, observando-se o periodo n&o prescrito e, se for o caso, o limite da inicial,
conforme se apurar em liquidagao.

Multa - Obrigacao de fazer

Afirmam as reclamadas que a multa fixada na sentenga, para o caso de
descumprimento da obrigagcéo de anotagdo da CTPS do autor, importa em violagédo
ao § 1°do art. 39 da CLT.

Sem-razéo.

Autoriza o § 5° do art. 461 do CPC a fixagdo de multa para o caso de
descumprimento de obrigacado de fazer, com o fim de compelir a parte a satisfagéo
do direito na forma especifica.

Com efeito, somente no caso de impossibilidade de retificagdo da CTPS
pelo préprio empregador deve-se observar o disposto no § 1° do art. 39 da CLT,
pois é inegavel que as anotagdes na carteira de trabalho do trabalhador pela Justica
do Trabalho podem-lhe causar prejuizos profissionais.

Desprovejo.

Aviso prévio

Aduzem as reclamadas que, pela rescisdo contratual de novembro de 2005,
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o reclamante recebeu o valor devido a titulo de “aviso” e que, como ndo houve
solucdo de continuidade de janeiro de 2004 a novembro de 2005, nao lhe é devido
nenhum pagamento a titulo de aviso prévio pela suposta rescisdo havida em
dezembro de 2004.

Examino.

Na sentenca, deferiu-se ao reclamante apenas o aviso prévio referente ao
término do contrato de trabalho em 25.11.05, e ndo em raz&o do encerramento do
vinculo com a MJ-CHILE em 31.12.04.

Além disso, embora conste no documento de f. 112/113 o pagamento da
parcela “1 més de aviso”, observa-se que o valor quitado ($5.331.000) é inferior ao
salario de outubro de 2005 ($7.211.680, f. 1.105), motivo pelo qual deve permanecer
a condenacéo, no aspecto.

De qualquer modo, impende reiterar que ndo havera prejuizo as reclamadas,
pois do valor devido ao reclamante serdo descontadas as parcelas ja pagas sob
idéntico titulo.

Nego provimento.

Recurso ordinario do reclamante
Adicional de transferéncia

Pretende o reclamante o recebimento do adicional de transferéncia. Alega
que a sua transferéncia decorreu da real necessidade de servico (§§ 1° e 3° do art.
469 da CLT) e que ela tornou-se duradoura, mas nunca definitiva. Acrescenta que
“[...] a distingdo entre transferéncia provisoria e definitiva nada mais é do que uma
construgao jurisprudencial, ndo havendo qualquer amparo legal” (f. 2.008). Salienta,
ainda, que a Lei n. 7.064/82 somente exclui o adicional em questado nos casos de
transferéncia por periodo inferior a 90 dias, ndo mencionando que somente seria
devido o adicional no caso de provisoriedade do tempo no exterior. Argumenta,
também, que, inicialmente, deveria permanecer no Chile por apenas dois anos, o
que revela ser provisoria a transferéncia.

Ao exame.

Nos termos do art. 4° da Lei n. 7.064/82, “Mediante ajuste escrito,
empregador e empregado fixardo os valores do salario-base e o do adicional de
transferéncia.”

Com efeito, o adicional de transferéncia, regulamentado pelo § 3° do art.
469 da CLT, somente é devido no caso de transferéncias provisérias, como,
inclusive, pacificado na jurisprudéncia, a teor da OJ n. 113 da SBDI-I do TST.

Desse modo, indevido o adicional em questdo, pois ndo se reconhece a
transitoriedade da transferéncia que perdurou por mais de dez anos. Frise-se que
o autor, transferido para o Chile em 01.12.94, ndo mais retornou ao Brasil, tendo
sido o seu contrato extinto em 25.11.05.

Saliente-se que ndo amparam a tese do reclamante as ponderagbes no
sentido de que n&o se confundem a transferéncia duradoura com a definitiva, mesmo
porque, no caso do reclamante, ele permaneceu no Chile, trabalhando para outra
empresa, apos o término do contrato com o grupo Mendes Junior.

Nego provimento.
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Erro material

Diz o autor que houve um erro material na sentenga, pois, “[...] ao converter
a importancia de $29.840.824, constou [...] o valor de R$171.101,02 [...], quando,
na verdade, o valor correto é R$127.101,02 [...]".

Com razéo.

Na inicial, requereu o autor a dedugdo da importancia de $29.840,824,
equivalente a R$127.101,02, valores esses nédo impugnados na defesa.

Assim, dou provimento ao recurso, no aspecto, para, retificando erro
material, determinar que, onde se Ié€ no quinto paragrafo de f. 1.893
“R$171.101,02” deve-se ler “R$127.101,02", ressalvando-se, no entanto, que,
na apuracao dos valores a serem deduzidos do crédito do autor, deve-se
considerar o critério definido no item 2.13.13 da sentenga, ou seja, 0 “[...] cdmbio
na data da constituicdo da obrigagdo” (f. 1.854).

Provejo.

Compensacio
Requer o reclamante que

[...] a compensacgao relacionada com o processo chileno, autorizada na r. sentenga
recorrida, seja promovida restritamente AOS VALORES EFETIVAMENTE PAGOS
AO RECORRENTE pela Mendes Junior & Associados naquele processo, o que devera
ser comprovado na etapa de execugéo (f. 2.020).

Com razéo.

Considerando o disposto no art. 90 do CPC, e, portanto, a independéncia
do presente processo em relagdo ao ajuizado perante a Justica chilena, apenas os
valores efetivamente recebidos pelo autor em razéo da referida demanda devem
ser deduzidos do crédito a ser apurado na presente agao.

Frise-se que, caso contrario, sera necessario que, na fase de execucgéao,
sejam comparadas a decisdo exequenda do presente processo e a que foi proferida
em juizo estrangeiro e que sequer foi homologada pelo STJ, contrariando o disposto
no inciso VI do art. 475-N do CPC.

Provejo.

Conversao

Requer o recorrente que seja esclarecido que, quanto a taxa de cambio,
deve ser observada aquela “[...] relativa a cotagdo de fechamento para venda
do PESO/CHILE (Taxa de Venda) publicada diariamente pelo Banco Central do
Brasil [...]".

Examino.

Considerando que as reclamadas n&o aduzem ser outra a taxa de cambio a
ser utilizada (f. 2.039), acolho o requerimento do autor, no aspecto.

Provejo.
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Projegdo do aviso prévio

Pretende o reclamante que seja reconhecido o direito a projecdo do aviso
prévio.

Sem-razéo.

O reclamante requereu, na inicial, o reconhecimento da unicidade contratual
no periodo de 07.02.89 a 27.11.05 (f. 21) e as parcelas trabalhistas referentes aos
ultimos cinco anos do contrato de trabalho, nada mencionando sobre a projegao
do aviso prévio.

Com efeito, sob pena de violagdo aos arts. 128 e 460 do CPC, inviavel o
acolhimento da pretensao do autor, no aspecto.

Nego provimento.

Compensacgao - FGTS

Sustenta o reclamante que ndo deve ser determinada a compensacgao da
parcela “indemnizacion por afios de servicios” com o FGTS, pois ndo ha equivaléncia
entre essas parcelas.

Sem-razéo.

Como ressalvado na sentenga, o proprio nome da parcela (“indemnizacién
por afios de servicios”) decorrente da legislagao trabalhista chilena revela que ela
tem a mesma natureza juridica do fundo de garantia do tempo de servico,
regulamentado pela Lei n. 8.036/90.

Além disso, a dedugao, no caso, é autorizada pelo § 1° do art. 9° da Lei n.
7.064/82, que dispbe que

Na hipotese de liquidagéo de direitos prevista neste artigo, a empresa empregadora
fica autorizada a deduzir esse pagamento dos depédsitos do FGTS em nome do
empregado, existentes na conta vinculada de que trata o art. 2° da Lei n. 5.107, de
13 de setembro de 1966.

Nego provimento.

Recurso ordinario das reclamadas e recurso ordinario adesivo do
reclamante

Responsabilidade do 7° reclamado - Jésus Murillo Valle Mendes -
Julgamento ultra petita - Decisdo condicional

Sustenta o reclamante ser devida a condenag&o, ao menos subsidiaria, do
sétimo reclamado, JESUS MURILLO VALLE MENDES, haja vista a teoria da
desconsideracdo da personalidade juridica e o fato de ser ele o diretor-presidente
de praticamente todas as reclamadas.

Por sua vez, as reclamadas afirmam que a sentenca violou os artigos 128 e
460 do CPC ao prever a possibilidade de desconsideragéo da personalidade juridica
do empregador na fase de execugdo. Alegam que a sentenga, nesse aspecto, &
condicional, o que é vedado pelo paragrafo Unico do art. 460 do CPC.
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Ao exame.

Em primeiro lugar, insta ressaltar que o juizo primevo n&o extinguiu o
processo sem resolugdo do mérito em relagdo ao sétimo reclamado, JESUS
MURILLO VALLE MENDES. Julgou improcedentes os pedidos contra ele
formulados, haja vista a sua condigéo de sécio/diretor, ressalvando-se, no entanto,
a possibilidade de discussdo na fase de execugdo da desconsideragdo da
personalidade juridica das empresas reclamadas.

Também é importante ressaltar que nada obsta o exame da responsabilidade
do sécio ou do administrador na fase de conhecimento e a sua insergao, se for o
caso, no titulo executivo, como responsavel subsidiario, evitando-se, assim, a
transferéncia da discussao para a fase executoria.

No entanto, no presente caso, considerando-se que séo seis as empresas
reclamadas e que todas elas sao sociedades anOnimas ou sociedade limitada por
agbes (MENDES JUNIOR INTERNATIONAL COMPANY), conforme estatutos sociais
de f. 809/863, ndo se revela adequado, nesta fase processual, o exame da
responsabilidade do seu diretor, com fulcro no art. 50 do CC/02.

Contudo, considerando-se a possibilidade de exame da questao na fase de
execugao, o processo, no aspecto, deve ser extinto, sem resolugdo do mérito, com
fulcro no inciso VI do art. 267 do CPC e ndo julgado improcedente o pedido, o que
inviabilizaria qualquer nova discussédo acerca da responsabilidade do sétimo
reclamado, na fase de execucgao.

Ante o exposto, dou parcial provimento ao recurso do reclamante, no aspecto,
para afastar a improcedéncia dos pedidos em relagéo ao sétimo reclamado, JESUS
MURILLO VALLE MENDES, e extinguir o processo, em relagdo a ele, sem
julgamento do mérito, com fulcro no inciso VI do art. 267 do CPC, ficando prejudicado
o julgamento do recurso das reclamadas no aspecto.

Da apenacdo da parte contraria por litigancia de ma-fé requerida por
ambas as partes

O reclamante, no recurso ordinario adesivo, pretende a condenagéo das
reclamadas por litigagcdo de ma-fé. Afirma que as rés agiram com intuito meramente
protelatério ao requererem, mediante a peticao de f. 1.522/1.523, o retorno da
carta rogatoria para o Chile, ndo obstante ela ja estar devidamente cumprida.

As reclamadas, por sua vez, também requerem, em contrarrazdes, a
apenacéo do autor por litigagdo de ma-fé, por falta de lealdade processual.

Contudo, ndo se vislumbra nenhuma das hipéteses previstas no art. 17
do CPC a configurar litigagdo de ma-fé, tendo as partes apenas exercido o
direito de defenderem seus interesses em juizo, como garantido pela
Constituicdo Federal.

Quanto as reclamadas, cumpre destacar que nao ha elementos suficientes
nos autos para se afirmar que a sua omissao quanto a tradugéo da f. 45 da carta
rogatoria teve intuito meramente protelatério.

Além disso, observa-se que a determinagao de retorno da carta rogatéria
ao Chile, pelo despacho de f. 1.421, decorreu de questdes outras, ndo imputaveis
a eventual ma-fé das rés.

Rejeito.
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Do requerimento das reclamadas, em contrarrazdes, de que sejam
riscadas as expressoes ofensivas langadas no recurso do autor

Pretendem as reclamadas, em contrarrazdes, que sejam riscadas do recurso
ordinario adesivo do reclamante as expressdes ofensivas langadas nessa pega
recursal.

Ao exame.

E vedado as partes e aos seus advogados, conforme exposto no art. 15 do
CPC, o emprego de expressdes injuriosas no processo, ou seja, de expressdes
ofensivas, infamantes e afrontosas, as quais devem ser riscadas, por determinagéo
do juiz, haja vista o seu poder de policia e o dever de velar pelo alto nivel dos
debates da causa.

No presente caso, examinadas as razbes do recurso ordinario adesivo do
reclamante, conclui-se ndo ser o caso de aplicagdo do art. 15 do CPC, pois,
considerando-se o contexto em que utilizadas, no topico relativo ao pedido de
apenacao das rés por litigagdo de ma-fé, ndo se consideram injuriosas as
expressodes “desleal conduta processual” (f. 2.024); “[...] sua artimanha” (f. 2.025);
“trapaceando para fazer crer [...]" (f. 2.028).

Saliente-se que a discuss&o mais acalorada entre as partes nao significa a
ocorréncia de agressoées verbais.

Rejeito.

CONCLUSAO

Determino a retificagdo da autuagdo para também constar dentre os
recorridos a (3) EDIFICADORA S.A.

Conhego do recurso ordinario interposto pela primeira, segunda, terceira,
quarta e quinta reclamadas, exceto do requerimento de que seja determinada a
compensacdo de todas as parcelas recebidas pelo reclamante em razdo das
rescisdes contratuais anteriores a 25.11.05, por falta de interesse recursal; conhego
do recurso ordinario adesivo manejado pelo reclamante; no mérito, rejeito as
alegagdes das reclamadas de nulidade da decisdo dos embargos de declaragéo
por negativa de prestagao jurisdicional; de nulidade da sentenga, por cerceamento
de defesa; de julgamento extra e ultra petita; de litispendéncia e coisa julgada e
dou-lhe parcial provimento para limitar o direito do reclamante aos prémios
comprovados como devidos pela documentagéo de f. 560/598, observando-se o
periodo nao prescrito e, se for o caso, o limite da inicial, conforme se apurar em
liquidacéo; ao recurso do reclamante, dou-lhe parcial provimento para: 1) determinar
que, onde se |&, no quinto paragrafo de f. 1.893, “R$171.101,02”, deve-se ler
“R$127.101,02"; 2) estabelecer que apenas os valores efetivamente recebidos pelo
autor em raz&o da agao ajuizada no Chile sejam deduzidos do crédito a ser apurado
na presente demanda; 3) determinar a utilizagdo da taxa de cambio de venda,
publicada pelo Banco Central do Brasil, para a apuragao dos valores recebidos no
Chile; 4) afastar a improcedéncia dos pedidos em relagdo ao sétimo reclamado,
JESUS MURILLO VALLE MENDES, e extinguir o processo em relagdo a ele, sem
julgamento do mérito, com fulcro no inciso VI do art. 267 do CPC, ficando prejudicado
o julgamento do recurso das reclamadas, no aspecto; 5) deferir a exclusdo da
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restituicdo dos valores atinentes a seguro de vida e assisténcia médica, naquilo
em que os valores ultrapassarem o basico garantido pela empresa, conforme se
apurar em liquidagdo. Rejeito os pedidos reciprocos das partes de aplicagdo da
pena por litigagdo de ma-fé, bem como o requerimento das reclamadas de que
sejam riscadas as expressdes supostamente injuriosas contidas no recurso do
reclamante. Mantenho inalterado o valor da condenagéo, por compativel.

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, pela sua Oitava Turma,
preliminarmente, determinou a retificagdo da autuagao para também constar dentre
os recorridos a 3) Edificadora S.A.; a unanimidade, conheceu do recurso ordinario
interposto pela primeira, segunda, terceira, quarta e quinta reclamadas, exceto do
requerimento de que seja determinada a compensacao de todas as parcelas
recebidas pelo reclamante em razéo das rescisdes contratuais anteriores a 25.11.05,
por falta de interesse recursal; conheceu do recurso ordinario adesivo manejado
pelo reclamante; no mérito, sem divergéncia, rejeitou as alegagdes das reclamadas
de nulidade da decisdo dos embargos de declaragdo por negativa de prestacéo
jurisdicional; de nulidade da sentenga, por cerceamento de defesa; de julgamento
extra e ultra petita; de litispendéncia e coisa julgada e deu-lhe parcial provimento
para limitar o direito do reclamante aos prémios comprovados como devidos pela
documentacao de f. 560/598, observando-se o periodo nao prescrito e, se for o
caso, o limite da inicial, conforme se apurar em liquidagao; ao recurso do reclamante,
unanimemente, deu-lhe parcial provimento para: 1) determinar que, onde se I&, no
quinto paragrafo de f. 1.893, “R$171.101,02", deve-se ler “R$127.101,02"; 2)
estabelecer que apenas os valores efetivamente recebidos pelo autor em razdo da
agdo ajuizada no Chile sejam deduzidos do crédito a ser apurado na presente
demanda; 3) determinar a utilizagdo da taxa de cambio de venda, publicada pelo
Banco Central do Brasil, para a apuragao dos valores recebidos no Chile; 4) afastar
a improcedéncia dos pedidos em relacdo ao sétimo reclamado, JESUS MURILLO
VALLE MENDES, e extinguir o processo em relagao a ele, sem julgamento do
mérito, com fulcro no inciso VI do art. 267 do CPC, ficando prejudicado o julgamento
do recurso das reclamadas no aspecto; 5) deferir a exclusdo da restituicdo dos
valores atinentes a seguro de vida e assisténcia médica, naquilo em que os valores
ultrapassarem o basico garantido pela empresa, conforme se apurar em liquidagéo;
a unanimidade, rejeitou os pedidos reciprocos das partes de aplicagdo da pena
por litigagdo de ma-fé, bem como o requerimento das reclamadas de que fossem
riscadas as expressodes supostamente injuriosas contidas no recurso do reclamante;
mantido inalterado o valor da condenagéo, por compativel.

Belo Horizonte, 20 de janeiro de 2010.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Relatora
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TRT-00842-2009-059-03-00-5-RO
Publ. no “MG” de 19.05.2010

RECORRENTE(S): CEMIG DISTRIBUICAO S.A. (1)
TOMASIA MEIRELES BRUM DA COSTA (2)
RECORRIDO(S): OS MESMOS E (1)
UNIAO FEDERAL (2)

EMENTA: COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO - ACIDENTE DO
TRABALHO COM OBITO - AGAO PROPOSTA PELA DEPENDENTE. A
Emenda Constitucional n. 45/2004, ao atribuir a Justica do Trabalho
competéncia para processar e julgar a¢ao de indenizagao por dano
moral e patrimonial decorrentes da relagao de trabalho, fé-lo em razao
da matéria e ndo da pessoa. Assim, desde a publicagdo da referida
alteragao constitucional, em 31.12.2004, a competéncia para processar
e julgar as referidas agoes, ainda que ajuizadas por terceiros, em nome
proprio, é desta Justica Especializada. E o que se extrai da decisdo
proferida pelo Supremo Tribunal Federal, quando do julgamento do
Conflito de Competéncia n. 7.204-1.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de recurso ordinario,
decide-se:

RELATORIO

A MM. Juiza da 12 Vara do Trabalho de Governador Valadares, por meio da
r. sentenca de f. 858/864, cujo relatério adoto e a este incorporo, acolheu a preliminar
de coisa julgada quanto aos pedidos de saldo de salario, 13° salario proporcional
de 2000 e multas do artigo 467 e do § 8° do artigo 477 da CLT, extinguindo-os sem
resolucéo de mérito; acolheu a preliminar de ilegitimidade ativa ad causam quanto
aos pedidos de FGTS, férias mais 1/3 e 13° salarios ( parte do item 1 dos pedidos,
extinguindo-os sem a resolugdo do mérito; rejeitou a prescrigdo e julgou
procedentes, em parte, os demais pedidos formulados por TOMASIA MEIRELES
BRUM DA COSTA (menor; assistida por Sebastido Meireles Brum) em face de
CEMIG - DISTRIBUICAO S.A., condenando a reclamada ao pagamento das parcelas
discriminadas no decisum.

Embargos de declaragédo opostos pela autora as f. 865/866 e pela ré as f.
867/870, julgados improcedentes as f. 874/875.

Recurso ordinario interposto pela demandada, as f. 876/888, buscando a
reforma do julgado, alegando preliminarmente a incompeténcia da Justica do
Trabalho e a prescrigdo; no mérito, pretende sua absolvicdo ao pagamento da
indenizagdo por danos morais € materiais ou a redugdo do valor arbitrado em
primeiro grau.

Por sua vez, a reclamante também apresenta recurso ordinario as f. 894/
900, buscando a modificagdo da sentenga para que seja elevado o valor das
indenizagoes.

Preparo recursal devidamente comprovado pelas guias de f. 890/891.
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Contrarrazdes apresentadas as f. 904/911 e 915/934, ambas pelo
desprovimento do apelo interposto pela parte contraria.

Manifestacdo do d. Ministério Publico do Trabalho a f. 939.

Tudo visto e examinado.

VOTO
Juizo de admissibilidade

Preenchidos os pressupostos objetivos e subjetivos de admissibilidade,
conhego dos recursos.

Juizo de mérito
Recurso da ré (CEMIG)

Competéncia da Justi¢a do Trabalho - Acidente do trabalho com 6bito
- Agao proposta pela dependente

Argui a ré a incompeténcia da Justica do Trabalho para julgar a lide. Para
tanto argumenta que a autora, filha de seu ex-empregado falecido em acidente do
trabalho, ndo manteve com ela, reclamada, qualquer relagédo de trabalho, propondo
em nome préprio a presente agao objetivando a reparagédo por danos materiais e
morais decorrentes da morte do seu pai, situagao fatica que extrapolaria a
competéncia atribuida pelo artigo 114 da CR/88.

Sem-razédo, entretanto.

Muito embora seja certo que, na presente agdo, a autora pleiteia em seu
nome a condenacao da reclamada a obrigacédo de reparar os danos materiais e
morais por ela sofridos em decorréncia do falecimento do seu pai em acidente do
trabalho tipico, também é certo que ja ndo mais existem duvidas a respeito da
competéncia desta Justica Especializada para compor o litigio.

Isso porque a Emenda Constitucional n. 45/2004, ao atribuir a Justica do
Trabalho competéncia para processar e julgar agdo de indenizagao por dano moral
e patrimonial decorrentes da relagao de trabalho, fé-lo em razdo da matéria e néo
da pessoa. A esta Justica Especializada foi atribuida a apreciagdo da controvérsia
caracterizadora do acidente do trabalho, bem como o preenchimento ou ndo dos
requisitos ensejadores da indenizagao.

Admitir-se a mudanga da competéncia em fungéo da qualidade da pessoa
que formula o pedido seria criar excegao inexistente na decisao proferida pelo
Supremo Tribunal Federal, quando do julgamento do Conflito de Competéncia n.
7.204-1, estabelecendo-se dubia situagédo: nos casos de acidente do trabalho sem
6bito, a competéncia seria da Justica do Trabalho, ao passo que, nos casos de
acidente do trabalho com ébito, a competéncia deslocar-se-ia para a Justica Comum.
A proposta de biparticdo ofende, com todo respeito, aos entendimentos contrarios,
a razoabilidade e ao bom senso.

Alias, o Excelso STF, em julgamento de relatoria do Ministro Carlos Ayres
Britto, decidiu que compete a esta Justica Especializada o processamento e
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julgamento das agdes de indenizagdo por dano moral e patrimonial decorrentes de
acidente do trabalho mesmo se ajuizadas pelos dependentes do trabalhador
falecido, conforme ementa a seguir transcrita:

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO EXTRAORDINARIO.
CONSTITUCIONAL. COMPETENCIA EM RAZAO DAMATERIA. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS E PATRIMONIAIS, DECORRENTES DE ACIDENTE DO
TRABALHO. ACAO AJUIZADA OU ASSUMIDA PELOS DEPENDENTES DO
TRABALHADOR FALECIDO. COMPETENCIA DA JUSTICA ESPECIAL. Compete &
Justica do Trabalho apreciar e julgar pedido de indenizagdo por danos morais e
patrimoniais, decorrentes de acidente do trabalho, nos termos da redacéo originaria
do artigo 114 c/c inciso | do artigo 109 da Lei Maior. Precedente: CC 7.204.
Competéncia que remanesce ainda quando a agéo é ajuizada ou assumida pelos
dependentes do trabalhador falecido, pois a causa do pedido de indenizagao continua
sendo o acidente sofrido pelo trabalhador. Agravo regimental desprovido.

(RE-AgR 503043/SP - SAO PAULO, STF - 12 Turma; Ministro Carlos Ayres Britto; in
DJ 01.06.2007) - Grifei

No mesmo sentido, recentes decisdes proferidas pelo C. TST:

RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. ACAO PROPOSTA PELOS SUCESSORES
DE EMPREGADO FALECIDO EM ACIDENTE DE TRABALHO. COMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO. SUMULA N. 392. 1. A Justiga do Trabalho é competente
para dirimir controvérsias referentes a indenizagéo por dano moral, quando decorrente
da relacéo de trabalho. 2. Ademais, o fato de os sucessores do de cujus pleitearem
a indenizagdo por danos morais em nome proprio ndo afasta a competéncia desta
Justica Especializada, pois a controvérsia decorreu de acidente de trabalho, ocorrido
durante a vigéncia do contrato de trabalho e, por n&do se tratar de direito
personalissimo, mas sim patrimonial, se transmite aos sucessores com a morte do
trabalhador. 3. Incidéncia da Sumula n. 392, jurisprudéncia do excelso Supremo
Tribunal Federal (CC n. 7.204/MG e CC n. 7.545/SC) e precedentes desta Corte
Superior. 4. Recurso de revista conhecido e provido.

(Processo: RR-179200-95.2008.5.12.0011 Data de Julgamento: 07.04.2010, Relator
Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos, 72 Turma, Data de Divulgagdo: DEJT
16.04.2010)

RECURSO DE REVISTA. 1. ACIDENTE DO TRABALHO. OBITO. ACAO DE
INDENIZACAO POR DANO MORAL. ACAO AJUIZADA PELOS PAIS DO
TRABALHADOR FALECIDO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. 1.1.
Diante do contelido do art. 114, inciso VI, da Constituigdo Federal, compete a Justica
do Trabalho julgar as agdes de indenizagao por dano moral ou patrimonial, decorrentes
das relagdes de trabalho, ai incluidas aquelas fundadas em acidente do trabalho
(Sumula 392 do TST). 1.2. A competéncia, no caso, se estabelece em razéo da
matéria (STF, Conflito de Competéncia 7.204/MG, Rel. Min. Carlos Ayres Britto). 1.3.
Com efeito, foge ao propédsito das regras definidoras da competéncia da Justica do
Trabalho pretender que a qualidade das partes modifique o juizo competente para a
apreciagdo da causa. Se a lide esta calcada na relagdo de trabalho, se a controvérsia
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depende da analise dos contornos e do conteudo dessa relagdo, a competéncia € da
Justica especial (STF, RE-AgR 503043/SP, Rel. Min. Carlos Ayres Britto). 1.4. A
competéncia para processar e julgar agado de indenizagdo por danos morais,
decorrentes de acidente do trabalho, ainda que ajuizada pelos sucessores do
trabalhador falecido, é da Justi¢ca do Trabalho. Recurso de revista ndo conhecido. 2.
INDENIZACAO POR DANO MORAL E MATERIAL. VALOR DA INDENIZACAO. 2.1.
Decidindo o Regional com base nos elementos instrutérios dos autos, ndo ha como
se vislumbrar as violagdes legais indicadas. A necessidade do revolvimento de fatos
e provas impede o regular processamento da revista, a teor da Sumula 126/TST. 2.2.
Ademais, em se tratando de dano moral, a afericdo do valor da indenizagéo fica a
cargo do Juiz que, de acordo com os elementos dos autos, deve arbitra-lo. Note-se
que, na auséncia de parametros objetivos no direito positivo, para aquilatar ou
quantificar o montante devido por danos morais, o érgao judicante, detentor do poder
de arbitrio, ao prestar a jurisdigéo estatal, tera por balizador a perspectiva de equidade
(CLT, art. 8° caput). Assim, arbitrara, com comedimento e prudéncia, a luz de sua
convicgdo (CPC, art. 131; LICC, art. 5°), valor razoavel apto a amenizar o sofrimento
impingido a alguém, de modo a servir de medida pedagogica habil a inibir e
desestimular a contumacia do causador do dano. Recurso de revista ndo conhecido.
[...]

(Processo: RR-17/2007-053-09-00.8 Data de Julgamento: 02.09.2009, Relator
Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 3% Turma, Data de Divulgagéo:
DEJT 18.09.2009)

Em suma, desde a alteragdo constitucional, decorrente da publicagao da
Emenda Constitucional n. 45, em 31.12.2004, a competéncia para processar e
julgar as acdes de indenizagéo por danos morais e materiais decorrentes de acidente
do trabalho, ainda que ajuizadas por terceiros, em nome proprio, € da Justica do
Trabalho.

Oportuno destacar que o Superior Tribunal de Justi¢ca editou a Sumula de n.
366, a qual dispunha:

Compete a Justica estadual processar e julgar agao indenizatéria proposta por viiva
e filhos de empregado falecido em acidente de trabalho.

Todavia, julgando o Conflito de Competéncia n. 101.977-SP, na sesséo de
16.09.2009, a Corte Especial deliberou pelo cancelamento do mencionado verbete
jurisprudencial, com fundamento nas decisdes contrarias da Suprema Corte,
conforme REPDJe de 22.09.2009.

Portanto, nada a prover.

Prescricao

Sustenta a reclamada a prescrigdo do direito da autora em razao da
ocorréncia do acidente tipico em 25.09.2000, tendo a ag&o sido proposta somente
em 04.08.2009. Pretende a declaragéo da prescrigao total/parcial, com fulcro no
artigo 11 da CLT e inciso XXIX do artigo 7° da CR/88.

Sem-razédo, entretanto.
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E certo que a regra inserta no artigo 440 da CLT, segundo alguns
entendimentos, tem aplicagéo restrita ao menor empregado.

Contudo, tal compreensao néo obsta a incidéncia da legislacao civil (artigo
8° da CLT) quanto a prescri¢ao relativa aos direitos do menor, quando se trata de
dependente de trabalhador falecido.

Por expressa literalidade da lei o prazo prescricional nao flui contra o menor,
conforme preceitua o artigo 198 c/c o inciso | do artigo 3° do Cadigo Civil de 2002.

No mesmo sentido, cito as seguintes decisdes proferidas pelo C. TST:

RECURSO DE REVISTA - PRESCRICAO - HERDEIRO MENOR. A disposig&o contida
no art. 440 da CLT é especifica para o trabalhador menor e nao afasta a aplicagédo da
legislagao civil, conforme disposto no art. 8° da CLT, quanto a prescrigao relativa aos
direitos do menor quando se trata de dependente de trabalhador falecido. A prescri¢do
n&o corre contra menor, nos termos do art. 169, |, do Cédigo Civil de 1916. (art. 198
do Cédigo Civil de 2002). Nao conhecido. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA -
ITEM IV DA SUMULA 331 DO TST - § 4° DO ARTIGO 896 DA CLT. O Regional
aplicou o entendimento consagrado no item IV da Sumula 331 do TST, o que obsta
o Apelo Revisional, no particular, ante o disposto no § 4° do artigo 896 da CLT. Nao
conhecido.

(TST-RR-421/2007-014-03-00.1, Ac. 32 Turma, Rel. Min. Carlos Alberto Reis de Paula,
in DJ 27.2.2009)

RECURSO DE EMBARGOS DO BANESPA. PRESCRICAO. COMPLEMENTACAO
DA PENSAO POR MORTE. HERDEIROS MENORES. O Direito Civil arrola diversas
causas impeditivas e/ou suspensivas da prescricdo. Muitas delas sdo plenamente
aplicaveis ao Direito do Trabalho. A protegdo ao menor ndo se deve limitar ao menor
trabalhador. Ainda que o menor venha a se tornar titular de créditos trabalhistas em
decorréncia da morte do empregado, como ocorrido, persiste a causa impeditiva da
prescri¢cdo. Nao parece razoavel proteger os créditos do empregado menor e deixar
o herdeiro menor de empregado falecido desprotegido. Portanto, limitar o sentido do
art. 440 da CLT, por se tratar de dispositivo inserido no capitulo destinado a protegéo
do menor, ndo é, a meu entender, a sua melhor interpretagdo. Assim, uma vez
evidenciada a existéncia de herdeiros, absolutamente incapazes, no polo ativo da
Reclamacao - os menores Antdnio Carlos Malta dos Santos e Cristiane Malta dos
Santos, que contavam com 16 e 13 anos, respectivamente, ao tempo da propositura
da Reclamagéao - mostra-se irretocavel a deciséo turmaria que manteve a decisédo
regional que entendeu que, em relacdo a eles, o dies a quo do prazo prescricional
corresponde a data em que completaram 16 anos, ou seja, 14.08.1989 para Anténio
Carlos Malta dos Santos e 08.07.1992 para Cristiane Malta dos Santos. Embargos
conhecidos e desprovidos.

(TST-E-ED-RR-470984.55.1998.5.02.5555, SBDI-1, Rel. Min. Maria de Assis Calsing,
DJ 04.04.2008 - destaquei)

In casu, é fato incontroverso que, a época do falecimento do ex-empregado
da ré, sua filha, autora da presente demanda, Tomasia Meireles Brum da Costa,
tinha 7 anos de idade. Assim, diante da causa impeditiva da prescri¢gao disposta no
inciso | do artigo 198 do Caodigo Civil, a contagem do prazo prescricional ndo havia
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se iniciado. Tendo a autora completado 16 anos em 03.11.2008 (f. 09) e sendo a
acdo proposta em 04.08.2009 (f. 02), ndo ha prescri¢cdo a ser declarada, seja a
prescrigao total ou parcial.

Nada a prover.

Recurso de ambas as partes

Acidente do trabalho - Responsabilizagdao do empregador - Indenizagéao
por danos morais e materiais

Tendo em vista o entrelagamento das matérias, passo a analisar
conjuntamente os recursos propostos pelas partes.

Pretende a reclamada a modificagcdo da sentenca para que seja absolvida
da condenagéo que Ihe foi imposta de reparar os danos morais e materiais sofridos
pela autora em razdo do acidente tipico e fatal sofrido por seu ex-empregado, pai
da demandante. Para tanto, sustenta a culpa exclusiva ou concorrente da vitima,
buscando na eventualidade a reducéo do valor arbitrado em primeiro grau.

Por sua vez a reclamante busca a majoragédo dos valores fixados pela
sentenca.

Incontroversa a ocorréncia do acidente tipico que, de forma abrupta, ceifou
a vida do ex-empregado da ré, pai da autora. Assim, quanto ao dano n&o se tem
duvida. A controvérsia a ser dirimida cinge-se na existéncia ou n&o da culpa patronal
no evento danoso sofrido pelo entdo empregado, fundamento para a
responsabilizagdo empresaria pela reparacdo de danos morais e materiais
suportados pela autora.

Isso porque, aqui ndo séo cogitadas as prestagdes infortunisticas ou danos
materiais diretos decorrentes do acidente do trabalho. Para esse fim prevalece a
responsabilidade objetiva que o empregador afasta mediante seguro, tanto aquele
obrigatério devido ao INSS (legislagdo previdenciaria e paragrafo unico do artigo
927 do CC) quanto o facultativo, para garantia contra os efeitos de possivel ato
culposo.

A responsabilizagdo empresaria por danos morais e materiais decorrentes
de acidente do trabalho continua sendo de natureza subjetiva, pela regra do inciso
XXVIII do artigo 7° da Constituicdo da Republica.

Essa norma constitucional ndo exige prova de dolo ou gravidade da culpa,
elemento subjetivo que pode existir em qualquer grau, para caracterizagao do ilicito
trabalhista, a ser provada pela parte autoral, por se constituir em fato constitutivo do
seu direito, a teor do disposto no artigo 818 da CLT e inciso | do artigo 333 do CPC.

Sob a ¢tica da responsabilidade subjetiva, também considerada nos
fundamentos dar. sentenga, a responsabilidade civil do empregador pelo infortinio
laboral s&o aplicadas as regras do direito civil, estando o dever de indenizar as
perdas e danos estabelecido no artigo 186 do Cadigo Civil.

Na responsabilidade subjetiva devem ser demonstrados o dano, a culpa do
empregador e o nexo de causalidade entre os dois primeiros requisitos.

O exame da prova nao deixa duvida quanto ao dano, pela morte do pai da
autora enquanto empregado da ré, sendo também evidente o nexo causal, pois o
acidente ocorreu durante a prestagao laboral.
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Necessario, entdo, perquirir se o acidente ocorreu por culpa da reclamada
ante a inobservancia ou omissdo quanto ao implemento das normas de seguranca
no ambiente de trabalho.

No tocante a esse aspecto o conjunto probatdrio dos autos é igualmente de
clareza solar, causando inclusive estranheza a argumentacao empresaria posta
em seu recurso, eis que o laudo por ela prépria elaborado por ocasido do acidente,
colacionado as f. 633/656 dos autos, demonstra a toda evidéncia a omisséo e
negligéncia da reclamada na observancia das normas de seguranga, as quais foram
o fator determinante para a ocorréncia de acidente tdo lamentavel, tragico e brutal
que interrompeu a vida de seu empregado em tenra idade (29 anos).

Como fatores causais e agravantes a CEMIG em seu laudo apontou (f. 646/
648):

- Aproximacao excessiva pelo operador ao disjuntor em servico;

- acesso do empregado as partes energizadas do disjuntor;

(Comentario: quando se abre a porta do cubiculo do disjuntor 1F4 ndo ha bloqueio
fisico, do tipo grade, placa sinalizagédo, para alertar o pessoal sobre as partes
energizadas. A distancia da face interna da porta a parte superior energizada do
disjuntor é de 49 cm, menor que o alcance de um brago estendido.)

- dificuldade de visualizagao do ponto de reposi¢édo do liquido isolante da camara de
extingéo, pela tela da porta do cubiculo;

- existéncia de monocromia na pintura dos equipamentos e ambiente;
(Comentario: a porta do cubiculo do disjuntor, faces interna e externa, é cinza-claro;
a base do disjuntor, que nao é energizada, é cinza-claro; as partes energizadas do
disjuntor, contatos inferiores e superiores, sdo cinza-claro. Isso pode contribuir para
confundir pessoas, mesmo técnicos capacitados, que, num lapso de segundo, podem
imaginar que todas as partes da mesma cor estdo num mesmo potencial, induzindo
a erro.)

- ndo utilizagéo de uniforme completo (usava camisa de malha/polyester);

- deficiéncia na contemplagdo dos aspectos de seguranga nas unidades de
treinamento em servigo;

(Comentario: arguido sobre seu conhecimento fisico do equipamento, o operador
Igor informou nédo saber que aquela parte inferior do disjuntor, onde existe o visor de
nivel do liquido isolante, é a energizada. Observe-se também que, apesar de haver
foto do equipamento da U.T., ndo havia énfase sobre as partes energizadas e nao-
energizadas, bem como nao havia recomendagdes de seguranga para intervengdes
no disjuntor.)

- falta de analise de risco “Ao Pé da Maquina”;

- falta de identificagdo dos pontos criticos energizados de equipamentos, passiveis
de acesso pelos empregados.

Note-se que varias providéncias apds o acidente foram recomendadas
pela diretoria de operagéo da ré a fim de evitar possiveis sinistros tdo funestos (f.
648/649).

Registro que a descrigdo do acidente realizada no aludido relatério e as
condi¢cdes em que ocorreram causaram perplexidade a esta relatora, tamanhas as
proporgdes e irreversibilidade dos danos.
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O empregado, pai da autora, morreu porque inadvertidamente apontou seu
dedo para o equipamento energizado que formava campo elétrico a distancia, o
que provocou curto-circuito/descarga elétrica desdobrando-se em sérias e graves
queimaduras de segundo e terceiro graus em todo o seu corpo que ficou em chamas,
queimando ainda os dedos da mao esquerda do seu colega de trabalho que Ihe
prestou socorro, tentando apagar o fogo que ardia no acidentado.

Realmente, inacreditavel! Principalmente quando se considera que em tal
equipamento ndo existia sequer uma placa de adverténcia sobre a energizagéo,
tampouco informagéo a respeito da distancia de seguranca que ndo poderia ser
vencida. E que tal situagdo tenha acontecido em empresa do porte da CEMIG,
dentro de uma das suas Usinas (Usina do Sumidouro).

Triste e lamentavel que um empregado em um dia de trabalho comum, no
qual desempenhava normalmente suas atividades, venha a perder sua vida de
forma tao cruel, por um ato - apontar o dedo - que aparentemente se mostra tdo
insignificante.

Portanto, ndo ha como acolher a excludente da culpa exclusiva da vitima,
tampouco a atenuante da culpa concorrente, invocadas pela ré, pois ndo é crivel
que o empregado falecido tenha deliberadamente decidido sponte sua executar suas
tarefas em condigbes tao inseguras, que acabaram por dar cabo de sua prépria vida.

O que é mais grave, o de cujus era empregado considerado treinado e
qualificado a executar o servigo, tanto que no momento do sinistro apontou seu
dedo para o equipamento a fim de sanar duvidas de outro companheiro de trabalho
que esteve ausente durante as atividades desenvolvidas na instalagao de aparelhos
da Usina - o colega, Igor Martins de Oliveira, ndo sabia por onde era completado o
nivel do liquido isolante utilizado no equipamento. Aldair Lucio da Costa apontou,
entdo, o dedo para mostrar-lhe o local. Mal sabia o empregado que estava apontando
o dedo para a sua morte.

Realmente o quadro delineado nos autos € assustador e de toda maneira
aponta para a culpa da reclamada que, se ndo teve a manifesta intengao de lesar
seu empregado, agiu de forma omissa, sendo tal conduta da mesma forma
intoleravel em razdo dos previsiveis riscos que a atividade laborativa oferecia a
vida do empregado e culminaram por retirar sua vida.

Se existia algum tipo de prevencgéo dos acidentes, tais procedimentos eram
ineficazes, porque permitiam situagdes como a vivenciada pelo de cujus e qualquer
uma das conclusdes leva a caracterizagdo da culpa da reclamada. E, ainda que
assim nao fosse, competia a reclamada, repito, fiscalizar a execugéo das tarefas
do empregado, impedindo-o de realiza-las, caso estivessem sendo desempenhadas
de forma incorreta, devido aos riscos nelas presentes.

Ao empregador compete zelar pela seguranga dos empregados, ainda mais
em atividades que possam resultar em risco, como a desenvolvida pelo ex-
empregado falecido, ndo podendo ser transferida essa obrigagéo ao trabalhador.

Assim, restou configurada a culpa da ré, por negligéncia quanto as normas
de seguranga ocupacional, ndo atendendo as regras do § 1° do artigo 19 da Lei n.
8.213/91 e inciso | do artigo 157 da CLT, tanto que permitiram ao de cujus realizar
o trabalho sem as devidas precaugdes, sendo previsivel o risco nessas condi¢des
de fato. Portanto, ha que se proceder a sua condenagéo, nos termos do inciso Il
do artigo 932 do Cadigo Civil.
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No tocante aos danos materiais, o valor arbitrado para a penséo no importe de
15% do salario do de cujus foi baseado na sentenga ja transitada em julgado proferida
no processo de investigagdo de paternidade, colacionada as f. 771/780, na qual os
alimentos devidos a autora foram fixados pelo magistrado nesse importe, sendo a
demandante privada de tal pens&o por culpa da ré conforme acima exposto. Esse é o
prejuizo material suportado pela autora comprovado nos autos e que merece reparo.

Ademais, tal pensionamento ndo se confunde com o beneficio previdenciario
pago a autora, seja pela FORLUZ, seja pelo INSS, como tenta fazer crer a
reclamada. Aqui a indenizagao tem carater reparatério ante o ato ilicito praticado
pela empresa, conforme ja mencionado.

No mesmo sentido cito a jurisprudéncia do STJ, quanto ao prazo para a
penséo:

Acéo de indenizagao. Morte do pai e companheiro. [...] Idade limite para pensao da
filha menor. Jurisprudéncia da Corte.

[-]

2. Tratando-se de pensao pela morte do pai a obrigagéo vai até a idade em que a
menor completar 25 anos, na forma da mais recente jurisprudéncia da Corte.

[...]

(STJ 32 Turma, REsp 650.853, Rel. Ministro Carlos Alberto Menezes Direito, DJ 13
jun. 2005)

Contudo, tem razdo a demandante quando pretende a inclusio do 13° salario
no pensionamento, eis que se tratando de parcela salarial que seria regularmente
paga ao de cujus deve ser incluido no cOmputo da pensdo mensal, conforme
parametros ja tracados em primeiro grau.

Da mesma forma, os danos morais, no caso dos autos, sdo de inegavel
reconhecimento, ante a perda do pai que a autora sofreu em decorréncia do acidente
fatal ocasionado por culpa da ré, estando patente o dever de indenizar da reclamada,
pois presentes todos os requisitos necessarios a responsabilizagao patronal,
conforme acima ja exaustivamente exposto.

No arbitramento da indenizagdo por danos morais, deve o juiz levar em
conta a gravidade do fato, o bem juridico tutelado, o grau de culpa do agente, os
prejuizos ocasionados a vitima e a seus dependentes, as condigdes pessoais destes
e a capacidade de quem vai suportar a indenizagao, valendo-se, ainda, de critérios
de proporcionalidade e razoabilidade, definidos pela doutrina e jurisprudéncia. Além
disso, deve-se atentar para o carater retributivo/compensatério da reparagdo em
relagdo as vitimas e, igualmente, buscar-se o efeito inibitorio da repetigao do dano,
incentivando sempre o empregador a nao repetir o ilicito, adotando medidas que
efetivamente eliminem qualquer risco a saude e a integridade fisica do trabalhador.

Dessa forma, levando-se em conta os critérios acima, observando-se
inclusive a pouca idade do empregado falecido (29 anos), a idade da autora na
época do acidente (7 anos), e o porte da empresa, elevo o valor arbitrado em
primeiro grau para R$100.000,00 (cem mil reais).

Ante o exposto, nego provimento ao recurso da reclamada e dou provimento
parcial ao apelo da autora para determinar a inclusdo do 13° salario na penséo
mensal, bem como majorar o valor da indenizag&do por danos morais a R$100.000,00.
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CONCLUSAO

Conhego de ambos os recursos. No mérito, nego provimento ao recurso
da reclamada e dou provimento parcial ao apelo da autora para incluir na
condenacgao ao pagamento de pensao mensal por danos materiais o 13° salario,
observando-se os demais parametros tragados em primeiro grau, bem como para
elevar a indenizagédo por danos morais ao importe de R$100.000,00. Majoro o
valor da condenagao para R$150.000,00 com custas no importe de R$3.000,00.
Inclua-se como tema relevante.

MOTIVOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em sessdo da sua
Nona Turma, hoje realizada, analisou o presente processo e, a unanimidade,
conheceu de ambos os recursos; no mérito, sem divergéncia, negou provimento
ao recurso da reclamada; por maioria de votos, deu provimento parcial ao apelo da
autora para incluir no pagamento de pensao mensal por danos materiais o 13°
salario, observando-se os demais parédmetros tracados em primeiro grau, bem como
para elevar a indenizagdo por danos morais ao importe de R$100.000,00, vencido
o Ex.m Desembargador Anténio Fernando Guimaraes que negava provimento ao
apelo. Majorado o valor da condenacgéo para R$150.000,00 com custas no importe
de R$3.000,00. Incluido como tema relevante.

Belo Horizonte, 11 de maio de 2010.

MARIA LUCIA CARDOSO DE MAGALHAES
Desembargadora Relatora

TRT-00633-2009-114-03-00-9-RO
Publ. no “MG” de 03.03.2010

RECORRENTE: CONFEDERAGAO DAAGRICULTURA E PECUARIA DO BRASIL
- CNA
RECORRIDO: GUALTER EUSTAQUIO DE OLIVEIRAS CALDAS

EMENTA: CONTRIBUIGAO SINDICAL RURAL - MULTA MORATORIA -
ART. 600 DA CLT - REVOGAGAO TACITA - IMPOSSIBILIDADE DE
REPRISTINAGAO TACITA. O artigo 2° da Lei n. 8.022/90 ndo mais se
aplica as contribui¢des sindicais, pois o art. 1°, ao qual fazia remissao,
foi revogado pelo art. 24 da Lei n. 8.847/94. Portanto, até 11 de abril de
1990, a arrecadacgdo estava a cargo do INCRA; o pagamento da
contribuicdo sindical rural, realizado apés o vencimento, sofria a
incidéncia de juros e multa de mora nos termos do art. 600 da CLT. No
periodo compreendido entre 12 de abril de 1990 e 31 de dezembro de
1996, a arrecadagao competia a Secretaria da Receita Federal, e as
contribuicoes em atraso estavam sujeitas a cobrancga de juros e multa
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moratoéria, conforme determinado no artigo 2° da Lei n. 8.022/90. A partir
de 1° de janeiro de 1997, quando a arrecadagdo passou para as
Confederagoes, deixou de existir norma legal para a incidéncia de multa
de mora sobre as contribuigdes sindicais, pagas apds o vencimento -
jaque aLein. 8.847/94 nao traz previsao especifica, e o sistema juridico
brasileiro ndo admite repristinagao tacita (§ 3° do artigo 2° da Lei de
Introdugédo ao Caédigo Civil). Portanto, o artigo 600 da CLT encontra-se
revogado.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de recurso ordinario,
interposto contra a r. decisao proferida pelo MM. Juizo da 352 Vara do Trabalho de
Belo Horizonte, em que figuram, como recorrente, CONFEDERACAO DA
AGRICULTURA E PECUARIA DO BRASIL - CNA - e, como recorrido, GUALTER
EUSTAQUIO DE OLIVEIRAS CALDAS.

RELATORIO

O MM. Juizo da 35?2 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, através dar. decisao
de f. 135/140 (cujo relatério adoto e a este incorporo), proferida pela Ex.™ Juiza
Adriana Goulart de Sena, julgou procedentes, em parte, os pedidos formulados
pela autora, condenando o reclamado ao pagamento da contribuic&o sindical rural
relativa aos anos de 2004, 2005, 2006, 2007 e 2008 e honorarios advocaticios.

Embargos de declaracao (f. 142/144) julgados pela r. decisao de f. 155/156.

O reclamante interpds o recurso ordinario de f. 146/152, buscando a reforma
da r. decisdo quanto a aplicagao de corregdo prevista no artigo 600 da CLT.

Devidamente intimado (f. 161), o reclamado n&o apresentou contrarrazdes,
conforme noticia a certiddo de f. 164.

E o relatdrio, em sintese.

VOTO

1. Admissibilidade

Conhego do recurso, porque atendidos os pressupostos de admissibilidade.
2. Mérito

A recorrente busca a reforma da r. decisdo de f. 135/140, pugnando pela
aplicagéo da norma prevista no artigo 600 da CLT, citando jurisprudéncia em seu
favor.

Alega que, por serem acréscimos legais, ndo pode deixar de cobra-los, sob
pena de infringir normas legais, que vedam o tratamento desigual, e favorecimento
dos contribuintes inadimplentes em detrimento daqueles que pagaram
ordeiramente.

Nao lhe assiste razao, data venia.

Alegitimidade para a cobranga da contribui¢éo sindical rural era do Instituto
Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria (INCRA), por for¢ca do Decreto-lei n.
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1.166/71 - que, inclusive, determinava a aplicagdo das penalidades previstas nos
artigos 598 e 600 da CLT.

Pela Lei n. 8.022/90, a contribui¢do sindical rural deixou de ser arrecadada
pelo INCRA, passando a ser cobrada pela Secretaria da Receita Federal.

O art. 600 da CLT foi revogado, tacitamente, pelo art. 2° da Lei n. 8.022/90,
que integralmente disciplinou a matéria:

Art. 2° As receitas de que trata o artigo 1° desta Lei, quando n&o recolhidas nos
prazos fixados, serdo atualizadas monetariamente, na data do efetivo pagamento,
nos termos do artigo 61 da Lei n. 7.799, de 10 de julho de 1989, e cobradas pela
Unido com os seguintes acréscimos:

| - juros de mora, na via administrativa ou judicial, contados do més seguinte ao do
vencimento, a razdo de 1% (um por cento) ao més e calculados sobre o valor
atualizado, monetariamente, na forma da legislagdo em vigor;

Il - multa de mora de 20% (vinte por cento) sobre o valor atualizado, monetariamente,
sendo reduzida a 10% (dez por cento) se o pagamento for efetuado até o ultimo dia
util do més subsequente aquele em que deveria ter sido pago;

Il - encargo legal de cobranga da Divida Ativa de que trata o artigo 1° do Decreto-lei
n. 1.025, de 21 de outubro de 1969, e o artigo 3° do Decreto-lei n. 1.645, de 11 de
dezembro de 1978, quando for o caso.

Paragrafo tUnico. Os juros de mora néo incidem sobre o valor da multa de mora.

Portanto, ao transferir para a Secretaria da Receita Federal a competéncia
para a arrecadagado da contribuigdo sindical rural, a Lei n. 8.022/90 cuidou das
penalidades decorrentes do atraso no pagamento, revogando, tacitamente, o artigo
4° do Decreto-lei n. 1.166/71 e os artigos 598 e 600 da CLT.

Através da Lei n. 8.847/94, a competéncia para a arrecadagédo daquelas
contribui¢des foi transferida para os 6rgéos titulares, ou seja, para a Confederagéo
Nacional da Agricultura (CNA) e Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na
Agricultura (CONTAG) - sem, no entanto, trazer qualquer norma relativa a juros,
multa e corre¢cdo monetaria das contribuigdes sindicais rurais.

O artigo 2° da Lei n. 8.022/90 ndo mais se aplica as contribuigdes sindicais,
pois o art. 1°, ao qual fazia remissao, foi revogado pelo art. 24 da Lei n. 8.847/94.

Portanto, até 11 de abril de 1990, a arrecadagao estava a cargo do INCRA;
o pagamento da contribuigdo sindical rural realizado apés o vencimento sofria a
incidéncia de juros e multa de mora, nos termos do art. 600 da CLT.

No periodo compreendido entre 12 de abril de 1990 e 31 de dezembro de
1996, a arrecadagao competia a Secretaria da Receita Federal, e as contribuicoes
em atraso estavam sujeitas a cobranga de juros e multa moratéria, conforme
determinado no artigo 2° da Lei n. 8.022/90.

A partir de 1° de janeiro de 1997, quando a arrecadagao passou para as
Confederagdes, deixou de existir norma legal para a incidéncia de multa de
mora sobre as contribuigdes sindicais, pagas apos o vencimento - ja que a Lei
n. 8.847/94 nao traz previsdo especifica, e o sistema juridico brasileiro néo
admite repristinacao tacita (§ 3° do artigo 2° da Lei de Introdugédo ao Cdadigo
Civil).

Nesse sentido, trazem-se a colagdo os seguintes arestos do Colendo TST:
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CONTRIBUIGAO SINDICAL RURAL - PENALIDADE PECUNIARIA APLICAVEL NA
HIPOTESE DE ATRASO NO RECOLHIMENTO - ART. 600 DA CLT -
INCOMPATIBILIDADE COM A NOVA ORDEM JURIDICA ESTABELECIDA COM A
CONSTITUICAO DE 1988. O Excelso Pretério, intérprete maximo da Constituicdo
Federal, na oportunidade de apreciagéo da ADI-551/RJ (Rel. Min. limar Galvao, DJ
de 14.02.2003), e considerando o teor do art. 150, inciso IV, da Carta Politica, concluiu
ser inconstitucional o dispositivo que prevé a aplicagao de multa pecuniaria
progressiva, de forma tal que a mora venha a superar o valor principal. A jurisprudéncia
em formagao no Tribunal Superior do Trabalho, seguindo orientacéo idéntica aquela
até entdo ditada pelo Superior Tribunal de Justiga, tem admitido, por sua vez, a
revogacgao dos arts. 4° do Decreto-lei n. 1.166/71 e 600 da CLT, com o advento das
Leis n. 8.022/90, 8.383/91 e 8.847/94. Recurso de revista conhecido e provido para
determinar a observancia do disposto no art. 2° da Lei n. 8.022/90, relativamente aos
critérios de juros e multa moratéria incidentes a espécie.

(TST -RR-79010/2006-659-09-00, Rel. Min. Vieira de Mello Filho, DJ 01.08.2008)

RECURSO DE REVISTA - NOVA COMPETENCIA - ACAO DE COBRANCA - CNA -
ARTIGO 600 DACLT - CONTRIBUIGAO SINDICAL RURAL. Nos termos da jurisprudéncia
do Excelso Supremo Tribunal Federal o artigo 600 da CLT néo foi recepcionado pela
ordem constitucional vigente, pois prevé multa progressiva que permite sangéo
pecuniaria, em hipétese de mora que supera o valor principal (in ADI-551/RJ, em
referéncia ao teor do artigo 150, inciso 1V, da Constituicdo Federal, no sentido de
que a desproporgao entre o desrespeito a norma tributaria e sua consequéncia juridica,
a multa, evidencia o carater confiscatério desta, atentando contra o patriménio do
contribuinte, em contrariedade ao mencionado dispositivo do texto constitucional
federal - Rel. Min. limar Galvao, DJ de 14.02.2003). Recurso de revista ndo conhecido.
(TST - RR 842/2005-046-15-00 - 62 Turma - Relator Ministro Aloysio Corréa da Veiga
- DJU de 08.02.2008)

Portanto, diante da impossibilidade de repristinacdo da norma juridica

anterior, que determinava a aplicagdo do artigo 600 da CLT, e a falta de norma
juridica especifica, conclui-se que os valores a titulo de contribuigdo sindical, quando
pleiteados em juizo, estédo sujeitos a corre¢gdo monetaria e aos juros de mora, nos
mesmos moldes que créditos trabalhistas em geral.

Provimento negado.
FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, pela sua Primeira

Turma, preliminarmente, a unanimidade, conheceu do recurso; no mérito, sem
divergéncia, negou-lhe provimento.

Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2010.

MANUEL CANDIDO RODRIGUES
Desembargador Relator
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TRT-01362-2009-000-03-00-8 MS
Publ. no “MG” de 05.03.2010

IMPETRANTE: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE BELO HORIZONTE E REGIAO
IMPETRADO: JUIZ DA 132 VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE
LITISCONSORTES: 1) BANCO ITAU S.A.
2) UNIBANCO - UNIAO DE BANCOS BRASILEIROS S.A.

EMENTA: MANDADO DE SEGURANCA - DIREITO DE GREVE -
VIOLAGAO. “O direito de greve, assegurado em nosso ordenamento
juridico pela Constituicdo da Republica e pela Lei n. 7.783/1989, é meio
legitimo de pressao pelos trabalhadores em prol de melhores condigoes
de trabalho e, bem por isso, somente pode ser cerceado se fortes razées
se fizerem comprovadamente presentes, pena de tornar inécua a
pressao legal da categoria profissional em seu mister reivindicatério
[...]” (parecer do i. representante do MPT). Logo, viola o pleno exercicio
do direito de greve disposto no artigo 9° da Constituicdo da Republica,
bem como o inciso | do artigo 6° da Lei n. 7.783/1989, o ato judicial que
defere, em sede de antecipagao de tutela, os pedidos formulados pelos
litisconsortes em agao de interdito proibitério, os quais atentam contra
tal direito e comprometem a eficacia do movimento grevista. Mandado
de seguranga a que se da provimento.

Vistos os autos.
RELATORIO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Belo
Horizonte e Regido, qualificado na peti¢éo inicial, impetrou Mandado de Seguranca,
com requerimento de concessdo de medida liminar, contra ato da Ex.™ Juiza da
132 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, que se consubstanciou em antecipagéo
dos efeitos da tutela jurisdicional deferida em agéo (interdito proibitdrio) ajuizada
pelo Banco Itau S.A. e UNIBANCO - Unido dos Bancos Brasileiros S.A., sob o n.
01280-2009-013-03-00-0, objetivando garantir aos membros da categoria bancaria
o pleno direito de greve.

O impetrante inquinou de abusivo o ato impugnado, entendendo violado o
direito constitucional de greve. Postulou, assim, a concess&o de liminar para
suspender os efeitos da medida deferida nos autos do processo n. 01280-2009-
013-03-00-0 e, ao final, a concessdo da segurancga, tornando definitiva a liminar,
desconstituindo-se a deciséo prolatada pela d. autoridade indicada como coatora.

Os autos foram originariamente distribuidos ao Ex.™ Desembargador Paulo
Roberto de Castro (f. 58, verso), que, em face da prevengéo, determinou sua
redistribuicdo a este Relator (inciso Il do art. 253 do CPC) (f. 60).

A medida liminar foi, entéo, deferida, conforme despacho de f. 62/65, tendo
sido determinada a suspensao da decis&o ora impugnada (f. 45/46) que, nos autos
da agao n. 01280-2009-013-03-00-0, concedeu aos litisconsortes a tutela inibitoria
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pretendida, determinando-se ainda a comunicagao da d. autoridade apontada como
coatora para prestar informagdes no prazo de 10 (dez) dias, bem como a intimagéo
dos litisconsortes para integrarem a relagéo processual.

As f. 79/80 foram prestadas as informacdes necessarias, pela d. autoridade
apontada coatora.

Regularmente citados, os litisconsortes ndo se manifestaram, conforme
certificado a f. 97.

Em que pese a confirmagédo (f. 98/100) do encerramento da greve e a
celebracédo de instrumento normativo, o impetrante ressaltou a permanéncia do
interesse processual no julgamento do presente mandado de seguranga, diante
da nao desisténcia pelos litisconsortes da tutela inibitéria.

O Ministério Publico do Trabalho, em parecer da lavra da ilustre Procuradora
Dr? Maria do Carmo de Araujo (f. 103/106), opina pelo conhecimento e concesséo
da seguranca.

E o relatorio.

Juizo de admissibilidade
Cumpridos os requisitos legais, admito o processamento da presente agéo.
Juizo de mérito

Antes de adentrar ao cerne da questdo debatida, esclareco que a agao
originaria (n. 01280-2009-013-03-00-0) nao possui natureza possessoria, conforme
afirmado pelos litisconsortes no segundo paragrafo de f. 04 da inicial. Trata-se, ao
revés, de agao condenatdria com carater inibitério, a qual se encontra prevista no
artigo 461 do CPC, cujo objetivo, conforme salientado por Nery, é

[...] impedir, de forma direta e principal, a violagdo do préprio direito material da
parte. E providéncia judicial que veda, de forma definitiva, a pratica de ato contrario
aos deveres estabelecidos pela ordem juridica, ou ainda sua continuagao ou repetigéo.
(SPADONI. Agéo inibitéria, n. 1.2.3, p. 29/30, citado por Nelson Nery Jr. e Rosa
Maria de Andrade Nery. Cédigo de processo civil comentado e legislacdo extravagante,
10. ed. 2008. p. 671)

De outro lado, conforme salientado por Ribeiro,

[...] a tutela possessoria, através do interdito proibitério, tem cabimento quando ha
ameaca de moléstia ou de ofensa a posse de alguém por um terceiro. Trata-se
dessarte de disputa pela posse de um determinado bem [...] Os trabalhadores, quando
decidem pelo movimento paredista, utilizando-se dos instrumentos que lhes séo
permitidos pela lei maior e lei infraconstitucional, buscam ver atendidas as suas
reivindicagdes trabalhistas, sejam estas relacionadas ao aumento salarial ou as
condigdes gerais do trabalho. Em nenhum momento estdo os trabalhadores
disputando o direito de posse com o seu empregador. A lide assim formada é, por
conseguinte, totalmente afeta as relagdes laborais mantidas pelos empregados que
dela estéo a participar.

Rev. Trib. Reg. Trab. 32 Reg., Belo Horizonte, v.51, n.81, p.239-308, jan./jun.2010



274

(RIBEIRO, Diomar Boni. A EC n. 45/2004 e a interposi¢do de interdito proibitério
durante a greve. LTr Supl. Trab., Sdo Paulo, 2006, Ano 42, 019/06. p. 91)

N&o obstante, registra-se que o interdito proibitério a que alude o artigo 932
do CPC, o qual visa proteger, especificamente, o direito de posse, também, possui
o0 mesmo carater inibitério disposto no artigo 461 do CPC, o que leva a concluséo
de que, embora sejam diversos os institutos, esses alcangam o mesmo fim.

Esclarecido o apontamento acima suscitado, destaca-se a decisao que levou
a impetracao do presente writ, a qual foi proferida nos autos do processo de n.
01280-2009-013-03-00-0, nos seguintes termos:

A greve é um direito constitucionalmente assegurado, em seu art. 9° regulamentado
pela Lei 7.783/89. Referida lei dispde, em seu artigo 6°, que sdo assegurados aos
grevistas o emprego de meios pacificos tendentes a persuadir ou aliciar os
trabalhadores a aderirem a greve, a arrecadagéo de fundos e a livre divulgagéo do
movimento. Dispde também, por outro lado, que as manifestagbes e atos de persuasio
utilizados pelos grevistas ndo poderao impedir o acesso ao trabalho nem causar
ameagca ou dano a propriedade ou pessoa.

Dispéem os arts. 273 e 461 do CPC sobre a concessao de tutela antecipada/tutela
especifica, sendo que se verifica a existéncia, no caso em debate, da verossimilhanga
da alegacao e do perigo da demora.

Defiro, pois, a liminar, para que o réu seja impedido de bloquear materialmente, com
pessoas, faixas, carros, caminhdes ou demais objetos, as passagens de acesso ao
estabelecimento para pessoas e veiculos, de modo a ndo impedir que nele ingressem
e dele saiam os que assim livremente quiserem; de utilizar de forga fisica contra
pessoas ou coisas nas paralisagdes coletivas de trabalho que promove ou vier a
promover para impedir o livre acesso aos estabelecimentos do autor; de causar,
incitar a que se dé causa, ou ameacar causar dano, moral ou fisico, as pessoas,
pelo fato de ndo aderirem a paralisagédo, ora para forcar a adesao involuntaria a
mesma.

Entretanto, as medidas acima deferidas ficam condicionadas ao direito
constitucionalmente garantido de greve, nos termos da lei.

Em caso de descumprimento da presente decisdo, sera aplicada multa no importe
de R$5.000,00 por dia. (f. 45/46)

A priori, destaco que o direito de greve, assim como o direito a propriedade,
é um direito social e fundamental, por natureza. A teor do que dispde o art. 2° da
Lein.7.783/1989 (Lei de Greve), greve é a suspensao coletiva, temporaria e pacifica,
total ou parcial, da prestagdo pessoal de servicos a empregador. Trata-se de
instrumento legal colocado a disposicdo dos empregados para pressionarem o
empregador, visando a solugao de um conflito coletivo.

Nos termos do voto proferido pelo Ex.™ Ministro Sepulveda Pertence em
decisdo no Mandado de Injungéo n. 20-4:

[...] a greve [...] é antes de tudo um fato, que historicamente ndo esperou pela lei

para tornar-se uma realidade inextirpavel da sociedade moderna. O que as vezes
pretendeu o Direito positivo, e quase sempre condenado a inocuidade, foi proibi-la,
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foi veda-la. Quando, ao contrario, a prépria Constituigdo a declara um direito [...].
(trecho do voto do Ministro Sepulveda Pertence proferido no Mandado de Injungéo n.
20-4 - Distrito Federal - Ac. Plenario - Maioria - J. em 12.05.94 - Rel: Min. Celso de
Mello - Fonte: DJU, 22.11.96, p. 45690)

O direito de greve assegurado aos trabalhadores é, atualmente, direito
constitucional, previsto no artigo 9° da Carta Magna, o qual enuncia que compete
aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses
que devam por meio dele defender.

Convém registrar que o citado dispositivo constitucional encontra-se inserido
no Titulo Il da Carta Magna, que trata dos direitos e garantias fundamentais dos
cidadaos, dentre os quais se inclui o direito ao trabalho como direito social. Ademais,
a ordem econdmica é embasada no valor do trabalho humano, sendo, também, o
valor social do trabalho um fundamento da Republica. Nesse contexto, a busca
por melhores salarios e condigbes de trabalho esta intimamente ligada a prépria
dignidade humana, da mesma forma, erigida como um dos fundamentos da
Republica Federativa do Brasil.

Feitas tais consideragcdes e sopesados todos os fatos trazidos a exame,
tenho que o ato judicial impugnado, conforme decisao transcrita, de fato, viola o
pleno exercicio do direito de greve disposto no artigo 9° da Constituicdo da
Republica, bem como o inciso | do artigo 6° da Lei n. 7.783/1989.

E que, no caso dos autos, inexistiu demonstragéo idénea de desrespeito
por parte do impetrante dos preceitos constantes da Lei n. 7.783/1989, sendo certo,
conforme destaca Cesario, que “[...] sempre militara presungao favoravel a categoria
profissional envolvida, no sentido de que exercitaria o seu direito de maneira ndo
abusiva” (CESARIO, Jodo Humberto. O direito constitucional fundamental de greve
e a funcéo social da posse: um novo olhar sobre os interditos possessorios na
Justica do Trabalho brasileira. O Trabalho. Encarte 134. abril/2008).

Conforme salientado as f. 64/65, o movimento grevista é a maior exteriorizagéo
de um conflito trabalhista coletivo. Sdo forgas antagdnicas em licito e legitimo
confronto. Procuram os trabalhadores fazer valer suas reivindicagbes através de
instrumento constitucionalmente assegurado, na oportunidade e na defesa dos
interesses que julgarem pertinentes serem por ele protegidos. Por seu turno, os
empregadores podem a ele se opor, também dentro dos limites da legalidade.

Nesse cenario, é impossivel abstrair-se a tenséo insita ao proprio movimento.
N&o ha amabilidades. Nao se pode, no entanto, tolerar a violéncia - da qual ndo ha
o menor indicio de ocorréncia pelas provas produzidas pelos litisconsortes.

Tal como dispde o Enunciado 6, aprovado na 12 Jornada de Direito Material
e Processual na Justiga do Trabalho (23.11.2007), que adoto como razdes de decidir:

GREVES ATIPICAS REALIZADAS POR TRABALHADORES.
CONSTITUCIONALIDADE DOS ATOS. Nao ha, no texto constitucional, previsao
reducionista do direito de greve, de modo que todo e qualquer ato dela decorrente
estd garantido, salvo os abusos. A Constituicdo da Republica contempla a greve
atipica, ao fazer referéncia a liberdade conferida aos trabalhadores para deliberarem
acerca da oportunidade da manifestagado e dos interesses a serem defendidos. A
greve nao se esgota com a paralisacéo das atividades, eis que envolve a organizagéo
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do evento, os piquetes, bem como a defesa de bandeiras mais amplas ligadas a
democracia e a justiga social. [...].

Acrescentam-se aos fundamentos ja adotados as pertinentes observagoes
constantes do parecer da lavra da i. representante do Ministério Publico do Trabalho:

[...] O direito de greve, assegurado em nosso ordenamento juridico pela Constituicdo
da Republica e pela Lei n. 7783/89, é meio legitimo de presséo pelos trabalhadores
em prol de melhores condigbes de trabalho e, bem por isso, somente pode ser
cerceado se fortes razdes se fizerem comprovadamente presentes, pena de tornar
in6cua a pressao legal da categoria profissional em seu mister reivindicatério [...].
Sendo o direito de greve forma legitima de presséo exercida pelos trabalhadores, os
pedidos formulados pelos litisconsortes na agao de interdito proibitério atentam contra
esse direito, visto que manietam a forca do movimento e comprometem eficacia no
intuito de estabelecer uma solugdo negociada por parte das entidades bancarias.
[-]

Nao é por outra razdo que o legislador ordinario garantiu expressamente aos grevistas,
dentre outros direitos, o emprego de meios pacificos tendentes a persuadir ou aliciar
os trabalhadores a aderirem a greve.

Ou seja, a realizagéo de piquetes em frente as agéncias bancarias, com a utilizagéo
de carros de som, faixas e presenga dos trabalhadores que aderiram a greve, constitui
exatamente o emprego dos meios pacificos autorizados na lei para conseguir adeséo
de maior numero de trabalhadores a greve, bem como a visibilidade do movimento
perante a sociedade em geral.

Por outro lado, tem raz&o o impetrante ao alegar que os litisconsortes ndo demonstram
qualquer ato praticado pelo Sindicato e pelos grevistas que importasse em real ameaca
ao direito de posse dos impetrantes, requisito essencial para o manejo dos interditos
proibitérios. Também nao restou demonstrado nenhum ato que possa ser classificado
como violento ou praticado com abuso de poder. [...].

Na presente hipdtese, as provas que foram coligidas ao feito ndo apontam
para o excesso na utilizagdo dos meios de convencimento inerentes ao exercicio
do direito de greve, ndo se evidenciando a pratica de atos que importassem em
ameaca ao direito de posse dos impetrantes, tampouco qualquer ato que pudesse
ser tomado como violento ou abusivo.

Logo, é de se concluir, na esteira do posicionamento adotado pela i.
representante do MPT, que

[...] a utilizag&o do interdito proibitério € que pode ser considerada instrumento utilizado
pelo empregador para frustrar o movimento paredista, ao arrepio do disposto no
artigo 6°, § 2°, da Lei 7.783/89, que veda, de forma expressa, a adogao pelas empresas
de meios para constranger o empregado ao comparecimento ao trabalho, bem como
capazes de frustrar a divulgagdo do movimento. (f. 105)

Diante de todo o exposto, julgo procedente o pedido, ratificando a medida

liminar deferida e concedendo a seguranga, revogando, em decorréncia, o ato
judicial que impediu o pleno exercicio de greve ao impetrante.
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CONCLUSAO

Conheco da presente agdo mandamental e, no mérito, concedo a seguranga
requerida para, tornando definitiva a liminar concedida, julgar procedente o pedido,
revogando o ato judicial que impediu o pleno exercicio de greve ao impetrante.

Custas, pela Unido Federal, no valor de R$10,64, imune (inciso | do art.
790-A da CLT).

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em Sessdo Ordinaria
da 12 SECAO ESPECIALIZADA DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS (12 SDI), hoje
realizada, julgou o presente feito e, por unanimidade, conheceu da agéo
mandamental; no mérito, por maioria de votos, vencidos os Ex."s Desembargadores
José Murilo de Morais e Anemar Pereira Amaral, concedeu a seguranga requerida
para, tornando definitiva a liminar concedida, julgar procedente o pedido, revogando
o ato judicial que impediu o pleno exercicio de greve ao impetrante. Custas, pela
Uni&o Federal, no valor de R$10,64, imune (inciso | do art. 790-A da CLT).

Belo Horizonte, 25 de fevereiro de 2010.

MARCELO LAMEGO PERTENCE
Desembargador Relator

TRT-00657-2001-084-03-40-8-AP
Publ. no “MG” de 08.03.2010

AGRAVANTE: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
AGRAVADO: VOTORANTIM METAIS ZINCO S/A

EMENTA: DECISAO DE PRIMEIRO GRAU QUE CONCEDE TUTELA
INIBITORIA E ANTECIPADA - AUSENCIA DE TRANSITO EM JULGADO
DO ACORDAO QUE A MANTEVE - POSSIBILIDADE DE EXECUGAO,
DESDE LOGO, DA MULTA COERCITIVA COMINADA PARA O CASO DE
SEU DESCUMPRIMENTO INJUSTIFICADO - QUESTAO JA DECIDIDA
ANTERIORMENTE NO MESMO FEITO PELAS INSTANCIAS
ORDINARIAS. O artigo 471 do CPC é expresso ao estabelecer que
“Nenhum juiz decidira novamente as questdes decididas, relativas a
mesma lide”, salvo nas relagées juridicas continuativas (se tiver havido
modificagdo no estado de fato ou de direito) ou nos demais casos
prescritos em lei. Estando aqui manifestamente ausentes tais excecoes
e se, na presente agao civil publica, a mesma multa coercitiva ja foi
exigida de imediato pelo autor em virtude do comprovado
descumprimento, em periodo anterior diverso, da decisao inibitoria
antecipada e final ainda nao transitada em julgado e as instancias
ordinarias (inclusive esta mesma Turma Regional Julgadora, em sede
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de anterior agravo de petigdo) ja decidiram que ela é exigivel de
imediato, tendo tal multa sido inclusive ja paga pela agravada e
destinada ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT) nestes mesmos
autos (ap6s o desprovimento dos seus correspondentes recursos de
natureza extraordinaria pelo Tribunal Superior do Trabalho e pelo
Supremo Tribunal Federal), nio podem mais o juizo de origem e esta
segunda instancia, ao examinarem a alegag¢ao do autor de que, em
periodo posterior diverso, a demandada teria incorrido em novo
descumprimento da mesma ordem judicial cuja observancia se
pretendeu assegurar pela medida coercitiva patrimonial em discussao,
afastar a priori tal possibilidade, sob o novo e diverso entendimento de
que sua cobranga imediata estaria legalmente vedada. EFETIVAGAO
DAS DECISOES CAUTELARES E ANTECIPATORIAS PELA COBRANGCA
IMEDIATA DAS MEDIDAS COERCITIVAS PATRIMONIAIS
CORRESPONDENTES - REVOGAGAO TACITA DO § 2° DO ART. 12 DA
LEI N. 7.347/85 (LEI DA AGAO CIVIL PUBLICA) PELO NOVO E
GENERALIZADO REGIME DA TUTELA INIBITORIA METAINDIVIDUAL
INSTITUIDO PELO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR E PELOS
§§ 3°, 4° E 5° DE SEU ARTIGO 84, REITERADO PELA NOVA REDAGAO
DADA AO ARTIGO 461 DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL. No
entendimento deste redator, ndo obstante o disposto no § 2° do artigo
12 da Lei n. 7.347/85, que dispde que a multa coercitiva estabelecida
para compelir a parte sucumbente a cumprir de imediato a determinagao
judicial s6 podera ser efetivada, no campo da realidade, ap6s o transito
em julgado da mesma, nao se pode jamais perder de vista que garantir
a eficacia de decisdes que confirmam a antecipagao de tutela especifica
deferida no curso do processo é preservar o principal escopo do
instituto: a concretizagao, na esfera decisiva da realidade, do principio
constitucional da efetividade do processo em todos os casos em que
exista o perigo de dano irreparavel ou de dificil reparagédo, capaz de
tornar, na pratica, inuteis para seus titulares os direitos materiais
provisoriamente reconhecidos em juizo que somente ao final do
processo sejam executados. Ademais, a aplicagao literal e automatica
do aludido preceito da Lei da Acao Civil Publica simplesmente
desconsidera que ele foi editado em 1985, quando o sistema processual
brasileiro ainda ndo havia sido significativamente aperfeicoado pela
predisposigéo, pelo Codigo de Defesa do Consumidor, de um verdadeiro
microssistema de tutela metaindividual ou coletiva aplicavel a todos
os processos de dimensao metaindividual. Ocorre que, nos §§ 3°,4° e
5° do artigo 84 daquele Codigo, restaram previstas genericamente nao
apenas a autorizagdo para a concessao liminar da tutela coletiva
especifica, mas também a possibilidade, para a efetivagao dessa tutela
antecipada, da imposi¢cao de multa diaria ao réu, independentemente
de pedido do autor e de outras medidas coercitivas necessarias, sem
qualquer restricdo em sua exigibilidade imediata, como antes estava
previsto na LACP. E a integragdo da LACP com o CDC, que produz
efeitos com relagdo a tutela dos direitos metaindividuais em geral e
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trabalhistas em particular (expressamente decorrente do artigo 90
daquele Cédigo e do artigo 21 da Lei n. 7.347/85, acrescentado pela
Lei n. 8.078/90) autoriza a superacdo da inexplicavel limitagcdo antes
estabelecida pelo § 2° do artigo 12 da Lei n. 7.347/85 a exigibilidade
imediata da multa coercitiva instituida para compelir a parte
destinataria a cumprir, de imediato, a antecipagcao de tutela
liminarmente concedida no ambito de determinada ag¢éao civil publica.
E essa a interpretagdo data venia mais consentanea com a
necessidade de assegurar a maxima efetividade possivel as medidas
coercitivas destinadas a compelir as partes a cumprirem, de imediato,
as decis6es cautelares e antecipatérias proferidas pelo Poder
Judiciario. IMPOSSIBILIDADE DE DECISAO IMEDIATA, PELA
INSTANCIA REGIONAL, DA QUESTAO FATICA AINDA
CONTROVERTIDA SOBRE O DESCUMPRIMENTO OU NAO DA
DECISAO INIBITORIA OBJETO DE ANTECIPAGCAO DE TUTELA -
RETORNO DOS AUTOS A INSTANCIA DE ORIGEM PARA A
CORRESPONDENTE INSTRUGAO E DECISAO DA MATERIA. Na medida
em que a decisdo inibitoria genérica, objeto da antecipagao de tutela,
necessariamente dispoe também para o futuro, toda e qualquer
alegacgao de ulterior descumprimento das obrigagées de fazer e de
nao fazer pela reclamada que ainda seja controvertida, como ocorreu
neste caso, devera ser objeto de apuragao especifica e aprofundada
nestes mesmos autos pela MM. instancia de origem que, apés uma
adequada instrugao da matéria que assegure a ambos os litigantes o
contraditério e a ampla possibilidade de prova de suas respectivas
alegagoes, devera proferir nova decisédo a respeito da incidéncia ou
ndo da multa coercitiva no correspondente periodo em discussao,
segundo seu livre convencimento motivado. Provimento parcial do
agravo de peticdo, nesses termos.

Vistos os autos, relatado e discutido o presente agravo de peticao,
decide-se:

RELATORIO

Trata-se de agravo de petigcéo interposto pelo Ministério Publico do Trabalho
as f. 779-793 em face da decisdo de f. 777, por meio da qual o MM. Juiz Luiz
Claudio dos Santos Viana, Titular da Vara do Trabalho de Paracatu, indeferiu o
pedido de execugéo provisoria.

O agravante pretende seja determinado o prosseguimento da execugao
provisdria, pois o agravo de instrumento interposto pela executada ndo tem efeito
suspensivo, inexistindo qualquer ébice ao deferimento de seu pedido.

Contraminuta as f. 795-801, pugnando pelo nao conhecimento do apelo em
razdo da inobservancia do § 1° do artigo 897 da CLT. No mérito, pelo seu
desprovimento.

N&o se vislumbra, no presente feito, interesse publico a proteger.

E o relatdrio, substancialmente da lavra do Ex.™ Juiz Convocado Relator.
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VOTO
Admissibilidade
Preliminar de nao conhecimento do agravo de peticao

A executada suscita 0 ndo conhecimento do agravo de peticéo, alegando
que o agravante n&o delimitou, de forma justificada, os valores que entende devidos
e as matérias controvertidas, em desatendimento ao disposto no § 1° do artigo 897
da CLT.

Contrariamente ao que sustenta a executada, o agravante desincumbiu-se
de seu encargo processual, porquanto exp0s claramente as matérias que constituem
o objeto da sua insurgéncia, de matéria exclusivamente processual (sendo o valor
da medida coercitiva pecuniaria mera consequéncia da solugao que se der a questao
recursal controvertida), estando, pois, plenamente atendida a exigéncia do
dispositivo legal referenciado.

Nos termos do voto do i. Relator, assim foi rejeitada, por unanimidade, a
preliminar e conheceu-se do agravo de peticdo, porque proprio, tempestivo e
regularmente interposto.

Conheceu-se, também sem divergéncia, da contraminuta, eis que
tempestivamente apresentada.

Mérito

Do processamento imediato da execugao proviséria da multa pelo
descumprimento da tutela antecipada nestes autos concedida

Insurge-se o agravante contra a r. decisdo de origem que indeferiu o pedido
de execucgédo proviséria da medida coercitiva cominada na decisdo de primeiro
grau ainda nao transitada em julgado mas que foi objeto de antecipagao de tutela,
ainda em pleno vigor. Assevera que 0 agravo de instrumento em recurso de revista
interposto pela ré ndo tem efeito suspensivo e, portanto, ndo obsta a execugéo da
multa aplicada liminarmente.

A Lein. 7.347/85, ao disciplinar a agao civil publica, em seu artigo 3°, prevé
que esta pode ter como objeto a condenagdo em dinheiro ou o cumprimento de
obrigagéo de fazer ou ndo fazer, valendo-se, inclusive, do sistema de astreintes, ja
que possibilita a cominagdo de multa diaria, se esta for suficiente ou compativel
(artigo 11). E, em seu artigo 12, caput, a referida Lei estabelece que a multa pode
ser deferida liminarmente. Todavia, como estabelecido no § 2° do citado artigo, a
penalidade em questao somente sera exigivel apés o transito em julgado da decisdo
favoravel ao autor.

Assim sendo, e considerando que a execugéo que esta sendo processada
no presente momento e que envolve especificamente o pagamento da multa em
comento reveste-se de provisoriedade, considerava o d. Relator ndo ser possivel,
por ora, a realizacdo de atos expropriatérios, devendo ser aguardado o transito em
julgado da deciséo final, objeto da tutela inibitéria e cujos efeitos de mérito foram
também objeto de antecipagéo de tutela, para finalmente se decidir a respeito do
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cabimento ou ndo do pagamento da multa imposta a executada, para os casos de
descumprimento das obrigagdes de nao fazer objeto daquelas decisdes judiciais.

Dele, porém, respeitosamente divergi em parte, pelos fundamentos a seguir
expostos, no que fui acompanhado pela d. maioria.

Em primeiro lugar, cumpre fazer um registro sobre o atual andamento
processual da decisdo de mérito cujo cumprimento imediato e antecipado quer o
agravante assegurar, através da cobranga imediata da multa coercitiva nela
cominada. E que, como também salientado pela i. representante do Ministério
Publico do Trabalho em sua sustentacéo oral na sessédo de julgamento e este
Redator ja havia também constatado, em pesquisa processual no sitio eletrénico
do C. TST, o agravo de instrumento que a ora agravada interpds contra a decisdo
denegatodria do processamento do recurso de revista que oportunamente interpds
contra or. acérdao regional desta E. Turma Julgadora ja foi desprovido pela Egrégia
72 Turma do C. Tribunal Superior do Trabalho em sua sess&o do dia 21.10.2009,
em acordao da lavra do d. Relator Ministro Pedro Paulo Teixeira Manus e publicado
em 29.10.2009. E bem verdade, por outro lado, que, contra esta ultima decisao, a
empresa ora agravada ja interpds recurso extraordinario em 09.11.2009, o qual,
na presente data, ainda esta pendente de apreciagcdo naquele Colendo Tribunal
Superior, 0 que significa que, essencialmente, a questdo processual objeto do
presente agravo de peticdo continua a mesma, na medida em que
incontroversamente a decisao que cominou a multa pecuniaria de carater coercitivo
em sede da presente agao civil publica continua sem haver transitado em julgado.

Contudo, mesmo assim entendo que, no presente caso, deve ser dado
provimento parcial ao agravo de peticado interposto pelo Ministério Publico do
Trabalho para reformar a r. decisdo agravada de f. 777 que, revogando anterior
decis&o de primeiro grau proferida a f. 764, indeferiu liminarmente o pleito do 6rgéao
exequente, formulado em sua manifestagdo de f. 391-405 (acompanhada dos
documentos de f. 406-763) de, desde logo, proceder-se a efetivagdo imediata (e
ndo, na verdade, a pura e simples execugao provisoria) da multa coercitiva nestes
autos cominada para assegurar o cumprimento imediato das obrigagdes de fazer
e de nao fazer objeto da sentenga mandamental proferida também objeto de
antecipacdo de tutela, que naquela pega processual afirmou-se estar sendo
sistematica e amplamente descumprida pela executada.

E incontroverso, em primeiro lugar, que a presente decisdo exequenda ainda
ndo transitou em julgado, uma vez que ainda esta pendente de julgamento o agravo
de instrumento que a executada interpds contra a decisao de f. 119-121 (mantida
no despacho de f. 122, quando foi recebido o referido recurso para o C. Tribunal
Superior do Trabalho) que denegou seguimento ao recurso de revista que
apresentou contra o acorddo desta Egrégia Quinta Turma de f. 104-112
(complementado pelo acérdéao de f. 114-117 que rejeitou os embargos de declaracéo
interpostos por ambas as partes) que, no essencial, manteve a decisdo de primeiro
grau que, a f. 85 destes autos, “[...] determinou a requerida que se abstenha de
utilizar-se de contratos de prestagéo de servigos com o fim de fornecimento a ela
de méo-de-obra, devendo utilizar trabalhadores préprios, devidamente registrados
por ela, para a consecugéo de suas atividades-fim [...]", sob pena de pagamento
da multa diaria ora em discusséo, “[...] o que devera ser cumprido de imediato, por
acolhida a antecipagao de tutela”.
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Como esta claro na r. sentenga recorrida, entendeu o d. juizo de origem que
0§ 2°do artigo 12 da Lei da Agéo Civil Publica (Lei n. 7.347/85), por si s6, liminarmente
e sem necessidade da apreciagao circunstanciada dos aspectos propriamente faticos
da questao, impediria o deferimento da pretensao de imediata execugao dos valores
correspondentes a multa coercitiva relativa ao periodo de 01.03.2005 a 22.09.2009,
pretendida pelo MPT (f. 403 e 793). E é esse, exatamente, o ponto de minha
discordancia em dois aspectos fundamentais, cada qual suficiente para autorizar a
reforma da decis&o ora agravada, d.m.v., como se demonstrara a seguir.

Em primeiro lugar, ndo é esta a primeira vez, neste feito, que esta E. Quinta
Turma tem que examinar a possibilidade de execugao imediata, ainda que provisoria,
da multa coercitiva cominada na decisdo de mérito nestes autos proferida (com a
imediata antecipagao dos efeitos da tutela concedida, reafirme-se). Como ja bem
demonstrado de forma expressa ao final da minuta de agravo do recorrente (f.
792-793), exatamente a mesma situagédo ora discutida ja ocorreu anteriormente
neste feito e foi objeto de apreciagdo e decisdo nesta segunda instancia.

Com efeito, em atendimento ao ja mencionado despacho de f. 122 da Vice-
Presidéncia deste Tribunal Regional, logo apoés o recebimento do referido agravo
de instrumento foi requerida e expedida carta de sentenga para o imediato
cumprimento especifico das obrigagbes de fazer e de ndo fazer contidas no
comando sentencial objeto da referida antecipacdo de tutela. Contudo, em sua
manifestacdo de f. 127-128 (datada de 08.01.2003), o 6rgédo exequente, ora
agravado, noticiando e demonstrando que a ora agravante havia descumprido a
referida antecipagdo de tutela, pleiteou a execugdo, através daquela carta de
sentencga, do valor correspondente a multa coercitiva do periodo iniciado na data
em que a determinagao judicial tornou-se exigivel, havendo o calculo de seu
montante sido homologado, intimando-se a requerida para seu pagamento
(despacho de f. 193).

Apods a tramitagao daquela execugéo, inclusive através da interposigcédo de
embargos a execucgao e sua respectiva decisdo em que os mesmos foram julgados
improcedentes para determinar o seu normal prosseguimento, uma vez que ‘[...]
as consequéncias materiais da sentenga de primeiro grau séo exigiveis de imediato
e como houve descumprimento ao comando exequendo [...]" (f. 243-244), a matéria
foi objeto do agravo de petigéo de f. 246-253 da requerida.

Pois bem: na sess&o de julgamentos desta E. Quinta Turma, realizada em
14.10.2003, o referido agravo de petigao (Proc. n. 00657-2001-084-03-40-8 AP) foi
desprovido por unanimidade, nos termos do voto de seu Relator Eduardo Augusto
Lobato (ora no exercicio da Presidéncia deste Tribunal), acompanhado pelo Revisor
José Murilo de Morais e por este julgador (certiddo de julgamento de f. 270),
mantendo-se expressamente a execugdo da multa diaria aplicada no periodo
compreendido entre 12.12.2001 e 05.02.2002, ao fundamento de que a tutela
antecipada concedida de imediato na agao civil publica surte efeitos a partir da
publicacdo da sentenga, ndo havendo se falar em suspensdo de sua eficacia,
acrescentando-se de forma expressa que

[...] entendimento contrario ofenderia o objetivo do expediente concedido que é

exatamente a satisfagdo imediata do direito pleiteado, em virtude do fundado receio
de dano irreparavel ou de dificil reparagao, que poderia acontecer em decorréncia
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da demora do transito em julgado da decisdo [...]. (acérdédo de f. 271-273,
complementado pelo de f. 282-283, que negou provimento aos embargos de
declaragado da ora agravante)

Apesar da denodada resisténcia processual da requerida, ora executada
e agravada, que contra essa decisdo também interpds recurso de revista
(denegado a f. 302), agravo de instrumento ao C. TST (certiddo de f. 303-verso)
e, apos ser-lhe negado provimento, recurso extraordinario e subsequente agravo
de instrumento (diante da negativa de seguimento do primeiro recurso) ao C.
Supremo Tribunal Federal (tudo conforme certificado a f. 305), esta execugado
retomou seu prosseguimento em julho de 2007 (ainda na pendéncia do julgamento
do ultimo agravo de instrumento pelo STF, conforme peticdo do MPT de f. 308-
310 e despacho do juizo de origem de f. 311).

Apurado o valor atualizado da multa em R$319.378,35 (f. 320-321) e
homologado o seu calculo de liquidagao, ressalvadas novas atualizagdes, em
04.09.2007 (f. 322), a executada procedeu a substituicdo do bem que havia sido
penhorado através do respectivo auto de f. 213-220 por dinheiro (petigéo de f. 324
e guia de deposito de f. 325).

Finalmente, com o retorno do agravo de instrumento do STF, com negativa
de seu seguimento (certiddo de f. 329 e decisdo monocratica de seu i. Relator de
f. 330-332, o MM. Juizo de origem determinou, em 11.06.2008 (despacho de f.
376), a liberagédo do valor depositado a f. 325 em favor do Fundo de Amparo ao
Trabalhador, como determinado de forma expressa na r. decisdo exequenda, o
que se fez de imediato (f. 377, 378 e 378-verso).

E de se indagar, respeitosamente: se, segundo a incisiva e ja referida
manifestacdo do MPT de f. 395/405 (datada de 22.09.2009), a requerida, ora agravada,
continuou, com relagdo ao periodo de 01.03.2005 a 22.09.2009, a descumprir o
comando judicial objeto da sentenga (e, especialmente, da antecipagao dos efeitos
de sua tutela de mérito inquestionavelmente ainda em vigor), como se pode alterar o
que tanto a primeira quanto esta segunda instancia ja decidiram nestes mesmos
autos (com a confirmacéo indireta, em sede extraordinaria, tanto do Tribunal Superior
do Trabalho quanto do Supremo Tribunal Federal), com a unica e, aqui, irrelevante
diferenga de que as decisbes anteriores se referiam a periodo diverso do anterior?
Entendo, data venia, que ndo, em aplicagdo direta do que dispde o artigo 471 do
CPC, ao estabelecer que “Nenhum juiz decidira novamente as questdes decididas,
relativas a mesma lide”, ndo estando aqui presente nenhuma das duas excegdes ali
previstas que autorizariam o reexame, nestes mesmos autos, dessa matéria.

Nao bastasse isso, é também entendimento deste Redator ser inaplicavel,
em casos como o presente (onde foi concedida a antecipagao dos efeitos de mérito
da tutela inibitdria objeto da decisdo que ainda hoje é objeto de recurso sem efeito
suspensivo), o disposto no § 2° do artigo 12 da Lei n. 7.347/85, que estabelece que
a multa coercitiva estabelecida para compelir a parte sucumbente a cumprir de
imediato a determinagao judicial s6 podera ser efetivada, no campo da realidade,
apos o transito em julgado da mesma.

Em outras palavras, ainda que nao houvesse ocorrido todo o episddio
processual aqui longamente narrado e tivesse esta E. Turma Julgadora que enfrentar
essa questao pela primeira vez, a melhor solugéo para a mesma ainda seria aquela
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ja dada a controvérsia aqui em exame por esta Quinta Turma, ou seja, ndo se
aplicar ao presente caso o preceito acima referido da Lei da Agao Civil Publica e
autorizar-se a imediata execugao (ainda que proviséria) do valor correspondente a
medida coercitiva pecuniaria estabelecida para compelir a reclamada, ora agravada,
a cumprir por completo a deciséo judicial em questdo, mesmo antes de seu transito
em julgado (o que, por definicdo, corresponde exatamente a antecipagao de tutela
deferida nos presentes autos). Essa €, a meu ver, a melhor solugéo para a presente
demanda, uma vez que consentanea com o significado e a finalidade do instituto
da antecipagdo da tutela de mérito e com o proprio principio constitucional da
efetividade da tutela jurisdicional.

Antes de mais nada, ndo se pode jamais perder de vista que garantir a
eficacia de decis6es que confirmam a antecipacéo de tutela especifica deferida no
curso do processo € preservar o principal escopo do instituto: a concretizagao, na
esfera decisiva da realidade, do principio constitucional da efetividade do processo
em todos os casos em que exista o perigo de dano irreparavel ou de dificil reparagéo,
tornando, na pratica, inUteis para seus titulares, ao final, os direitos materiais
provisoriamente reconhecidos em juizo.

Doutro tanto, ndo se pode perder de vista que a aplicagéao literal e automatica
do multicitado preceito da Lei da A¢ao Civil Publica (o § 2° do artigo 12 da Lei n.
7.347) simplesmente desconsidera que ele foi editado em 1985, quando o sistema
processual brasileiro ainda ndo havia sido significativamente aperfeicoado pela
predisposi¢cédo, pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, de um verdadeiro
microssistema de tutela metaindividual ou coletiva aplicavel a todos os processos
de dimens&o metaindividual (como o presente). Ocorre que, nos §§ 3°, 4° e 5° do
artigo 84 daquele Cdédigo, restaram previstas genericamente ndo apenas a
autorizagdo para a concessao liminar da tutela coletiva especifica, mas também a
possibilidade, para a efetivagcdo dessa tutela antecipada, da imposigdo de multa
diaria ao réu, independentemente de pedido do autor e de outras medidas coercitivas
necessarias, sem qualquer restricdo em sua exigibilidade imediata, como antes
estava previsto na LACP.

Essa integragdo harmdnica e essa interdependéncia reciproca do CDC e
da Lei da Agéao Civil Publica decorrem expressamente do artigo 90 daquele Codigo
e do artigo 21 da Lei n. 7.347/85 (acrescentado pela Lei n. 8.078/90), que assim
estatuiram respectiva e expressamente, in verbis:

Art. 90 Aplicam-se as agdes previstas neste titulo as normas do Coédigo de Processo
Civil e da Lei n. 7.347, de 24 de julho de 1985, inclusive no que respeita ao inquérito
civil, naquilo que n&o contrariar suas disposigdes.

Art. 21. Aplicam-se a defesa dos direitos e interesses difusos, coletivos e individuais,
no que for cabivel, os dispositivos do Titulo Il da Lei que instituiu o Cédigo de Defesa
do Consumidor. (dentro do qual esta o referido artigo 84 acima referido)

Kazuo Watanabe bem esclarece o significado da integragdo da LACP
com o CDC, que produz efeitos com relagdo a tutela dos direitos metaindividuais
em geral e trabalhistas em particular e, neste caso, leva indubitavelmente a
superacgéo da inexplicavel limitagdo antes estabelecida pelo § 2° do artigo 12
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da Lei n. 7.347/85 a exigibilidade imediata da multa coercitiva estabelecida
para compelir a parte destinataria a cumprir, de imediato, a antecipacédo de
tutela liminarmente concedida no ambito de determinada agéo civil publica:

A mais perfeita interacdo entre o Cédigo e a Lei n. 7.347, de 24.07.85, esta
estabelecida nos arts. 90 e 110 usque 117, de sorte que estado incorporadas ao sistema
de defesa do consumidor as inovagdes introduzidas pela referida lei especial, da
mesma forma que todos os avangos do Cédigo sao também aplicaveis ao sistema
de tutela de direitos criado pela Lei n. 7.347.

(Titulo 11l Da defesa do consumidor em juizo: Capitulo | Disposi¢des gerais, in Codigo
Brasileiro de Defesa do Consumidor: comentado pelos autores do anteprojeto,
GRINOVER, Ada Pellegrini et alii, 6. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1999, p. 711,
destaque nosso)

Em outras palavras, a nova e melhor (porque mais efetiva) disciplina
conferida a tutela coletiva em geral e ao regime de efetivagdo das medidas de
antecipagdo da tutela de mérito coletiva e especifica pelo Codigo de Defesa do
Consumidor veio tornar inteiramente superado, permissa venia, o preceito especifico
do § 2° do artigo 12 da LACP, que deve, pura e simplesmente, ser considerado
tacitamente revogado.

Ademais, a propria generalizagéo do instituto da antecipagéo dos efeitos da
tutela de mérito, promovida pela nova redagéo dada pela Lei n. 8.952/94 aos artigos
273 e 461 (e, em especial, seu § 3°) do Codigo de Processo Civil, também veio
tornar superada, sob a ética do principio da efetividade da tutela jurisdicional, a
limitagao feita pelo § 2° do artigo 12 da LACP, na medida em que esta enfraquece
substancialmente o poder coercitivo da medida pecunidria estabelecida pelo juiz
para compelir o destinatario do comando antecipatério a cumpri-lo de imediato.

Exatamente nesse sentido pronuncia-se, na atualidade, parte ponderavel
da doutrina processual brasileira mais autorizada. A esse respeito, afigura-se
exemplar o claro e incisivo posicionamento de Humberto Theodoro Junior (em seu
capitulo O cumprimento das medidas cautelares e antecipatorias da obra coletiva
Instrumentos de coergcédo e outros temas de direito processual civil estudos em
homenagem aos 25 anos de docéncia do Professor Dr. Araken de Assis,
TESHEINER, José Maria Rosa et alii, Rio de Janeiro: Forense, 2007, p. 277-295,
esp. p. 294) exatamente sobre a questao ora em exame.

Instrumento importante na efetivacdo das medidas antecipatérias de
obrigagbes de fazer e néo fazer, e mesmo nas obrigagdes de entrega de coisa, € a
multa por tempo de atraso no cumprimento da decisao (art. 461, § 4°, e art. 461-A,
§ 3°). Registra-se controvérsia acerca do momento de sua exigibilidade, pois ha
quem entenda que sua cobranga somente possa ocorrer no final do processo,
depois do transito em julgado da sentenga de mérito contraria aquele que sofreu a
imposicao preventiva. Tal posi¢cdo ndo se me afigura compativel com a funcédo das
medidas antecipatdrias. Se estas tém a missdo de antecipar, concreta e
imediatamente, efeitos materiais satisfativos do direito substancial disputado em
juizo, e se a multa é autorizada como instrumento de apoio a efetividade de tal
antecipagdo, parece-me irrecusavel que a exigéncia da multa seja também pronta
ou imediata.
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Pensar o contrario conduz, a meu sentir, a inutilizagdo da astreinte no plano da
atuagdo cautelar e antecipatéria. Na esperanca do ganho final da causa, a parte
contra quem se impds a medida constante de prestagcao de fazer ou nao fazer
simplesmente deixaria de cumpri-la antes do julgamento final de mérito. Ou se garante
a medida antecipatdria, e a multa sera desde logo exigivel, ou se relega a um plano
secundario o efeito da tutela antecipada, privando-a de sua natural fungéo de garantia
de efetividade ao direito tutelado, e entdo, sim, torna-se cabivel negar aplicagédo
imediata a multa coercitiva.

N&o é este ultimo papel, todavia, que, segundo a natureza das coisas, se espera do
remédio processual em analise. A antecipagédo de tutela foi concebida como
instrumento de efetivagcdo imediata do direito material do litigante, a ser alcangada
de plano, sem ter de aguardar a sentenga de mérito. Os meios de coergéo judicial,
inclusive a multa, tém, pois, de ser aplicados de imediato, sem maiores delongas
provocadas pela marcha completa do processo de acertamento definitivo.

Correta a licdo de Cassio Scarpinella Bueno, segundo a qual a Unica forma de impedir
a exigibilidade imediata da multa é o réu suspendé-la pela atribuicdo de efeito
suspensivo a agravo de instrumento seu.

Na mesma linha, o i. processualista Joaquim Felipe Spadoni (em seu trabalho
A multa na atuagéo das ordens judiciais, publicado na obra coletiva Processo de
execugao, SHIMURA, Sérgio e WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (coords.), Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2001. p. 482-508, esp. p. 498 e 500), in verbis:

[...] aimposi¢éo de multa pecuniaria tem por fungdo precipua resguardar a efetividade
do processo. E instrumento de direito publico, que busca realcar o imperium da
ordem judicial expedida contra o réu e o revigoramento do dever do mesmo em
atendé-la fielmente.

Por essa razao é que a multa tem eficacia a partir do momento em que o cumprimento
do comando judicial a qual se relaciona passa a ser devido. Em regra, este momento
é o da intimacdo da medida liminar ou da sentenga de procedéncia ndo submetida
ao efeito suspensivo da apelagdo. (op. cit., p. 498)

A seguir, depois de criticar severamente o entendimento de que essa multa
coercitiva s6 pode ser cobrada apds o transito em julgado da eventual sentenga de
procedéncia do pedido inicial objeto da antecipagéo de tutela, o mesmo autor, depois
de afirmar que n&o se pode confundir a situagao juridica de direito material discutida
no processo e o0s deveres das partes como sujeitos do processo, € ainda mais incisivo
na defesa da exigibilidade imediata (e definitiva) da multa coercitiva nos casos de
descumprimento das medidas cautelares e antecipatorias deferidas em juizo:

Em virtude de seu carater processual, o que autoriza a exigibilidade da multa
pecunidria é a violagédo da ordem judicial, € o desrespeito do réu ao poder jurisdicional.
O seu fato gerador considera apenas e tdo-somente a relagéo juridica existente
entre parte e juiz, o dever daquela em atender as ordens deste, enquanto forem
eficazes.

Aexigibilidade da multa pecuniéria ndo recebe nenhuma influéncia da relagéo juridica
de direito material. E preciso se ter bem claro que o que autoriza a incidéncia da

Rev. Trib. Reg. Trab. 32 Reg., Belo Horizonte, v.51, n.81, p.239-308, jan./jun.2010



287

multa € a violacdo da ordem do juiz, € a violacdo de uma obrigagdo processual, e
ndo da obrigacdo de direito material que o réu pode possuir perante o autor.

Assim sendo, se o réu nao atender a decisao eficaz do juiz, estara desrespeitando a
sua autoridade, ficando submetido ao pagamento da multa pecuniaria arbitrada,
independentemente do resultado definitivo da demanda. Em sendo a decisdo que
impds a multa posteriormente revogada, seja por sentenca ou por acérddo, ou mesmo
por outra decisao interlocutéria, em nada restara influenciado aquele dever que havia
sido anteriormente imposto ao réu. As ordens judiciais devem ser obedecidas durante
o periodo em que s&o vigentes, e as partes que ndo as obedecerem estardo sujeitas
as sangdes cominadas. (op. cit., p. 500)

Da mesma forma, embora mais concisamente, também se pronuncia o
consagrado Professor da USP e Desembargador do TJSP José Roberto dos Santos
Bedaque, in Tutela cautelar e tutela antecipada: tutelas sumarias e de urgéncia
(tentativa de sistematizagédo), Sdo Paulo: Malheiros, 1998, p. 367:

Merece consideragdo, ainda, a possibilidade de imposicdo de multa pelo
descumprimento da tutela antecipada, prevista expressamente no art. 461, mas
aplicavel a qualquer hipétese em que o provimento antecipatério seja cabivel (arts.
273 e 799; [...]).

Nesses casos, a multa pode ser executada imediatamente, ainda que em curso o
processo. Embora inexistente a tutela final, a multa esta vinculada ao provimento
antecipatério e pode ser exigida desde logo, pois decorre objetivamente do n&o
atendimento ao comando nele contido. (destaques nossos)

No mesmo sentido também se pronuncia Sérgio Cruz Arenhart (in Perfis da
tutela inibitéria coletiva, Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003, p. 370-373), a
respeito da exigibilidade da multa coercitiva no &mbito da tutela inibitoria individual
(em consideragdes que, para nds, sdo igualmente aplicaveis a tutela inibitoria
coletiva, pelas razdes anteriormente expostas), in verbis:

Quanto ao escopo da multa, ja se disse reiteradamente, presta-se ela a proteger a
autoridade da fungao jurisdicional. Seu objetivo ndo é proteger diretamente o interesse
do autor, sendo dar efetividade a decisédo do Estado, concretizando o imperium de
que é dotada. [...]

[...] Deveras, a fungéo da multa é garantir obediéncia a ordem judicial, ndo se podendo
abrir espaco para o requerido questiona-la (sendo pelas vias judiciais naturais), sob
pena de negar-se-lhe todo carater coercitivo. Pouco importa se a ordem se justificava
ou ndo; apos a sua preclusdo temporal, ou eventualmente, a analise do recurso
contra ela interposto junto ao tribunal, s6 resta o seu cumprimento, sem qualquer
ulterior questionamento. Se, no futuro, aquela decisao sera ou ndo confirmada pelo
provimento final (definitivo) da causa, isso pouco importa para efetividade da primeira
ordem. Merece ela ser respeitada (quando editada) pela simples razdo de decorrer
da autoridade publica adequada. Esta em jogo, afinal, a prépria autoridade do Estado.
N&o se pode, portanto, dizer que ocorreu apenas a inobservancia de uma decisdo do
Estado-juiz. Ocorreu, em verdade, a transgressdo a uma ordem, que se presume
legal (mesmo porque submetida a potencial revisdo interna no Judiciario). Se o
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conteldo dessa ordem serd, posteriormente, infirmado pelo exame final da causa,
isto pouco importa para o fato de que deveria a ordem, enquanto vigorou, ser cumprida
de maneira inquestionavel.

E completa ele, de maneira ainda mais clara e absoluta:

A deciséo judicial é imperativa para as partes porque deriva da autoridade publica -
que detém o monopdlio da forga legitima - e s6. Se a decisao reflete o melhor
entendimento ou se podera ser alterada ao final do feito sdo questdes que extrapolam
o ambito de discussdo do fundamento da autoridade do Estado, ndo competindo
nem as partes, nem ao jurista.

Por isso, no sistema brasileiro, parece adequado entender que, sendo a ordem
formalmente valida - ou seja, obedecidos os requisitos legais para sua expedicéo -
merece ela cumprimento, ainda que, posteriormente, haja modificagdo do
entendimento, e a concluséo final da causa dé pela improcedéncia da agéo. Desde
que na3o seja a decisdo que concede a multa nula (por decisdo do érgéo superior, em
recurso, ou por constatagado do proprio juiz da causa), deve ela ser cumprida, ainda
que haja possibilidade de que a agdo venha a ser julgada improcedente ao final.
Outro entendimento resultaria na abertura de perigosa valvula para o descumprimento
de qualquer meio coercitivo imposto em termos provisoérios. A parte, a quem incumbe
o cumprimento da ordem, sabendo ser ela passivel de mudanga com a sentenga,
nao tem estimulo para o cumprimento voluntario da ordem, ja que, em cumprindo,
néo terd nenhum beneficio; em ndo cumprindo, sujeita-se a sorte de suas alegagdes
no processo e a eventualidade de sucesso em sua defesa. Pde-se por terra todo o
esforgo do jurista no intuito da efetividade do processo.

Por fim, s&o igualmente persuasivas as consideragbes expendidas pelo

advogado e professor paraense Jean Carlos Dias (em seu trabalho Os meios de
dissuasado nas tutelas coletivas inibitorias, publicado na obra coletiva Tutela
jurisdicional coletiva, DIDIER JR., Fredie et alii (coords.), Salvador: Ed. Jus Podium,
2009. p. 261-271, esp. p. 265-266), mostrando que a linha interpretativa aqui
sustentada é a que melhor atende a necessidade de assegurar a tutela jurisdicional
mais efetiva possivel:

Para que a multa tenha o verdadeiro efeito inibidor, ndo ha duvida a respeito, ela
deve ser exigida de imediato e mediante um procedimento especifico capaz de levar
a esse pagamento.

Somente quando isso ocorre é que se pode verdadeiramente observar o efeito
dissuasorio. Transferir a exigéncia para o futuro, ou seja, apds o transito em julgado,
significa apenas dotar o agente potencialmente causador do dano de mais um dado
na equagao econdmica que da suporte a sua conduta.

Ao contrario do que supdem alguns autores, a transferéncia para o futuro importa
em imediato enfraquecimento do comando judicial e por isso a evidente perda de
coagéao da vontade que justifica a concessao da medida.

Analiticamente, o debate doutrinario deve ser resolvido em prol da melhor solugao
dissuasoria que é certamente a que impde um risco imediato pelo desatendimento
do comando judicial.
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[...] em ambientes ndo-cooperativos como o estabelecido em juizo para a solugéo de
conflitos coletivos, a solugdo estratégica, sendo racional o agente, somente leva ao
efeito pretendido quando a sang¢do econdmica representa uma imposigao imediata e
suficientemente relevante para orientar sua conduta.

[...] Ao contrario do que se pode supor, a autonomia radical da multa (tanto quanto
ao momento da eficacia quanto ao meio processual) nas agdes coletivas é exigéncia
do préprio modelo de dissuasao previsto na nossa legislagéo.

Ainda no plano doutrinario, também se pronunciam no mesmo sentido e
merecem ser mencionados José Carlos Barbosa Moreira (em seu artigo A tutela
especifica do credor nas obrigagdes negativas, in Temas de direito processual
segunda série, 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1988. p. 30-44, esp. p. 39-40), Marcelo
Lima Guerra (in Execugéo indireta, 1. ed. 22 tiragem, Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 1999. p. 205), Elton Venturi (in Execugédo da tutela coletiva, Sdo Paulo:
Malheiros, 2000. p. 150-151) e José Miguel Garcia Medina (in Execug&o civil: teoria
geral - principios fundamentais, 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004. p.
449-450).

Por todo o exposto, é de se concluir que, ao contrario dos r. entendimentos
doi. juizo de origem e do d. Relator, 0 § 2° do artigo 12 da Lei da Ag&o Civil Publica
ndo &, ao menos no atual estado do presente feito, suficiente para se rejeitar,
liminarmente, a pretenséo do 6rgdo agravante, formulada em sua manifestagéo de
f. 391-405 (acompanhada dos documentos de f. 406-763), de que, uma vez
constatado o descumprimento pela reclamada, ora agravada, no periodo
subsequente de 01.03.2005 a 22.09.2009, da ordem judicial objeto da antecipagéo
de tutela (nesse ponto confirmada pela deciséo final de mérito, ainda pendente,
para seu transito em julgado, de julgamento de agravo de instrumento pelo Colendo
Tribunal Superior do Trabalho) de “[...] que se abstenha de utilizar-se de contratos
de prestagao de servigos com o fim de fornecimento a ela de mao-de-obra, devendo
utilizar trabalhadores préprios, devidamente registrados por ela, para a consecugao
de suas atividades-fim [...]", sob pena de pagamento da respectiva multa coercitiva
diaria ora em discussao. Deve, portanto, ser reformada a r. decisdo agravada de f.
777 nesse ponto.

Contudo, uma nota de prudéncia se impde necessariamente no caso
presente, levando a dar-se provimento apenas parcial ao presente agravo de
peticdo: é que se afigura, por enquanto, prematuro pura e simplesmente atender
por completo a pretensao recursal do Ministério Publico do Trabalho agravante,
que é de que se determine desde logo a parte contraria que pague, em favor do
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), quantia que, na presente data, ja esta por
volta de R$8.000.000,00 (oito milhdes de reais), correspondente ao valor resultante
da aplicagao, a partir de 01.03.2005, da medida coercitiva pecuniaria de R$3.000,00
por dia e para cada caso de descumprimento da decis&o inibitéria e antecipada
proferida, pela parte contraria, da ordem judicial em questéo.

E que inexistem, até agora, nos presentes autos, suficientes elementos de
prova capazes de permitir que esta instancia recursal decida, desde logo, se houve
ou ndo descumprimento da tutela inibitéria (antecipada e final) neles concedida: é
que, como se pode verificar tanto da r. deciséo original de f. 764, da lavra de MM.
Juiz Substituto (que, sem qualquer fundamentacao, limitou-se a deferir “a execugao
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proviséria requerida”) quanto da r. decisdo agravada de f. 777, proferida pelo MM.
Juiz Titular daquela Vara do Trabalho (que, como ja se disse, limitou-se a considerar
o multicitado § 2° do art. 12 da LACP um impedimento absoluto e suficiente para o
indeferimento imediato da execugdo imediata da multa coercitiva acima referida),
o primeiro grau de jurisdicao pura e simplesmente ainda n&o dirimiu a acirrada
controvérsia fatica, suscitada pelas partes, sobre se, no periodo em discussao
(01.03.2005 a 22.09.2009), a requerida, ora agravada, teria ou ndo voltado a
descumprir a ordem judicial de n&o fazer objeto de antecipacédo de tutela que o
requerente, ora agravante, quer efetivar através da execugédo da multa coercitiva
diaria para tanto fixada.

Mais especificamente, a r. instancia de origem, naquela ocasiéo processual,
ndo examinou se realmente os fatos narrados naquela pega processual do Ministério
do Trabalho, relativos aos contratos celebrados pela requerida VOTORANTIM
METAIS ZINCO (ou sua antecessora COMPANHIAMINEIRA DE METAIS) localizada
no Distrito de Morro Agudo, em Paracatu, com as empresas ATLAS COPCO,
CEGELEC e BETEL, configurariam ou ndo o apontado descumprimento da ordem
judicial objeto da antecipacéo de tutela (confirmada pela deciséo final ainda
pendente de recurso, embora sem efeito suspensivo) cujo imediato cumprimento,
repita-se, buscou-se assegurar pela multa pecuniaria objeto do presente agravo
de peticao.

Em primeiro lugar, é preciso observar que o dispositivo da r. sentenga
cujo cumprimento imediato ora se pretende assegurar, embora realmente tenha
se baseado nas irregularidades (apuradas na instrugdo processual da fase de
conhecimento desta agdo civil publica) na contratagédo, pela requerida, de
servigos terceirizados para atividades pecudrias, agricolas ou em sua serraria
(como restou claro no item 2.6 de sua fundamentagéo, as f. 74-79), foi proferido,
como esta claro na f. 85, sem qualquer restricdo a aquelas atividades
especificas, determinando genericamente a requerida “[...] que se abstenha de
utilizar-se de contratos de prestagédo de servigcos com o fim de fornecimento a
ela de méao-de-obra, devendo utilizar trabalhadores proprios, devidamente
registrados por ela, para a consecugao de suas atividades-fim”. Assim, na medida
em que somente a parte dispositiva da sentencga fara, oportunamente, coisa
julgada (CPC, artigo 469, |, a contrario sensu), nao se pode, a0 menos em
principio, descartar a possibilidade de os contratos de prestagédo de servigos
celebrados pela ora agravada com as trés empresas acima nomeadas, embora
em atividades diversas, também configurarem descumprimento da ordem judicial
nestes autos proferida. Tal possibilidade, como se sabe, decorre das
peculiaridades da tutela inibitéria (antecipada e final) nestes autos concedida,
consistente em um preceito que, além de inibir a continuacao de determinadas
praticas e atividades desde ja julgadas contrarias ao ordenamento juridico
trabalhista, também estabeleceu uma proibigao para o futuro, voltada ndo apenas
para as atividades especificamente narradas na causa de pedir da peticao inicial
da acédo civil publica, mas igualmente para atividades similares que também
configurarem, em esséncia, o mesmo descumprimento da legislagao trabalhista
que se buscou, por meio dela, prevenir.

O préprio juizo de origem, alias, ja previra tais dificuldades e a necessidade
de se proceder a uma ampla atividade instrutéria antes de se aplicar a multa
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coercitiva ora em tela, ao decidir expressamente (primeiro apenas em sua
fundamentagéo, a f. 80, primeiro paragrafo, mas depois como parte integrante do
dispositivo da sentenca entdo proferida, ao julgar procedentes, em parte, os
embargos de declaragéo interpostos pela requerida, a f. 88) que “[...] na hipotese
de descumprimento da decis&o proferida nesta agéo, pela necessidade de apuragéo
e de prova e de se conceder ampla defesa, a multa devera ser buscada em agéao
especifica”. Embora essa parte da decisao de primeiro grau tenha sido objeto de
reforma por esta E. Quinta Turma quando do julgamento do recurso ordinario
interposto pelo Ministério Publico do Trabalho para, dando-se provimento parcial
ao mesmo, “[...] determinar que a execugédo da multa pelo descumprimento seja
processada nos proprios autos da decisdo exequenda [...]” (dispositivo de f. 111),
tal modificagcdo nao alterou em nada a necessidade, corretamente apontada pelo
MM. Juizo a quo, de que sejam sempre assegurados a ambos os litigantes o mais
amplo espaco probatério e a mais cabal observancia da garantia do contraditério
antes de se proferir a decisdo sobre a aplicabilidade, ou ndo, da referida multa
pecuniaria a situagdes, como aquelas agora trazidas aos autos, que nao tiverem
sido exatamente as mesmas ja apreciadas na fase cognitiva que antecedeu a
referida deciséo.

A necessidade da prévia e aprofundada apuragéo, valoragéo e deciséo a
respeito das circunstancias faticas da matéria, pelo primeiro grau, ainda mais
avulta quando se constata que a requerida, ora agravada, nunca admitiu que tais
contratos configurariam descumprimento da tutela inibitéria antecipada e final
nestes autos concedida ao contrario, seja em sua manifestagao de f. 714-verso a
715-verso (feita no dmbito do procedimento de acompanhamento de Agéo Civil
Publica aberto em 20.07.2009 pelo MPT, antes de pleitear a incidéncia da multa
coercitiva ora em discusséo), seja em sua manifestacédo de f. 770-776 sobre o
pleito de aplicagdo da multa coercitiva, seja finalmente na contraminuta do
presente agravo (f. 799-801), a empresa agravada sempre afirmou, de forma
clara e coerente, que tais contratos nao estéo ligados a sua atividade-fim, tendo
por objeto atividades especializadas e especificas de mero apoio a seu
empreendimento principal.

Em contrapartida, se a manifestagdo do MPT foi acompanhada de
documentos (f. 406-763) que, ao menos em tese e a principio, poderiam levar a
conclusao diversa, é forgoso concluir que a questdo em tela é, ainda, altamente
controvertida e depende de prévia e cuidadosa atividade instrutéria especifica, a
ser levada a cabo no primeiro grau de jurisdicdo, para que o MM. julgador de
origem possa a seguir proferir decisdo a esse respeito, de acordo com o seu livre
convencimento fundamentado.

Em consequéncia, e data venia do r. entendimento contrario do i. Relator,
dou provimento parcial ao agravo de peticdo para, declarando a possibilidade
juridico-processual de se exigir imediatamente o pagamento, pela requerida, da
multa coercitiva objeto da antecipacao da decis&o inibitoria nestes autos concedida,
determinar o retorno dos autos a instancia de origem para que o MM. Juizo a quo,
apos ampla instrugéo da controvérsia objeto das manifestagdes do MPT de f. 391-
405 e da requerida de f. 770-776, decida sobre o pedido do agravante de aplicagdo
da referida multa pecuniaria a agravada a partir de 01.03.2005, nos termos da
fundamentagéo.
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CONCLUSAO

Conheco do agravo de petigdo e, no mérito, dou-lhe provimento parcial para,
declarando a possibilidade de se exigirimediatamente o pagamento, pela requerida,
da multa coercitiva objeto da antecipagdo da deciséo inibitéria nestes autos
concedida, determinar o retorno dos autos a instancia de origem para que o MM.
Juizo a quo, apds ampla instrugdo da controvérsia objeto das manifestagbes do
MPT de f. 391-405 e da requerida de f. 770-776, decida sobre o pedido do agravante
de aplicagéo da referida multa pecuniaria a agravada a partir de 01.03.2005, nos
termos da fundamentagéo.

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiéo, pela sua Quinta Turma,
a unanimidade, conheceu do agravo de petigdo; no mérito, por maioria de votos,
deu-lhe provimento parcial para, declarando-se a possibilidade de se exigir
imediatamente o pagamento, pela requerida, da multa coercitiva objeto da
antecipacao da decisao inibitéria nestes autos concedida, determinar o retorno
dos autos a instancia de origem para que o MM. Juizo a quo, apés ampla instrugéo
da controvérsia objeto das manifestagdes do MPT de f. 391-405 e da requerida de
f. 770-776, decida sobre o pedido do agravante de aplicagdo da referida multa
pecuniaria a agravada a partir de 01.03.2005, nos termos da fundamentagéo,
vencido o Ex.™ Juiz Convocado Relator que negava provimento ao apelo.

Belo Horizonte, 23 de fevereiro de 2010.

JOSE ROBERTO FREIRE PIMENTA
Desembargador Revisor e Redator

TRT-00474-2008-043-03-00-9-RO
Publ. no “MG” de 03.05.2010

RECORRENTES: SOUZA CRUZ S/A
MILTON JORGE DOS SANTOS REIS
RECORRIDOS: OS MESMOS E RICARDO VILLARINHO

EMENTA: INVENGAO DE MAQUINARIO - MAQUINA DE
DESENCARTEIRAR E RECUPERAR CIGARROS - “DISPOSITIVO
ESPERANCA” - AUTORIA E COAUTORIA - APLICABILIDADE DA LEI N.
9.279/96 - CONTRIBUIGAO PESSOAL DO EMPREGADO NO
APERFEIGOAMENTO DA MAQUINA. A interpretagdo que se da a Lei n.
9.279/96, que regula direitos e obrigagdes relativos a propriedade
industrial, em seu artigo 91, § 2°, é no sentido de que o empregador
deve pagar ao empregado uma “justa remuneragio”, na hipétese em
que o trabalhador contribui com sua atividade intelectiva e irradiada
de sua personalidade, para criagdao e/ou aperfeigoamento de invento,
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cujo produto sera revertido em beneficio da exploragdo econémica do
empreendedor. In casu, o acervo probatério comprova que o
reclamante, valendo-se de suas aptiddes intelectivas, colaborou no
desenvolvimento e aperfeigoamento da maquina apelidada de “UM SC
30” - “Projeto Esperanga” - extrapolando suas obriga¢6es contratuais,
para se enquadrar no permissivo legal em comento. Sentenga que se
mantém.

Vistos, etc., relatados e discutidos os presentes autos de recursos ordinarios
interpostos em face da sentenga proferida pelo MM. Juizo da 12 Vara do Trabalho
de Uberlandia, processo em que figuram, como recorrentes, SOUZA CRUZ S/A e
MILTON JORGE DOS SANTOS REIS e, como recorridos, OS MESMOS e RICARDO
VILLARINHO.

RELATORIO

A reclamada Souza Cruz S/A e o reclamante interpdem recurso ordinario
em face da r. sentenga proferida pelo MM. Juizo da 12 Vara do Trabalho de
Uberlandia, que rejeitou as preliminares de inépcia, ilegitimidade passiva e
impossibilidade juridica e, no mérito, julgou improcedentes os pedidos
formulados em face do segundo reclamado e parcialmente procedentes os
pedidos formulados em face da primeira reclamada, para condena-la ao
pagamento de indenizagao prevista no art. 89, paragrafo unico, c/c § 2° do art.
91 da Lei n. 9.279/96, no valor de R$33.059,13, condenando-a, ainda, ao
pagamento de honorarios periciais.

A reclamada interpde recurso ordinario as f. 1133/1139, arguindo a
preliminar de nulidade do decisum ao fundamento de que ar. sentenga extrapolou
os limites da lide; no mérito, sustenta a inaplicabilidade dos artigos 89 e 91 da
Lei n. 9.279/96 ao caso, pugnando pela improcedéncia do pedido, inclusive no
tocante a condenacgao pelo pagamento dos honorarios periciais.

O reclamante recorre as f. 1142/1192, pretendendo a reforma da r.
decisdo a qua, pugnando pela nulidade do registro efetuado pela reclamada
no INPI em relagdo ao invento da maquina “UM SC 30", condenando a
reclamada a proceder a retificagdo do nome do inventor junto ao referido 6rgéo,
“[...] para constar como unico inventor o nome do reclamante, sob pena de
fazé-lo este Egrégio Orgao Julgador através de determinagao diretamente ao
INPI [...]”, bem como a pagar ao recorrente as reparacgdes legais, conforme
postulado. “Subsidiariamente”, pugna, caso seja reconhecida a participagdo
do segundo reclamado, como coautor do invento, pela reforma da r. sentenga,
condenando-se a reclamada a proceder a retificagdo do nome do inventor
junto ao INPI para constar também o seu nome, em conjunto com o Sr. Ricardo
Villarinho, segundo reclamado, com a condenacgao de “todas as reparacdes
legais”.

As partes apresentam contrarrazdes: a primeira reclamada, as f. 1198/1203;
o segundo reclamado, as f. 1207/1213 e o reclamante, as f. 1217/1251.

Eis o relatorio.
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VOTO
Juizo de admissibilidade

Proprios e tempestivos, estando o recurso da primeira reclamada devidamente
preparado (f. 1140/1140-verso), conhego dos recursos, bem como das contrarrazdes.

Incompeténcia absoluta da Justica do Trabalho para apreciagcido de
pedido de nulidade de registro de patente - Arguigao de oficio

O reclamante requer no item | do rol de pedidos seja

[...] decretado nulo o registro efetuado pela primeira reclamada no INPI da maquina
inventada pelo autor em nome do Sr. Ricardo Villarinho, de n. PIO-301064-3, devendo
a primeira reclamada ser condenada a retificacdo do nome do INVENTOR junto ao
referido 6rgéo, para constar como Unico inventor o nome do reclamante, sob pena
de fazé-lo este MM. Julgador através de determinagéo direta ao INPI, o que fica
também requerido, tudo conforme fundamentagao supra.

Requer, ainda, sucessivamente,

[...] se for reconhecida a participagdo do referido Sr. Ricardo Villarinho (segundo
reclamado) como coinventor, em conjunto com o reclamante, na idealizacdo da
maquina inventada por ele, o que se admite apenas por absurda hipétese e para
possibilitar este requerimento, que seja a primeira reclamada condenada a proceder
a retificacdo do nome do INVENTOR junto ao INPI, para constar como inventor da
maquina “UM SC 30” O NOME DO RECLAMANTE, em conjunto com o Sr. Ricardo
Villarinho, sob pena de fazé-lo este MM. Julgador através de determinagéo diretamente
ao INPI, o que fica também requerido, tudo conforme fundamentagéo supra.

Analiso-os:

O Capitulo VI da Lei n. 9.279/96 trata das questdes de “Da nulidade da Patente
Secéo | - Das disposicdes Gerais” e, em sua Segao lll, no artigo 57, contempla a hipétese
de agdo de nulidade de patente prevendo que esta devera ser ajuizada no foro da Justica
Federal, com a inclusdo do INPI quando for autor e, em caso contrario, interferira no feito.

Conjugando a aplicagao da referida Lei com o artigo 114 da CR/88, tem-se que
a Justica do Trabalho ndo é competente para analisar questées envolvendo nulidade
de registro de patente junto ao INPI, porquanto é da Justica Federal tal competéncia.

Refriso que o pedido se desmembra em nulidade do registro da patente no
INPI e pagamento de reparacdes advindas do invento, do qual diz, inicialmente,
ser autor e, sucessivamente, coautor.

Logo, quanto ao pedido de reparacao pela invencdo, ndo ha duvidas de
que a competéncia é desta Justi¢a, por aplicagao do artigo 114 da CR/88 e Capitulo
XIV da Lei que regula direitos e obrigacdes relativos a propriedade industrial.

Em concluséo, extingo o feito sem resolugédo do mérito, com base no inciso
IV do artigo 267 do CPC c/c artigo 769 da CLT, em relagéo ao pedido de itens | e |l
da inicial, f. 21/22.
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Incompeténcia absoluta da Justica do Trabalho para apreciagdo de
pedido referente ao Sr. Ricardo Villarinho - Segundo reclamado - Arguigao de
oficio

Examinando a causa de pedir, verifico que o reclamante incluiu no polo
passivo da lide o Sr. Ricardo Villarinho, ao fundamento de que ele ndo é o
autor do invento da maquina “UM SC 30”, ndo obstante ter sido o segundo
reclamado contratado, como autdnomo, para desenvolver a ideia do projeto.
Diz, ainda, que, se reconhecida a autoria do segundo réu, seja ele, o
reclamante, considerado coautor, o que o credencia a receber as reparagdes
legais.

E de facil percepgdo que entre o reclamante e o segundo reclamado n&o
existiu qualquer relacéao juridica de trabalho, nem mesmo de prestacao de servicos.

Assim, atendo-se aos limites da competéncia desta Justica do Trabalho
impostos pelo artigo 114 da CR/88, impde-se arguir, de oficio, a incompeténcia
desta Justiga trabalhista para analise e julgamento de pedidos envolvendo o
reclamante e segundo reclamado.

Por consequéncia, e na mesma esteira de entendimento acima externado,
extingo o feito sem resolugdo do mérito, com base no inciso IV do artigo 267 do
CPC c/c artigo 769 da CLT, quanto aos pedidos envolvendo o Sr. Ricardo Villarinho,
segundo reclamado.

Recurso ordinario da primeira reclamada - Souza Cruz S/A
Preliminar de nulidade da decisao a qua - Julgamento extra petita

Arecorrente argui a nulidade da r. sentenga primeva ao fundamento de que
o MM. Juizo olvidou-se da aplicagéo do artigo 460 do CPC, deferindo ao reclamante
pedido de natureza diversa daquele constante da inicial, ou seja, indenizagéo
prevista no artigo 89, paragrafo Unico, c/c § 2° do artigo 91 da Lei n. 9.279/96,
rotulada como justa remuneragao, no importe de R$33.059,13.

A questéo atinente ao julgamento que n&o respeita os limites da lide e os
extrapola se sujeita ao exame meritorio que, se verifica tal extrapolagéo, € motivo
de decote e ndo de nulidade do decisum, ajustando-o aos limites impostos pelo
artigo 128 do CPC c/c artigo 769 da CLT.

Ademais, a decisao observou a matéria fatica, aplicando ao caso concreto
a lei especifica, ndo se vislumbrando vicio a ensejar a nulidade arguida.

Rejeita-se.

Juizo de mérito

Considerando-se que ambos os recursos versam sobre pedido de
indenizacdo em razao do invento, examino-os, no mérito, conjuntamente,
destacando que o reclamante objetiva o reconhecimento de sua condi¢ao de autor
do invento ou, sucessivamente, a coautoria, com respectivas indenizag¢des, ao
passo que a empresa pugna pela improcedéncia total dos pedidos.
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Invengao de maquinario - Maquina de desencarteirar e recuperar
cigarros - “Dispositivo esperanga” autoria e/ou coautoria

O reclamante ajuiza a presente reclamatéria, alegando que foi admitido
pela Souza Cruz, primeira reclamada, em 16.11.1994 para exercer a fungédo de
mecanico Jr. Manutenc¢ao, sendo dispensado, sem justa causa, em maio de 2007,
quando exercia as atividades de analista de projetos.

Assevera que, durante o pacto laboral, idealizou, inventou e desenvolveu
maquina industrial que passou a ser utilizada pela empresa.

Entretanto, segundo o seu relato, a ex-empregadora procedeu,
indevidamente, ao registro da patente do invento, indicando, como inventor, o Sr.
Ricardo Villarinho, segundo reclamado, situagédo esta que Ihe causou prejuizo,
além de violar o seu direito de registro de propriedade industrial.

Em razéo disso, requereu a nulidade do registro feito pela empresa junto ao
INPI, pleiteando a retificagdo do nome do inventor para constar a patente em seu
nome.

Sucessivamente, requer a inclusdo de seu nome no registro junto ao INPI
juntamente com o segundo reclamado, Sr. Ricardo, como coautor, bem como pleiteia
o pagamento de 25% do total das vantagens auferidas com a utilizagéo desse invento.

Aempresa negou as alegagdes do autor, admitindo apenas que o Sr. Ricardo
Villarinho, seu ex-empregado, foi contratado, através de sua empresa, apos ter se
jubilado, para idealizar projeto de maquina de desencarteirar e recuperar cigarros,
na condicdo de consultoria autbnoma de projetos. Esclareceu que referida escolha
recaiu sobre 0 segundo reclamado, porquanto o mesmo tem na empresa respeitavel
histérico na area de invengbes, ja tendo, inclusive, sido autor de mais de 50
(cinquenta) projetos que ja foram patenteados pela Souza Cruz.

Diz, ainda, que esse trabalho era desenvolvido de forma manual,
credenciando o contratado a desenvolver projeto de automatizacédo da tarefa.

Sustenta que o autor n&o é o inventor da maquina e que o mesmo sé veio a
participar da execucéo do projeto em meados de 1999, quando o projeto ja estava
em andamento.

O projeto foi idealizado pelo Sr. Ricardo que o entregou a reclamada, dando-
se inicio a uma nova etapa, na qual o0 mesmo deveria ser testado por meio de
simulagdes, a fim de aferir a sua viabilidade, na forma idealizada.

Admite que o autor, no exercicio da fungdo de técnico de mecanica, tinha
condigdes para atuar no projeto, conforme avaliagao laboral feita pelo Sr. Demivaldo,
que o deslocou de fungéo para atuar no projeto, tudo por recomendagao do préprio
inventor da maquina.

Segundo a empresa, o reclamante iniciou os testes na maquina e em agosto
de 2001 foi contratada a empresa JR Engenharia Mecanica da Universidade Federal
de Uberlandia - Meta Consultoria JR, para criagdo de um protétipo complexo que
contivesse todos os seus dispositivos, o qual deveria ser testado, visando a sua
implementagéo final.

Relata, ainda, a reclamada que, pelo fato de o reclamante ja estar realizando
testes com a maquina internamente na reclamada, por conhecer seu modus
operandi, foi designado como responsavel e elo de ligagéo entre a Souza Cruz e a
empresa recém-contratada.
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O reclamante atuava como interface entre os engenheiros da Souza Cruz e
da Meta, participando do processo de desenvolvimento da maquina, assim como
outros empregados também o fizeram.

Arrematou dizendo que o reclamante fazia parte da equipe, coordenada
pelo Sr. Marcos Koshaka, que orientou os trabalhos da empresa contratada.

Ainda nos dizeres da empresa, o projeto “Dispositivo Esperanga” restou
integralmente preservado pela empresa Meta, ndo sendo verdade que o projeto
tenha sido descartado e que o reclamante teria desenvolvido uma nova ideia com
novos conceitos.

Em 2002, concluidos os testes de viabilidade da maquina e justificada a
sua fabricagdo, a reclamada requereu autorizagdo do Sr. Ricardo, inventor do
equipamento, para pleitear junto ao INPI a concess&o de sua patente, o que foi
anuido.

Para o implemento do projeto contratou a empresa Mollins que entregou
sua missdo em meados de 2003 e, em razdo de apresentar algumas falhas, o Sr.
Ricardo foi contratado para assessorar o processo de fabricagéo.

Feito esse breve relato, passo a decidir:

Segundo o pensamento de Paolo Greco e Paolo Vercellone (La invenziéni
e i modelli industriali), a inveng&o consiste em operar a imaginagéo fora do campo
da realidade fenoménica, o que vale dizer fora da experiéncia, sem que o resultado
tenha confirmagdo nos fatos exteriores.

Na técnica juridica corresponde a criagdo de coisa nova, no sentido
comercial, constituindo-se em propriedade do inventor que detém o direito de sua
exploragdo mercadologica, por meio do registro no 6érgdo competente e através de
concessao de patente.

Para Pontes de Miranda, inventor “[...] no sentido da legislagdo sobre
propriedade industrial [...] € a pessoa que cria objetos, e.g., aparelho ou processo,
de que provenha produto novo, meio novo ou nova aplicagéo [...]" (In Comentarios
a Constituigdo de 1967, Editora Revista dos Tribunais, tomo V).

Pelo conjunto probatério, ndo ha duvida de que o Sr. Ricardo Villarinho é o
autor do projeto apelidado de “Dispositivo Esperanga”. Ao concluir o projeto, no final
de 1998 ou inicio de 1999, o segundo reclamado o entregou a empresa Souza Cruz
para testes de sua viabilidade e posterior fabricacao, instalagdo e operacionalizagao.

Os testes iniciais foram feitos pela empresa, por meio de empregados e
empresas terceirizadas.

E fato incontroverso que o projeto inicial foi elaborado em 1998, para o qual
a reclamada contratou especificamente o Sr. Ricardo Villarinho, sem qualquer
participacao do autor na elaboracdo desse projeto.

De conformidade com o relato da inicial, no inicio do ano 2000 o reclamante
deixou o exercicio das fungbes de mecanico e foi convidado para trabalhar
exclusivamente no Departamento de Engenharia de Processos da primeira
reclamada, para dar prioridade e maior dedicagéo ao projeto da maquina.

Assim, torna-se claro que, dentre as atribuicbes do reclamante a partir de
2000, estava o acompanhamento, desenvolvimento, instalagdo e implementagéo
do projeto, porém ndo estava a condicdo de seu aperfeicoamento, atraindo a
aplicagéo do artigo 88 da Lei n. 9.279/96, que prevé que a invengao e 0 modelo de
unidade pertencem exclusivamente ao empregador, “[...] quando decorrerem de
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contrato de trabalho cuja execucdo ocorra no Brasil e que tenha por objeto a
pesquisa ou a atividade inventiva, ou resulte esta da natureza dos servigos para os
quais o empregado foi contratado”.

Com efeito, no caso sub judice, o empregado tem direito a uma indenizagéo
em razdo de o fato gerador da utilidade ser extracontratual, cujas origens emanam
da atividade intelectiva irradiada da personalidade do trabalhador, que se reverte
em beneficio econdbmico do empreendedor.

Esclarego que o laudo técnico pericial de f. 930/948 e o projeto “Esperanga”
(f. 746/773) corrobora com a assertiva de que a autoria da invengao industrial “UM
SC 30” é do segundo reclamado.

Da mesma forma, o acervo probatério converge para o sentido de que o autor,
embora trabalhando no Departamento de Engenharia da primeira reclamada, extrapolou
os limites de sua fungédo de acompanhamento do projeto para contribuir pessoalmente
para o aperfeicoamento do projeto, fazendo uso dos recursos da empresa.

Ressalto que, de conformidade com a defesa que ndo nega a atuagéo no
aperfeicoamento da maquina, admitindo inclusive que, dentre as atribuicdes do
reclamante nesse setor, este concebeu aideia “[...] para uma nova maquina, aquela
que veio a ser finalmente desenvolvida e produzida” (f. 738), resta evidenciada a
contribuigdo pessoal do autor no produto final.

Ademais, a empresa, ao permitir e admitir essa contribuigcdo do reclamante
na concepgao do projeto final e sua execugdo, ndo se valeu do disposto no § 1° do
artigo 91 da referida Lei, deixando de ressalvar disposi¢do contratual em contrario,
devendo assumir o 6nus de sua n&o observancia legal.

Essa metodologia de atuagdo do empregado nao se insere no rol de atividades
do Departamento de Engenharia elencado pela defesa (f. 737), até porque o Setor
de Engenharia é responsavel pela execucéo de projetos, e ndo criagcao de projetos.

A prova testemunhal (f. 1043/1044) é no sentido de que o reclamante foi o
responsavel pelas modificagdes no maquinario, e, caso necessario, os funcionarios
que quisessem obter informagbes acerca do projeto eram encaminhados pela
geréncia ao reclamante para explicagdes.

E mais.

Restou comprovado que a reclamada necessitava do implemento do projeto,
que ja havia sido frustrado por diversas vezes, contando para o seu éxito com a
contribuigdo pessoal do reclamante, auferindo resultados econdmicos que sequer
foram divididos com o autor da ideia inicial, Sr. Ricardo Villarinho.

O que importa é que restou comprovado nos autos que a atividade de
aperfeicoamento da maquina, feita pelo reclamante, ultrapassou os limites de sua
condigcao funcional de técnico para se assentar no campo inventivo.

A farta documentagéo milita em favor do autor, no que diz respeito ao fato
de prestar informagdes técnicas e mecanicas para execugdo e aperfeicoamento
do projeto, demonstrando sua real contribuigdo pessoal para o modelo inventivo.

Assim, comungo do entendimento exarado pelo juizo sentenciante de que
o autor tem o direito ao recebimento de “justa remuneragao” prevista no artigo 89,
paragrafo unico, c/c § 2° do artigo 91 da Lei n. 9.279/96.

No que diz respeito ao valor fixado pelo juizo a quo, tenho-o por razoavel e
ajustado aos critérios estabelecidos na r. sentenga (f. 1.123), a mingua de
parametros objetivos em lei.
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Por essas razdes, concluo que o recurso da reclamada, objetivando extirpar
a condenacéo, no aspecto, ndo viceja, assim como também ndo merece provimento
aquele interposto pelo autor que pretendia a procedéncia do pedido, nos moldes
iniciais.

Honorarios periciais

Tendo sido negado provimento ao recurso da reclamada e de acordo com a
fundamentacéo retro, aflora-se util ao deslinde da questéo a prova pericial, cujos
honorarios permanecem a cargo da primeira reclamada.

Desprovejo.

CONCLUSAO

Pelo exposto, conhego de ambos os recursos ordinarios interpostos pela
primeira reclamada e pelo reclamante.

Arguo, de oficio, a incompeténcia da Justi¢ca do Trabalho para apreciar pedido
de nulidade de registro de patente junto ao INPI, bem como sua incompeténcia
para analisar pedidos relativos ao segundo reclamado, Sr. Ricardo Villarinho,
extinguindo-se o feito sem resolugédo do mérito, na forma do inciso 1V do artigo 267
do CPC c/c artigo 769 da CLT.

Rejeito a preliminar de nulidade da deciséo, por julgamento extra petita e,
no mérito, nego provimento aos recursos ordindrios interpostos pela primeira
reclamada e pelo autor.

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em sesséo ordinaria
da sua Oitava Turma, hoje realizada, julgou o presente processo e, preliminarmente,
a unanimidade, conheceu de ambos os recursos ordinarios interpostos pela primeira
reclamada e pelo reclamante; unanimemente, acolheu a preliminar arguida de oficio
pela Ex.m Juiza Relatora de incompeténcia da Justica do Trabalho para apreciar
pedido de nulidade de registro de patente junto ao INPI, bem como sua
incompeténcia para analisar pedidos relativos ao segundo reclamado, Sr. Ricardo
Villarinho, extinguindo-se o feito sem resolu¢do do mérito, na forma do inciso IV do
artigo 267 do CPC c/c artigo 769 da CLT; a unanimidade, rejeitou a preliminar de
nulidade da decisédo, por julgamento extra petita; no mérito, por maioria de votos,
negou provimento aos recursos ordinarios interpostos pela primeira reclamada e
pelo autor, vencida parcialmente a Ex.m™ Desembargadora Revisora que provia o
recurso da reclamada para julgar improcedente a reclamatéria.

Belo Horizonte, 14 de abril de 2010.

MARIA CRISTINA DINIZ CAIXETA
Juiza Relatora convocada
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TRT-01492-2009-023-03-00-4-RO
Publ. no “MG” de 07.06.2010

RECORRENTES: (1) WALNEY ALVES SODRE
(2) SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE BELO HORIZONTE -
SLU

RECORRIDOS: OS MESMOS

EMENTA: JUSTA CAUSA - SINTOMAS CRONICOS DE ALCOOLISMO -
DESCARACTERIZAGAO. Para que se legitime qualquer justa causa
aplicada, o empregador deve comprovar, de forma irrefutavel, a culpa
do empregado, a gravidade de seu comportamento, o imediatismo da
rescisdo, o nexo de causalidade entre a falta grave cometida e o efeito
danoso suportado pelo empregador, além da singularidade e
proporcionalidade da punicdo. A dispensa com fulcro na justa causa
também deve decorrer da contextualizagio da falta praticada, ou seja,
aresponsabilidade exclusiva do empregado deve ser apreciada no caso
concreto, levando-se em conta o grau de capacidade de seu
discernimento e as circunstancias de meio, quais sejam, o tempo, os
habitos sociais, os valores, a profissao do préprio individuo e as
caracteristicas do seu ambiente de trabalho. In casu, na provavel
condicdo de alcodlatra e dependente quimico, ao reclamante nao se
pode imputar a culpa exclusiva de sua conduta tipificada pela ré como
“desidiosa”, evidenciando-se, de plano, a auséncia de um dos principais
requisitos que autorizariam a aplicagio da pena maxima. E o que basta,
portanto, para descaracterizar a justa causa, revelando-se acertada a
decisdo de primeiro grau, eis que a patologia que acomete o obreiro,
nitidamente geradora de compulsao, clama por tratamento e néao por
punicgao, tanto que o vigente Cédigo Civil, no seu art. 4°, inciso ll, acoima
de incapazes, relativamente a certos atos ou a maneira de os exercer,
os ébrios habituais e os viciados em toxicos.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de recursos ordinarios,
interpostos da sentenga proferida pelo Juizo da 232 Vara do Trabalho de Belo
Horizonte, em que figuram, como recorrentes, WALNEY ALVES SODRE e
SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE BELO HORIZONTE - SLU -, €,
como recorridos, OS MESMOS.

RELATORIO

O Juizo da 232 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, através da r.
sentenca de f. 54/63, declarou a revelia da reclamada, aplicando-lhe os efeitos
da confissdo ficta e, presumindo verdadeiros os fatos alegados pelo
reclamante, julgou parcialmente procedentes os pedidos formulados na agéo
ajuizada por WALNEY ALVES SODRE em face da SUPERINTENDENCIA DE
LIMPEZA URBANA DE BELO HORIZONTE - SLU -, para declarar a nulidade
da dispensa efetuada por justa causa e determinar a reintegragéo do autor ao
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emprego, devendo, ainda, a reclamada proceder a retificagdo da CTPS obreira,
tudo em conformidade com os parametros delineados no dispositivo sentencial
de f. 62/63.

O reclamante e a reclamada apresentaram, respectivamente, os embargos
declaratérios de f. 65/70 e 143/145, sendo ambos conhecidos e julgados
parcialmente procedentes, na decisdo de f. 187/189, para prestar esclarecimentos,
excluir o pagamento das custas processuais a cargo da reclamada, e para
determinar a regra aplicavel de incidéncia dos juros de mora.

O reclamante interpds o recurso ordinario de f. 191/196, pugnando a reforma
dar. sentenga, para que o pagamento dos salarios vencidos nédo seja condicionado
a sua submissao a diagndstico e tratamento médico.

A reclamada, por sua vez, interp8s o recurso ordinario de f. 198/212 (repetido
em idénticos termos as f. 214/228), insurgindo-se contra a determinagéo sentencial
pela reintegracao do autor ao emprego, com o pagamento dos salarios vencidos e
vincendos e demais consectarios legais, inclusive a retificagcdo da CTPS obreira e
a incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre as parcelas deferidas.

Reciprocas contrarrazées as f. 230/244 e 253/258.

O Ministério Publico do Trabalho manifestou-se nos autos, através do parecer
de f. 261/262, em que opina pelo conhecimento e desprovimento meritorio de ambos
os apelos.

E o relatorio.

VOTO
Juizo de admissibilidade
Preliminares arguidas em contrarrazées pelo reclamante

Inadmissibilidade do recurso patronal - Preclusao légica - Violagdo ao
principio da dialeticidade - Auséncia de interesse recursal

A despeito dos argumentos langados pelo reclamante, as f. 232/236, razao
nenhuma lhe assiste no intento de ver inadmitido o recurso ordinario interposto
pela ré.

O imediato cumprimento da decis&o reintegratéria, conforme demonstrado
pelos documentos de f. 245/247, resulta, precipuamente, da tutela antecipada
concedida ao empregado em primeiro grau - de acordo com os esclarecimentos
prestados a reclamada a f. 188 da decisdo dos embargos declaratérios - o que nédo
implica a dedugéo pela falta de interesse patronal em reverter, através do apelo a
segunda instancia, o teor do referido decisorio e tampouco se consubstancia em
ato capaz de ocasionar a preclusao légica.

Nesse sentido, as razdes recursais aduzidas pela reclamada as f. 198/212
(repetidas em idénticos termos as f. 214/228) revelam-se suficientemente
concatenadas em confronto ao teor do julgado de origem, ndo havendo que se
falar em “violagéo do principio da dialeticidade” ou “falta de vontade de recorrer”.

Rejeito, pois, as adugdes preliminares formuladas em contrarrazdes, pelo
autor, e conhego dos recursos ordinarios interpostos pelo reclamante e pela
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reclamada, visto que presentes os seus respectivos pressupostos objetivos e
subjetivos de admissibilidade.

Deixo, de conhecer, contudo, do requerimento de tutela especifica, formulado
a f. 244 das contrarrazdes obreiras, por impropriedade da via eleita.

Juizo de mérito

Inverto a ordem de apreciagcdao dos recursos, visando a uma melhor
adequacgao a dindmica processual

Recurso da reclamada
Dispensa por justa causa - Nulidade - Reintegracdo ao emprego

Por meio das adugdes esposadas as f. 202/212 de seu apelo, a reclamada,
ora recorrente, insurge-se contra a determinagdo sentencial pela reintegracao do
autor ao emprego, com o pagamento dos salarios vencidos e vincendos e demais
consectarios legais, inclusive a retificagdo da CTPS obreira e a incidéncia de
contribuigdo previdenciaria sobre as parcelas deferidas.

Razéo, contudo, ndo Ihe assiste, conforme passo a fundamentar.

A dispensa por justa causa decorre da pratica de uma falta grave pelo
empregado, podendo esta ser definida como todo ato, ou sequéncia deles, cuja
extrema gravidade conduza a supresséo total da confianga necessaria e
indispensavel na vinculagdo com o empregador, inviabilizando a continuidade da
relacdo empregaticia.

Ajusta causa estrutura-se por meio de elementos imprescindiveis, os quais
se devem verificar, de forma concomitante, para a sua caracterizagéo.

Para que se legitime a justa causa aplicada, o empregador deve comprovar,
de forma irrefutavel, a culpa do empregado, a gravidade de seu comportamento, o
imediatismo da rescisdo (para que ndo se caracterize o perddo tacito), o nexo de
causalidade entre a falta grave cometida e o efeito danoso suportado pelo
empregador, além da singularidade e proporcionalidade da punigéo.

A dispensa com fulcro na justa causa também deve decorrer da
contextualizagdo da falta praticada, ou seja, a responsabilidade exclusiva do
empregado deve ser apreciada no caso concreto, levando-se em conta o seu grau
de capacidade de discernimento e as circunstancias de meio, quais sejam, o tempo,
os habitos sociais, os valores, a profissdo do préoprio individuo e as caracteristicas
do seu ambiente de trabalho.

No caso destes autos, a reclamada sustenta a legitimidade da dispensa
operada por justo motivo (f. 21/22), procurando demonstrar que o reclamante teria
assumido uma conduta desidiosa, com renitentes faltas ao trabalho, o que
autorizaria a aplicagdo da pena maxima, nos termos da alinea “e” do art. 482 da
CLT.

Pois bem.

Quando o empregado deixa de cumprir com as obrigagdes trabalhistas
firmadas com o empregador, ou se abstém de observar as normas da empresa
para a qual presta seus servigos, comete infragbes sujeitas a punigdo, como
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€ o caso legalmente capitulado da desidia (da alinea “e” do art. 482 da CLT),
que pode ser conceituada como o resultado de uma série de atitudes
negligentes ou imprudentes, efetivamente capazes de causar prejuizo ao
Servigo.

A principal caracteristica da desidia consubstancia-se na repeticdo de atos
faltosos praticados pelo empregado, os quais ndo prescindem de respectiva
punicdo, para que se evidencie a intencdo pedagodgica do empregador e o
desinteresse do empregado em deixar de pratica-los.

Todavia, no caso em aprego, ainda que os atrasos e as faltas sucessivas ao
trabalho, além da aparente indoléncia do laborista, pudessem, a principio, sinalizar
a perpetragdo de uma conduta desidiosa renitente, os documentos trazidos aos
autos juntamente com a inicial - principalmente aqueles de f. 24 e seguintes -
revelam, sem deixar davida, que o autor sofre com fortes sintomas de alcoolismo,
sendo as suas faltas ao trabalho decorrentes dos efeitos danosos do provavel
acometimento dessa patologia (vide, p. ex., o “Relatério Social” de f. 28).

Sendo despiciendas consideragdes ulteriores aquelas de f. 55/62 da r.
sentencga, que sumarizam um entendimento majoritariamente perfilhado neste Eg.
Regional, é de se ratificar que, na provavel condicdo de alcoodlatra, dependente
quimico, ao reclamante ndo se pode imputar a culpa exclusiva de sua conduta
tipificada pela ré como “desidiosa”, evidenciando-se, de plano, a auséncia de um
dos principais requisitos que autorizariam a aplicagcdo da pena maxima.

E o que basta, portanto, para descaracterizar a justa causa, revelando-se
acertada a decisao de primeiro grau.

Ressalte-se que, a reclamada, que sequer deu-se ao trabalho de
comparecer a audiéncia inicial (f. 53) e contestar os pedidos formulados pelo
reclamante, aplicaram-se corretamente os efeitos da revelia e da confissao ficta,
presumindo-se a veracidade da matéria fatica inicialmente aduzida no aspecto,
a qual, além de documentalmente corroborada nos autos, também néao foi
infirmada por qualquer prova pré-constituida no processado.

Conforme prudentemente sentenciado, o quadro fatico-circunstancial
descortinado através dos documentos juntados as f. 21/42 pelo autor (mormente
os de f. 24, 30 e 47) é o suficiente para abalizar o reconhecimento da nulidade da
dispensa perpetrada por justa causa, em consonancia com o entendimento
jurisprudencial predominante e atual, no sentido de que, ao invés de punir o
empregado habitualmente embriagado com a pena méaxima, deve o empregador
encaminha-lo para diagnostico e tratamento e, se necessario for, obtencdo de
licenga médica.

Correta, pois, a condenagédo da ré a reintegrar o autor ao emprego,
pagando-lhe as parcelas vencidas e vincendas como consectario logico.

O pleito eventual acerca da incidéncia dos juros moratérios ja foi deferido
na decisdo dos embargos declaratérios apresentados pela SLU (f. 189), na qual
também se reconheceu que a demandada esta legalmente isenta do pagamento
das custas processuais.

As incidéncias fiscais também ja se encontram determinadas de acordo
com o que preconiza a lei.

N&o ha quaisquer parcelas a compensar.

Provimento que se nega.
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Recurso do reclamante

Das condicionantes para o recebimento dos salarios vencidos,
vincendos e demais consectarios legais do periodo de afastamento até a
efetiva reintegragao

Ao determinar a reintegragdo do obreiro ao emprego, o d. juizo de origem
estipulou que

[...] devera a reclamada encaminhar o autor para diagndstico e tratamento médico,
ao qual devera se submeter o reclamante, o que sera condigéo para recebimento
dos salarios vencidos, vincendos e demais consectarios legais do periodo de
afastamento até efetiva reintegracdo (FGTS e 13° salario).

As f. 194/196 de seu recurso, o reclamante insurge-se contra a referida
condicionante, aduzindo, em sintese, que a mesma implica vulneragdo da Sumula
n. 381 do C. TST e dos arts. 5°, XXXVI, e 7°, VII, da CF/88, do art. 6°, caput, da
LICC, e do art. 459 da CLT.

Alega, ainda, que “[...] ndo se oporia e estaria até disposto a continuar seu
tratamento, mas encontra-se no momento apto para o trabalho, ndo sendo
necessario se submeter a novo tratamento” (f. 195).

Nenhuma razéo lhe assiste, porém.

Somente o diagnostico adequado e o parecer médico competente podem
dimensionar a aptiddo do obreiro ao trabalho e definir se a continuidade do
tratamento especifico € necessaria ou nao.

Ressalte-se que as parcelas de recebimento condicionado restringem-se
aquelas “[...] do periodo de afastamento até efetiva reintegragéo [...]", o que
nédo implicara qualquer retencdo ou violagdo do direito contraprestativo ao
salario.

Nesse contexto, também é flagrantemente descabida a invocagéo do caput
do art. 6° da LICC, uma vez que o direito que ora se reconhece esta diretamente
atrelado ao efetivo diagndstico e tratamento da doenca.

Conforme bem salientado pela i. representante do MPT, a f. 262 de seu
parecer, a medida “[...] atende ao principio da razoabilidade [...]", sabendo-se que,
nestes autos, o intuito precipuo é garantir o direito obreiro ao emprego, bem como
a sua recuperacao e o restabelecimento da normalidade na rotina de trabalho, de
forma mais célere e eficiente possivel.

Restando incolumes as garantias constitucionais do reclamante, a decisdo
do juizo a quo também se harmoniza com o que dispde o art. 765 da CLT, a teor do
qual “Os juizos e Tribunais do Trabalho terdo ampla liberdade na diregao do processo
e velardo pelo andamento rapido das causas, podendo determinar qualquer
diligéncia necessaria ao esclarecimento delas.”

Finalmente, constata-se que o pedido eventual pela determinagéo de prazo,
para que a reclamada promova o devido encaminhamento médico, ndo encontra
razdo de ser, uma vez que, conforme explanado a f. 188 (quarto paragrafo) da
decisdo dos pleitos declaratérios, a reintegragdo do autor, com a observancia das
diretrizes consignadas, deverd ser imediata.

Rev. Trib. Reg. Trab. 32 Reg., Belo Horizonte, v.51, n.81, p.239-308, jan./jun.2010



305

Nada a prover, pois, mantendo-se inviolados todos os dispositivos
jurisprudenciais, legais e constitucionais suscitados.

CONCLUSAO

Conhecgo dos recursos ordinarios interpostos pelo reclamante e pela
reclamada, rejeitando as preliminares de inadmisséo do apelo patronal, suscitadas
em contrarrazdes, pelo autor. No mérito, contudo, nego provimento a ambas as
insurgéncias.

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em sesséo ordinaria
da sua Oitava Turma, hoje realizada, julgou o presente processo e, preliminarmente,
a unanimidade, conheceu dos recursos ordinarios interpostos pelo reclamante e
pela reclamada, rejeitando as preliminares de inadmissdo do apelo patronal,
suscitadas em contrarrazées, pelo autor; no mérito, sem divergéncia, negou
provimento a ambas as insurgéncias.

Belo Horizonte, 19 de maio de 2010.

MARCIO RIBEIRO DO VALLE
Desembargador Relator

TRT-00627-2009-089-03-00-6-RO
Publ. no “MG” de 07.04.2010

RECORRENTE: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
RECORRIDO: ARCELORMITTAL INOX BRASIL S.A.

EMENTA: AGAO CIVIL PUBLICA - PONTO POR EXCEGAO. N3o encontra
respaldo em nosso ordenamento juridico a adogao do denominado
registro de ponto por excegao, por forga do disposto no § 2° do art. 74
da CLT.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de recurso ordinario,
interposto contra a r. sentenca, proferida pela MM. Juiza do Trabalho da 32 Vara do
Trabalho de Coronel Fabriciano, em que figuram, como recorrente, MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO e, como recorrido, ARCELORMITTAL INOX BRASIL S.A.

RELATORIO
A MM. Juiza do Trabalho da 3?2 Vara do Trabalho de Coronel Fabriciano, Dr?
Maritza Eliane Izidoro, pela r. sentenga de f. 505/520, cujo relatério se adota e a

este se incorpora, julgou improcedentes os pedidos de: a) condenagédo em obrigagéo
de fazer, para que a reclamada providencie uma forma de anotagéo da real jornada
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praticada pelos empregados, conforme art. 74 da CLT; b) aplicagdo de multa
pecuniaria, em caso de descumprimento da obrigagdo e c) pagamento de
R$1.000.000,00 (um milhao de reais), a titulo de dano moral de natureza coletiva.

O Ministério Publico do Trabalho interpds recurso ordinario (f. 524/543), em
que pugna pela reforma in totum da r. sentenga, com deferimento do pedido de
cessacgao da pratica do sistema de ponto por exceg¢ao e a implantagao de sistema
de controle de frequéncia em que sejam anotados os reais horarios de entrada e
saida, nos termos do § 2° do art. 74 da CLT, sob pena de multa pecuniaria, bem
como do pedido de indenizagdo pelo dano social, no valor de R$1.000.000,00 (um
milh&o de reais).

Contrarrazdes oferecidas (f. 546/556).

E o relatério, em resumo.

VOTO
1. Do juizo de admissibilidade

Préprio, tempestivo e preenchidos os demais pressupostos de
admissibilidade, conhece-se do recurso.

2. Do juizo de mérito

A r. sentenga entendeu que o sistema de ponto praticado pela reclamada
ndo ¢ ilegal, porquanto ndo causa prejuizos aos trabalhadores, que tém condigbes
de registrar as horas extras que prestaram. Ao contrario do que entende o MPT,
considerou-o “[...] inovador, de facil acesso e manuseio, sem qualquer restricdo de
uso pelos empregados”. Asseverou, mais, que ndo ha provas de que a requerida
impeca os trabalhadores de registrar as horas extras, ndo se podendo presumir
que seja fraudulento o sistema, apenas pelo fato de ser diferente do ordinario.

Assim, indeferiu a tutela inibitéria consistente na condenacdo de que a
reclamada cesse a pratica da conduta lesiva ao ordenamento juridico (§ 2° do art.
74 da CLT), sob pena de multa pelo descumprimento, bem como o pedido de
indenizagao por dano moral de natureza coletiva, considerando a inexisténcia de
provas de que o atual sistema de registro da jornada tenha causado prejuizos aos
trabalhadores.

O Ministério Publico do Trabalho se insurge, alegando que o registro apenas
das excegoes viola frontalmente o § 2° do art. 74 da CLT, que prevé que a anotagao
dos horarios de entrada e saida é obrigatéria. Aduz também que a tutela inibitoria
prescinde da demonstragdo de danos, visto que este ndo é “[...] constitutivo do
ilicito, mas da responsabilidade civil, ou seja, da obrigagcéo de reparar”.

Quanto ao dano social, aduz que a conduta da ré, ao afrontar o ordenamento
juridico impunemente, faz nascer na sociedade um sentimento de impoténcia e de
revolta, diante da lesdo reiterada a direitos metaindividuais, além de comprometer
seriamente a seguranga juridica e a crenga da sociedade nas instituigdes publicas
e na efetividade das leis, insistindo no deferimento do pedido de indenizagao pelo
dano social.

Assiste razao ao recorrente.
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Do § 2° do art. 74 da CLT resulta que o inicio e final da jornada devem,
obrigatoriamente, ser registrados e ndo apenas eventuais exceg¢des a jornada
normal de trabalho. Trata-se de norma de ordem publica, relacionada com a
possibilidade, inclusive, de fiscalizagdo do cumprimento das regras que limitam a
jornada diaria e semanal de trabalho.

O sistema adotado pela requerida (registro de ponto por excegao) resulta
na auséncia de registro da jornada normal de trabalho dos seus empregados, que
é substituido pela anotacdo das excegdes, assim consideradas as faltas, atrasos,
horas extras, afastamentos, etc. Fora dessas situagbes, o controle de frequéncia
automaticamente lanca os mesmos horarios, de acordo com o contrato celebrado
com cada trabalhador.

Observe-se que as horas extras prestadas sao registradas pelos proprios
empregados, que possuem senha pessoal para tanto, mas a sua inscri¢ao definitiva
no sistema depende de aprovacgéo pelo lider operacional, supervisor ou gerente.
Enquanto ainda ndo aprovado, o registro das horas extras, feito pelo empregado,
fica destacado em amarelo.

Pelo que se I1é no documento que descreve o procedimento do sistema eletrénico
de frequéncia (f. 38/39), a aprovagao do registro das horas extras ndo se da de forma
automatica. Entre as atribuicdes do gerente esta a negociagdo das excegbes com os
empregados, o que significa que tais excegbes sequer podem chegar a serem
registradas de forma definitiva e que a reclamada pode ser beneficiada pelas horas
extras e, posteriormente, a titulo de negociagao, deixar de aprovar a sua prestagao.

Os cartdes de ponto sdo considerados prova por exceléncia da jornada
efetivamente cumprida e ndo apenas de eventuais excegbes objeto de aprovagéo
posterior.

Nao favorecem a reclamada as Portarias por ela invocadas. Primeiro, porque
simples Portaria ndo pode dispensar o cumprimento de obrigagéo prevista em lei.
Segundo, porque a Portaria n. 1.120/95 nao dispensa o empregador da obrigagéo
de registro da jornada de trabalho, limitando-se a permitir adogéo de regime de
controle diferente daqueles previstos em lei (a alternativa diz respeito a forma do
registro e ndo ao seu conteudo).

Tanto isso é verdade que ja é assente na jurisprudéncia trabalhista a
imprestabilidade dos registros de ponto feitos de forma britanica (item 11l da Sumula
n. 338 do TST).

Acrescente-se que o cumprimento de normas de ordem publica nao pode
ser afastado por meio da negociagéo coletiva e que a Portaria acima referida néo
possui 0 alcance que lhe é atribuido pela reclamada.

Nesse mesmo sentido de que o ponto por excegado ndo se presta a registrar
a real jornada cumprida, ferindo o ordenamento juridico, decidiu a SDC do TRT-22
Regido, nos autos do dissidio coletivo de natureza econémica, ajuizado pelo Sindicato
dos Empregados nas Empresas Concessionarias no Ramo de Rodovias e Estradas
em Geral no Estado de Sdo Paulo, em face de SINICESP - Sindicato na Industria da
Construcdo Pesada do Estado de Sao Paulo; Concessionaria Linha 4 do Metrd de
Sao Paulo (n. 20136.2007.000.02.00-0), de relatoria da Ex.™ Des. lvani Contini
Bramante. A decisao deixou de homologar a clausula 732, que previa a instalagéo do
ponto por excegéo, por considera-la ofensiva ao ordenamento juridico, que prevé o
direito do trabalhador de ter sua real jornada anotada. Confira-se o teor:
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CLAUSULA 732 - PONTO POR EXCEGAO

A EMPRESA podera adotar o sistema de “Ponto por Exceg¢ao”, que consiste na prévia
marcagao dos horarios de trabalho.

O TRABALHADOR so6 estara obrigado a marcar o ponto eletrénico, quando for
necessario o trabalho extraordinario ou a saida antecipada. A falta sera informada
pelo seu gestor imediato.

Nao homologo, visto que ofende o ordenamento juridico em vigor. O controle de
horario deve refletir a real jornada de trabalho.

Diante do exposto, defiro o pedido do item 9.1, da peca de ingresso,
determinando a reclamada que cesse a pratica do sistema de ponto por excegéo e
providencie um sistema de controle de frequéncia em que sejam anotados os reais
horarios de entrada e saida, nos termos do § 2° do art. 74 da CLT, que néo ficardo
a mercé de negociacdo. Considerando-se a necessidade de planejamento e
implantagdo do novo sistema de registro de ponto, de maneira a conformar-se
com o § 2°do art. 74 da CLT, tem-se por razoavel a fixagdo do prazo de trés meses
para cumprimento da decisdo, a contar do transito em julgado, apds intimacao,
sob pena de incidéncia de multa diaria de R$1.000,00, por trabalhador que nao
registrar os reais horarios (§ 5° do art. 461 do CPC). As multas ser&o revertidas
para o Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT (Lei n. 7.998/90).

N&o ha como acolher, por outro lado, o pedido de indenizagao, visto que a
reclamada estava respaldada por negociagéo coletiva, o que, em nome do respeito
que a Constituicdo impde em relagao a ela, impede atribuir-lhe a obrigagao de
pagar qualquer indenizacao.

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regi&o, pela sua Primeira Turma,
preliminarmente, a unanimidade, conheceu do recurso; no mérito, sem divergéncia,
deu-lhe provimento para determinar que a reclamada cesse a pratica do sistema de
ponto por excegao e providencie um sistema de controle de frequéncia em que sejam
anotados os reais horarios de entrada e saida, nos termos do § 2° do art. 74 da CLT, que
nao ficardo a mercé de negociagéo, no prazo de trés meses, a contar da data do transito
em julgado desta deciséo, e, apos intimacéo, sob pena de incidéncia de multa diaria de
R$1.000,00 (mil reais), por trabalhador que nao registrar os reais horarios (§ 5° do art.
461 do CPC), a qual sera revertida para o Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT (Lei n.
7.998/90). Invertidos os énus da sucumbéncia. A condenagao é atribuido o valor de
R$100.000,00 (cem mil reais), com custas no valor de R$2.000,00 (dois mil reais), pela
reclamada. Determinou a aposigdo, na capa dos autos, do selo “TEMA RELEVANTE”,
do Centro de Memodria deste Tribunal (Ato Regulamentar n. 04, de 04 de maio de 2007).

Belo Horizonte, 22 de margo de 2010.

CLEBER LUCIO DE ALMEIDA
Juiz convocado Relator
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