42 SEMANA INSTITUCIONAL
DOS MAGISTRADOS DO TRT DA 172 REGIAO

13a17 de maio de 2019

VTR Re  \ooistrados do TRT da 172 Regido (franqueado a Servidores)

Auditorio da E]lld (exceto o minicurso “Comunicacio nio violenta")

Dia 13 (Segunda-Feira) -8h30as 12h30e 14h as 18h
Dia 14 (Terca-Feira) - 8h30as 12h30

CURSO INTRODUTORIO EM COMUNICACAO NAO VIOLENTA

[exclusivamente para Magistrados)

Obs: Por envolver atividades praticas, este minicurso sera realizado na Sala n? 2, da CEF, no 32 andar do
Edificio Castelo. A Ejud disponibilizara o transfer aos Magistrados que precisarem se deslocar entre o
Edificio Vitoria Park e o Edificio Castelo Branco.

\ Sven Frolich
| » Facilitador internacional em comunicacio nio violenta, comunicacio

intercultural e mediacio de conflitos;
* Administrador de empresas pela Universidade Géttingen, Alemanha.

Conteudo
Obstaculos na comunicagdo, reacies possiveis auma critica;

0 poder daescuta empatica:
Aexpressdo auténtica- os quatro componentes da CNV;

Tirar o filtro mental - observar sem avaliar;

Clareza na comunicacio - distinguir sentimentos e pensamentos;
Aumentar nossaliberdade - distinguir necessidade e estratégias;
Linguagem de agdes positivas- a arte de pedir.




INVISIBILIDADE NO MUNDO DO TRABALHO

Roberto Fragale
« Juiz Titular do TRT da 12 Regido

Conteudo
- Direitos Humanos: Pacto global e agenda 2030;

Dia 14 (Terga-Feira) - 14h as 18h

* Professor Titular de Sociologia Juridicada Faculdade de Direito da UFF
» Professorde Pos-Graduacio em Sociologia e Direito (PPGSD) da UFF
= Doutor em Ciéncia Politica pela Universite de Montpellier

- Dbjetivos de desenvolvimento sustentavel relacionados com o trabalho;

- Agenda 2030 no Brasil e sua execucdo najustica do Trabalho;

- Projeto vivendo o trabalho subalterno: processe de construcdo, narrativas de seus participantes, produtos

obtidos, e impactos sobre a formacdo de magistrados.

Dia 15 (Quarta-Feira) - 14h as 16h

A MISSAO INSTITUCIONAL DA JUSTICA DO TRABALHO E O0S
OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA ONU

e

i
: Lelio Bentes Corréa

= Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
» Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
= Meastre em Direito Internacional dos Direitos Humanos

Dia 16 (Quinta-Feira)-9h as 12h30

CEJUSC-JT: METODOS E PRATICAS PARA A OTIMIZACAO DOS
RESULTADOS QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS

/f'—'_ e
\'\.

Amanda Barbosa

Contendo
- Resolucdon?174/2016do CSJT;

- Aformacdo e o papel dos conciliadores e mediadores da Justica -

do Trabalho;

- Cejusc: estrutura, parcerias e dinamicas;

- (estdode pessoas e de processos nos CEJUSCS: funcdo do juiz
coordenador:

» Juiza Substituta do TRT da 152 Regido

| = Mestre em Direito pela Universidade de 530 Paulo

» Professorade Métodos Adequados de Solucio de Conflitos na UNIFAFIBE
= Coordenadora do CEJUSC-]T de Ribeirdo Preto

Parcerias internas e externas;

Triagem:

Medidas de envolvimento da comunidade
juridica e geral:

Planejamento e monitoramento de
resultados.




Dia 16 (Quinta-Feira) - 14h as 18h

HDMDEQGAC&D DE ACORDO EXTRAJUDICIAL

. & ) KH Rodrigo Trindade

I| = Juiz Substituto do TRT da 42 Regido

+ Mestre em Direito das Relacdes Sociais pela Universidade Federal do Parana
= Especialista em Derecho Laboral pela Universidad dela Republica, Uruguai
= Especialista em Direito Material e Processual do Trabalho pela Unibrasil

Conteudo
Localizacdo normativa;
Aportesdo Direito Comum:
Experiénciastrabalhistas anterioresaLein. 13.467/2017:
Vantagens preconizadas coma Lein, 13.467/2017;

Jurisdicio voluntaria: particularidades;
Procedimento para homologacdo de acordo extrajudicial;

Valores de orientacio do procedimento;
Abrangénciadatransacio;
Analise de casos;

Conclusdes.

Dia 17 (Sexta-Feira) - 9has 12h30

PREJUIZOS PSICOLOGICOS PELO TRABALHO DESENVOLVIDO
EM IDADE PRECOCE

Ivan Capelatto

= Mestre em Psicologia Clinica pela PUC/Campinas

» Formacio em Psicanélise pela Clinica Santa Fé e Comunidade Terapéutica ENFANCE
= Psicoterapeuta de criancas e adolescentes e familias

= Supervisor e Professor do Grupo de Estudos e Pesquisas em Psicopatologias da
Familia, da Infincia e da Adolescéncia de Londrina/PR

Conteudo

- A importancia dos primeiros anos de vida;
- A constituicio do SELF;

- 0 funcionamento da amigdala cerebral.




Dia 17 (Sexta-Feira) - 14h as 18h

DIREITO PROBATORIO A LUZ DA REFORMA TRABALHISTA

Bento Herculano Duarte Neto

s Desembargador Presidente e Corregedor do TRT da 212 Regido

» Diretor da Ejud 21 e Presidente do CONEMATRA

= Mestre e Doutorem Direito das RelacGes Sociais pela PUC/SP

s Professor Titular do Curso de Direito da UFRN na Graduacio e no Mestrado
» Professor de Pos-Graduaciona Damasio, LFG e CERS

Contendo

- Teoria geral do processo;
- Provas em espécie;

- Onus dindmico da prova;

- Lei 13467 /17,

Informacoes

1 - O Certificado de Participacio sera concedido mediante frequéncia integral a cada um dos minicursos
ofertados que o Magistrado ou Servidor participar. Para a certificacdo dos Magistrados & necessario o envio da
avaliacdo de conteldo (Registros Reflexivos), dentro do prazo estabelecido por esta Ejud;

2- A Presidéncia do TRT recomendou ndo serem marcadas sessies e audiéncias nas datas, informando que os
prazos serdo suspensos em favor dos Magistrados participantes;

3 - O nome dos expositores convidados podera ser alterado, estando esta programacio sujeitaaalteracgdes:

4 - Em razdo do numero limitado de vagas, o Curso “Introdutorio em Comunicacio Nio Violenta” sera
ofertado, inicialmente, apenas aos Magistrados.

Organizacdo e Coordenacdo / Escola Judicial

Des. Marcelio Maciel Mancilha- Diretor
Juiza Ana Paula Rodrigues Luz Faria- Vice-Diretora
Juiz Adib Pereira Netto Salim - Conselheiro
Juiza Fitima Gomes Ferreira - Conselheira
Juiza Germana de Morelo - Conselheira
Juiz Luis Eduardo Couto de Casado Lima - Conselheiro
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Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regio |__L; [;"'z" I'\U [9
TRT_ES Tel. (27) 3185-2101 /3185-2102 - E-mail: ejud@trtes.jus.br RT17 Regif:r:-
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