C ENAMAT

MAGISTRADOS DO TRABALMO

PLANO DE APRENDIZAGEM DO CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE PROVA
PERICIAL EM ACIDENTES E DOENCAS OCUPACIONAIS

Modalidade: Educacdo a Distancia

1. DATA DE INICIO: 07 de abril de 2016.

2. DATA DE TERMINO: 29 de maio de 2016.
3. CARGA HORARIA: 30 horas-aula.

4. DESCRICAO

O Curso de Formagdo Continuada sobre Prova Pericial em Acidentes e Doen¢as Ocupacionais,
na modalidade de educacdo a distancia, terd carga hordria de 30 horas, divididas em 8
maodulos. Os quatro primeiros dias serdo destinados a ambientacdo e os demais a leitura,

discussdo e avaliagao das aulas.
5. OBJETIVO GERAL

Municiar o Aluno-Juiz de elementos que lhe prestem informacdes e desenvolvam reflexao
sobre as ag¢des perante a Justica do Trabalho envolvendo acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais, legislacdes aplicaveis a prova pericial e pleitos de indenizacdes por

responsabilidade civil, além de outros temas propostos no curso.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso, o Aluno-Juiz devera ser capaz de:

— Interpretar adequadamente as informacoes fornecidas pelas partes ou pelo expert;

— Visualizar e propor solugdes sobre a prova pericial.
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7. CONTEUDO PROGRAMATICO

CFC - PPADO - 07/04 a 29/05/2016

Carga Periodo de

Atividade Conteudo .. .
Horaria Realizagao

Ambientacao e Preparacao para as

Ambientagdo Atividades

3h 07/04 a 10/04/2016

Questdes Atuais da Prova Pericial;
Aulal Legislacdo Aplicavel a Prova 4 h 11/04 a 17/04/2016
Pericial

Nexo Técnico Epidemiolégico
Previdenciario; Incapacidade para o
Trabalho e Reabilitacao
Profissional

LER/DORT; Acidentes de Trabalho
Aula 3 e o Combate a Teoria do Ato 4h 25/04 a 01/05/2016
Inseguro

Aula 2 4h 18/04 a 24/04/2016

Nexo entre Transtornos Mentais e
Aula 4 Trabalho; Trabalho, Sofrimento 4 h 02/05 a 08/05/2016
Psiquico e Patologia

Etapas da Prova Pericial;
Aula 5 Documentos e Procedimentos; 4h 09/05 a 15/05/2016
Quesitos da Pericia

Pericias Médicas; A Prova Pericial

Aula 6 Judicial — Diretrizes e Enunciados

4h 16/05 a 22/05/2016

Avaliagao Periodo de Avaliagéo 3h 23/05 a 29/05/2016

8. METODOLOGIA

O curso tem proposta pedagdgica que privilegia procedimentos didaticos préprios da
educacdo a distancia. O aluno tem acesso ao material especificamente produzido para o

curso e atua em regime de aprendizado colaborativo, que da énfase a interacdo entre os

participantes, cabendo ao professor propiciar situacdes de aprendizagem em que todos

aprendam com todos.
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9. SISTEMA DE AVALIAGCAO
A avaliacdo sera formativa e ocorrerd durante cada aula virtual, quando serao avaliadas

as competéncias que os alunos estardo desenvolvendo e o dominio do conteudo por

meio da andlise de sua participacdo nas atividades previstas no ambiente virtual de

aprendizagem.

Compreende, também, o resultado das interatividades que se sucedam ao longo das

aulas, realizadas pela ferramenta Forum. Somente serdo consideradas as intervencdes

apresentadas no prazo preestabelecido no cronograma. Tendo em vista a natureza

interativa da metodologia utilizada pela ENAMAT, ndo serdo aceitas postagens

antecipadas ou posteriores ao prazo previsto.

Essa modalidade de avaliacdao obedece aos critérios de:

° Leitura obrigatdria do conteldo da aula (registrada pelo ambiente virtual);
° Participacdo em debates com discussdes que estimulam a producdo e a

aquisicao de conhecimento de forma colaborativa.

Assim, a avaliacdo do Aluno-Juiz sera efetuada pelo professor no transcorrer do curso e

considerara:
° A frequéncia da participacdao nos Foruns;
. A qualidade das intervengdes nos Foruns;
° A pertinéncia das intervengdes nos Foruns.

Ressalta-se que todos os Foruns constantes do cronograma com carga hordria sao

avaliativos.

O professor podera propor a realizacao de outra(s) atividade(s) se considerar necessario

para a avaliacao (por exemplo: Trabalho de Conclusao de

Curso); nesse caso, essa atividade torna-se obrigatéria para o aluno obter

aproveitamento no curso, independentemente da carga horaria cumprida.
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O curso conta com o auxilio de monitores da ENAMAT para acompanhamento das
atividades na ferramenta Moodle e para esclarecimento de dulvidas de alunos e do
professor sobre questdes administrativas e de navegacdo no ambiente virtual de
aprendizagem. Os monitores também poderdao enviar e-mails informativos para os

Alunos-Juizes com a finalidade exclusiva de auxilia-los durante as atividades do curso.

Todavia, o trabalho de monitoria é tdo-somente de apoio aos participantes, sendo da

responsabilidade dos alunos o autogerenciamento de sua aprendizagem.

Na avaliacdo final da participa¢cdao do Aluno-Juiz no curso, a ENAMAT adota os conceitos

COM APROVEITAMENTO e SEM APROVEITAMENTO.
Para a obtencdo do conceito COM APROVEITAMENTO, o Aluno-Juiz devera cumprir:

° No minimo, 80% da carga horaria prevista para o curso (ver quadro constante

do item 7 deste Plano de Aprendizagem);
° Fazer a leitura do material didatico;

. Realizar a(s) atividade(s) de avaliacdo proposta(s) pelo professor.

A intervencdo do Aluno por meio de mensagens em cada Forum de Atividades

pressupde o cumprimento da carga horaria definida para a aula correspondente,

juntamente com a leitura do material didatico.

ATENCAOQ!

Desisténcia do curso:

o N&o serd possivel o cancelamento da matricula do aluno apés o

inicio do curso.

o O prazo para cancelamento de matricula sera até o dia anterior ao
inicio do curso.



C ENAMAT

O Aluno-Juiz devera encaminhar a solicitacdo de desisténcia, no
prazo acima mencionado, para sua Escola Judicial (responsavel pelas

inscricdes e por concretizar o cancelamento junto a ENAMAT).

No caso de desisténcia no decorrer do curso, serd aplicado o

conceito SEM APROVEITAMENTO.

( ENAMAT: Onde a Justi i a Escol
- nde a Justi¢a vai a Escola



