
 

 
 
 

Selecionados para participação no Curso  "Relações Interpessoais 

no Trabalho - 4 Pontos para o Desenvolvimento do Gestor" 

Trilhas de Desenvolvimento Gerencial – 4º Ciclo/2018 

 

 
A Escola Judicial divulga a lista dos selecionados para curso  "Relações Interpessoais no 

Trabalho - 4 Pontos para o Desenvolvimento do Gestor", modalidade a distância, no 

período de 05 de março a 06 de abril de 2018, no ambiente virtual de 

aprendizagem moodle. 

 

Nº NOME LOTAÇÃO 

1.  Adriana Campos de Paiva Núcleo do Foro de Juiz de Fora 

2.  
Adriana Guedes Chaves Campos Costa 2ª VT de Belo Horizonte 

3.  Adriana Lourenço Machado 2ª VT de Nova Lima 

4.  Ana Cristina Cezar Secretaria de Distribuição de Feitos de 2º Grau 

5.  Ana Paula Cólen de Avellar Gab. Des. Emília Facchini 

6.  Ana Paula de Matos Carvalho Barbosa 
Secretaria de Processo Judicial Eletrônico, e-Gestão e 
Tabelas Unificadas 

7.  Anderson da Rocha Lemos Secretaria de Sistemas 

8.  Beatriz Bueres Batista Secretaria de Desenvolvimento de Pessoas 

9.  Bianca Van Raemdonck Carabetti 2ª VT de Belo Horizonte 

10.  Cirlene Bambirra Gab. Des. Paulo Chaves Correa Filho 

11.  Clayton Araújo VT de São Sebastião do Paraíso 

12.  Cynthia Pereira da Silva Diretoria de Orçamento e Finanças 

13.  Daniella da Costa Miserani Secretaria da Ouvidoria 

14.  Dayse Maria de Melo Franco Gab. Des. Maristela Iris da Silva Malheiros 



15.  Denise Andrade Linhares Diretoria de Tecnologia da Informação e Comunicações 

16.  Denise de Oliveira Barros Gab. Des. Marco Antonio Paulinelli de Carvalho 

17.  Ednea do Carmo Assis Gab. Des. Marcelo Lamego Pertence 

18.  Elisete de Araújo Ramos Gab. Des. Mônica Sette Lopes 

19.  
Érica Valério de Barcelos Carreira 

Gab. 2ª Vice-Presidência (Gab. Des. Lucilde D'ajuda Lyra 
de Almeida) 

20.  
Felipe Bazzoni Franco 

Centro Judiciário de Métodos Consensuais de Solução 
de Disputas de 1º grau 

21.  Gutemberg Rodrigues de Oliveira Secretaria de Infraestrutura Tecnológica 

22.  Helen Peters de Assunção e Melo Secretaria de Sistemas 

23.  Igor Mateus Ávla Pires 40ª VT de Belo Horizonte 

24.  Juliana Aparecida Ribeiro Secretaria de Gestão Estratégica 

25.  Liliana Lúcia de Lima Barreto Secretaria de Saúde 

26.  Luciana Alves Bezerra Ramos 1ª VT de Uberaba 

27.  Luciana Guedes de Araujo Gab. Des. Manoel Barbosa Da Silva 

28.  Luiziana de Mello Vasconcellos Teodoro Secretaria de Engenharia 

29.  Maria Aparecida Lopes Fioravanti 42ª VT de Belo Horizonte 

30.  Maria de Fátima Palhares Zschaber de 
Araújo 

Secretaria de Pagamento de Pessoal 

31.  Mariana Miranda Torres Gab. Des. Marco Antonio Paulinelli de Carvalho 

32.  Marília Buzelin de Almeida Secretaria do Tribunal Pleno e do Órgão Especial 

33.  Miriam Martins Rodrigues Núcleo do Foro de Varginha 

34.  Raquel Betty de Castro Pimenta Gab. Des. Luiz Otávio Linhares Renault 

35.  Rita Marigo Ornellas VT de Viçosa 

36.  Rosaura Marinho de Paiva Santarossa 3ª VT de Juiz de Fora 

37.  Sandra Rodrigues Lima Spíndola VT de Cataguases 

38.  Thaís de Almeida Lobo Gab. Des. Marco Antonio Paulinelli de Carvalho 

39.  Vanessa Fernandes Moreira de Carvalho Gab. Des. Mônica Sette Lopes 

 

 



 

 

 

* O preenchimento das vagas obedeceu ao critério de ordem de inscrição, com prioridade aos 

gestores pré-inscritos. 

Não poderão participar  os gestores que, no período do curso, estiverem em gozo de férias, 

ou usufruindo licenças nas hipóteses previstas no artigo 6º, §2º da Resolução nº 159/2015 do 

CSJT. 

Critérios para aprovação:  avaliação mínima de 75% e participação nas atividades propostas 

durante o curso. 

Adicional de qualificação:  A Escola Judicial fará a averbação automática na pasta funcional 

do servidor aprovado. Os gestores cedidos/removidos deverão providenciar averbação para 

fins de AQ junto ao seu órgão de origem.  

 

Informações:  (31) 3228-7052/7053 – formad@trt3.jus.br 

 

Escola Judicial do TRT-3ª Região  

www.trt3.jus.br/escola 


