
Belo Horizonte, 09 de novembro de 2018

Selecionados para participação no Curso  "Relações
Interpessoais no Trabalho - 4 Pontos para o

Desenvolvimento do Gestor" – Turma E4 -Trilhas de
Desenvolvimento Gerencial – 4º Ciclo/2018

A Escola Judicial divulga a lista dos selecionados para curso  "Relações Interpessoais no

Trabalho  -  4  Pontos  para  o  Desenvolvimento  do Gestor"  –  Turma E4, modalidade a

distância, no período de 12 de novembro a 07 de dezembro de 2018, no ambiente virtual de

aprendizagem moodle.

Nº NOME LOTAÇÃO

1 Antônio da Silva Júnior Secretaria de Apoio Administrativo

2 Jacinta Maria Nogueira Camilo 1ª VT de Montes Claros

3 Jose Henrique da Paixao Lisboa 4ª VT de Belo Horizonte

4 Marcelo Garnica dos Reis VT de Santa Luzia

5 Maria Isabel Lana Dias de Faria 
Campos

VT de Cons. Lafaiete

6 Maria Juliana Orlandi Aoun 1ª VT de Passos

7 Mozart Secundino de Oliveira 
Júnior

Secretaria da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria

8 Rogério Ananias Barbaresco 1ª VT de Alfenas

9 Walter Augusto de Matos Secretaria de Planejamento e Execução 
Orçamentária e Contabilidade



* O preenchimento das vagas obedeceu ao critério de ordem de inscrição, com prioridade aos

gestores pré-inscritos.

Não poderão participar os gestores que, no período do curso, estiverem em gozo de férias,

ou usufruindo licenças nas hipóteses previstas no artigo 6º, §2º da Resolução nº 159/2015 do

CSJT.

Critérios para aprovação: avaliação mínima de 75% e participação nas atividades propostas

durante o curso.

Informações:  (31) 3228-7052/7053 – formad@trt3.jus.br

Escola Judicial do TRT-3ª Região

www.trt3.jus.br/escola

http://aplicacao.tst.jus.br/dspace/handle/1939/75331
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